
 መገኘት(አቴንዳንስ) ለውጥ ያመጣል 
ከትምህርት ገበታ ያለበቂ ምክንያት መቅረትን (Truancy) መከላከያ መምሪያ 

ለወላጆች እና ለህጋዊ አሳዳጊዎች የአገልግሎት-ምንጭ መምሪያ 

የትምህርት የበላይ ተቆጣጣሪ ቢሮ  
Office of the State Superintendent of Education 
ኤምሊ ደርሶ፣ ተጠባባቂ የክልል የበላይ ተቆጣጣሪ 
(Emily Durso, Interim State Superintendent)



ምስጋና

የትምህርት የበላይ ተቐጣጣሪ ቢሮ ከትምህርት ያለበቂ 

ምክንያት መቅረትን የመከላከያ መምሪያን ለማዘጋጀት 

አስተዋጽኦ ላደረጉት ሁሉ ምስጋናውን ያቀርባል። 

ኦኤስኤስኢ(OSSE) ለክልላዊ የትምህርት ላብራቶሪ 

መሀከለኛው አትላንቲክር (Regional Educational 

Laboratory Mid-Atlantic) ፣ ከትምህርት 

ያለበቂ ምክንያት የመቅረት የስራ-ግብረሀይል ፣ እና 

ከትምህርት ያለበቂ ምክንያት መቅረትን መከላከያ 

መመሪያ የበላይ አማካሪ ቡድን የጠለቀ ምስጋና 

መስጠት ይወዳል። 



መገኘት ለውጥ ያመጣል። ያለበቂ ምክንያት መቅረት አገር አቀር አተኩሮ ላይ ግንባር ቀደም 
ቦታ ላይ ነው ምክንያቱም ትምህርት ቤት በመደበኛ ሁኔታ መገኘት ለትምህርት ስኬታማነት 
ወሳኝ ስለሆነ ነው። በክልል ደረጃ፣ የትምህርት መሪዎች ያለበቂ ምክንያት መቅረት በዲሲ 
ውስጥ የሚዛባ እና ሁሉኑም የክፍል ደረጃ የሚነካ መሆኑን ያስገነዝባሉ። ከመቅረት  ወደ ከፋ 
ደረጃ መቅረት እና ያለ በቂ ምክንያት መቅረት መሄድ የተለመደ መባባስ መሆኑን በመገንዘብ 
ቀደም ያለ ደረጃ ላይ ጣልቃ መግባት ቁልፍ ነገር ነው። ከትምህርት ቤት መቅረት ተማሪዎች 
ያለ በቂ ምክንያት ለመቅረት አደጋ መጋለጣቸውን ከሚያሳዩ የማስጠንቀቂያ ምልክቶች መሀከል 
ዋነኛ ምንጭ ነው፣ እናም የጣልቃ መግባት አገልግሎት እንዲያገኙ እድልን የሚሰጥ ነው። 
ያለበቂ ምክንያት መቅረት ክፍሎችን ከመውደቅ እና ዝቅተኛ የፈተና ውጤቶች ጋር የተሳሰረ 
ብቻ ሳይሆን፣ በልጅነት ያለበቂ ምክንያት መቅረት በአዋቂነት እድሜ ስኬታማ መሆን ላይ 
ያለውን የረጅም ግዜ ተጽእኖ የሚያሳይ ማስረጃ እየጨመረ ነው። ያለበቂ ምክንያት መቅረትን 
መከላከል በክልል የትምህርት ኤጀንሲ፣ የሎካል የትምህርት-ቤትች ዲስትሪክቶች፣ ወላጆች፣ 
ተማሪዎች እና በህብረተሰባችን መሀከል የሚጋራ ሀላፊነት ነው። 

እነዚህን ተግዳሮቶች ለመፍታት የዲሲን ልዩ ሁኔታ መገንዘብ ይረዳል። በማደግ ላይ ያለው 
የህዝብ ትምህርት 61 የትምህርት-ቤት ዲስትሪክቶችን( አንድ ትልቅ፣ ባህላዊ(ትራድሽናል)  
ዲስትሪክት፣ ዲሲፒኤስ (DCPS) እና 60 በግላቸው የሚተዳደሩ የቻርተር ትምህርት ቤቶች 
ዲስቲሪክቶች)። በጥቅሉ ከ80,000 በትንሽ ከፍ ለሚሉ ተማሪዎች ከ235 የሚበልጡ ትምህርት 
ቤቶች ያስተምራሉ። እያንዳንዱ የትምህርት ቤት ዲስትሪክት በክልሉ(በሎካል) ህግ የተጻፈውን 
ሁለገብ መስፈርት መያዝ ቢኖርበትም፣ እያንዳንዱ ዲስትሪክት የአካዲሚ ፕሮግራሙን በተሻለ 
መልኩ የሚደግፍለትን የራሱን የመገኘት(አቴንዳንስ) ፖሊሲ እና መርሆ መፍጠር የተወሰነ 
ስልጣን አለው።

መምሪያው የ2012ቱ ሳውዝ ካፒቶል ጎዳና ማስታወሻ የማሻሻያ ህግ (South Capitol Street 
Memorial Amendment Act of 2012) ውጤት ነው፤ ይሆም ለከንቲባው አለመገኘት እና 
ያለ በቂ ምንክያት መቅረት ጋር የሚዛመቱ የዲሲ ህግ እና ደንቦች ላይ ለወላጆች እና ለህግ 
አሳዳጊዎች የመምሪያ ምንጭ እንዲፈጥር ስልጣን የሰጠው ነው።2 ይህ መምሪያ ከጠቃሚ 
የሚዲያ ጽሆፎች ፣ መደበኛ(ፎርማል) አቤቱታዎች፣ የሎካል ዴታ፣ እና አገር-አቀፍ ጥናቶች 
የተሰራ ነው። ምሳሌዎቹ ስለእያንዳንዱ ክስተቶች ባያናገሩም፣ ይህ መምሪያ በአገር እና 
በሎካል ደረጃ ያለመገኘትን እና ያለበቂ ምክንያት መቅረት ውስጥ ያለ የተለያዩ ነገሮችን አጎልቶ 
እንዲያሳል የተዘጋጀ ነው። ይህ የትኛውንም ፕሮግራም ወይም ስትራቴጂ ማጽደቂያ አይደለም፤ 
ነገር ግን ወላጆች ልጆቻቸውን እንዲደግፉ እና ያለበቂ ምክንያት የመቅረት ባህሪን እንዲቀንሱ 
ሊያግዙ የሚችሉትን አንዳንድ በትምህርት-ቤት ደረጃ እና ማህበረሰቡ ላይ የተመሰረተ 
የአገልግሎት ምንጮችን ለይቶ ለማውጣት ነው።

2 የዲሲ ህግ  19-141; 59 የዲሲ ደንብ 3083 (Jun. 7, 2012) at §303(c), በዲሲ መደበኛ ኮድ እንደተደነገገው e § 38-201 እና ተከታዮቹ ( 

D.C. Law 19-141; 59 D.C. Reg. 3083 (Jun. 7, 2012) at §303(c), as codified at D.C. Official Code § 38-201 et seq.)።.

ትምርት ቤት ስለመገኘት እና  ያለበቂ ምክንያት ስለመቅረት ለወላጆች መምሪያ  

የትምህርት የበላይ ተቆጣጣሪ ቢሮ (ኦኤስኤስኢ) (The Office of the State 
Superintendent of Education (OSSE)) ወላጆች እና አሳዳጊዎች ያለ በቂ ምክንያት 
ከትምህርት መቅረትን፣ መንስኤውን እና የሚያስከትለውን መዘዝ፣ እና ያለበቂ ምክንያት 
መቅረትን የሚዳስሱ ፕሮግራሞችን እና መገልገያዎችን ዝርዝርን በበለጠ እንዲረዱት 
በዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምቢያ ያለበቂ ምክንያት የመቅረትን መከላከያ መምሪያ ፈጠረ።

መምሪያው የሚሰጠው: 

1.	 በተደጋጋሚ ካለመገኘት እና ያለበቂ ምክንያት ከመቅረት ጋር የተዛመቱ የዲሲ 
ህጎችን እና ደንቦችን ማብራሪያ። 

2.	 ያለበቂ ምክንያት መቅረትን ለመከላከል ወላጅ ወይም ህጋዊ አሳዳጊ ሊያደርጉ 
ስለሚችሉት ነገሮች መረጃ።

3.	 ያለበቂ ምክንያት የመቅረት የተለመዱ መንስኤዎች እና የሚያስከትሏቸው 
መዘዞች።. 

4.	 ለዲሲ ወላጆች፣ ህጋዊ አሳዳጊዎች እና ተማሪዎች የሚቀርቡ፣ ያለበቂ ምክንያት 
መቅረትን እና መከላከያውን የሚያትቱ፣ አገልግሎቶች አድራሻ እና የምሪት መረጃ ።

የትምህርት ቤቶች ብዙ ገፅታዎች ላይ ለውጥ በማሳየት ዲሲ እንደ መሪ የሚታይ 
ቢሆንም፣ በርካታ ተግዳሮቶች ይቀራሉ። በተደጋጋሚ መቅረት እና ያለ በቂ ምክንያት 
መቅረት ከነዚህ መሀከል ናቸው። በ2011፤ የዲሲ ካውንስል የትምህርት ቤት ደህንነት 
እና ያለበቂ ምክንያት መቅረት ልዩ ኮሚቴ፣መቅረት፣ በዝቅተኛ ክፍሎች እንዲሁም 
በ2ተኛ ደረጃ ላይ በባሰ ሁኔታ የሚታይ ከፍተኛ ችግር ሆኖ አግኝቶታል።.1 ክፍ ባሉት 
ክፍሎች ላይ የከፋ መቅረትን እና ያለበቂ ምክንያት መቅረትን ያስከተውን በዝቅተኛ 
ክፍሎች ያሉትን መጥፎ ትምህርት ላይ መገኘት(በተደጋጋሚ መቅረት) መዛመት አጉልቶ 
ያሳያል። በ2ተኛ ደረጃ በሚደርሱበት ወቅት በትምሕርት አመቱ የመጀመሪያ ግማሽ 
ላይ 13% የሚሆኑነት የዲሲ የ2ተኛ ደረጃ ተማሪዎች ቢያንስ 15 ያለፈቃድ መቅረቶች 
እንደነበሯቸው ጥናቱ ይዘግባል ። በተጨማሪም፣ በዘጠኛ ክፍል 10 ወይም ከዚያ በላይ 
ያለፈቃድ ከቀሩ ተማሪዎች ግማሽ አካባቢ የሚሆኑት በአራት አመት ውስጥ ሳይመረቁ 
መቅረታቸውን የልዩ ኮሚቴው ሪፖርት ጥናት አሳይቷል--ይህም በዲስትሪክቱ 59% 
የምረቃ መጠን የሚንጸባረቅ ነው። 

1 የትምህርት ቤት ደህንነት እና ያለበቂ ምክንያት መቅረት ልዩ ኮሚቴ፣ ስለትምህርት ቤት ደህንነት እና ያለበቂ ምክንያት መቅረትን 

ስለመቀነስ፣ ተጠባባቂ ሪፖርት እና የመፍትሔ ሀሳቦች (Special Committee on School Safety and Truancy Interim Report 

and Recommendations on School Safety and Truancy Reduction), 19th Counc. (Apr. 18, 2011).



በዚህ መምሪያ ውስጥ ሀሳቦን ወደ ተወሰነ መረጀ እንዲያሰባስቡ የሚያደርጉ ምልክቶችን ያገኛሉ። ከታች የምልክቶቹ ቁልፍ እና ትርጉማቸውን ያገኛሉ። 

ምልክት ትርጉም

ይህ መረጃ መገኘት(አቴንዳንስ) ጋር የተያያዘ ህግ ወይም ደንብ ላይ ሊገን ይችላል። 

የአድራሻ መረጃ በአባሪው የአገልግሎት ምንጭ ክፍል ላይ ይገኛል።

ምንጭ በአባሪው የምንጭ ክፍል ላይ ይገኛል።

ይህ መረጃ በአባሪዎቹ የግዜ-ገደብ ክፍል ላይ ይገኛል።

ይህ ቃል በአባሪዎቹ ውስጥ ያለበቂ ምክንያት መቅረት እና መገኘት(አቴንዳስ) ጋር በተዛመተው የትርጉም-ዝርዝር ላይ ተተርጉሟል።  

ይህንን መምሪያ እንዴት መጠቀም እንደሚቻል 
እባኮን ይህንን የአገልግሎት ምንጭ መምሪያ ይጠቀሙ፡-  

�� እንደ ወላጅ መብቶን እና ሀላፊነቶን ይረዱ። 

�� ያለበቂ ምክንያት መቅረት በህግ ፊት ያለውን ውጤት ይረዱ።

�� ያለበቂ ምክንያት መቅረትን መዘዝ እና የረጅም ግዜ ውጤቱን መረዳት።

�� የተማሪዎን ትምህርት-ቤት ያግኙ።  

�� ያለበቂ ምክንያት መቅረት ላይ ጣልቃ የመግባት ሙከራዎትን የሚረዱ የተለያዩ 
የአገልግሎት ምንጮችን ያግኙ።

�� ልጆት ትምህርት ገበታ ላይ መገኘቱን ለማሻሻል ለመርዳት የሚያስችሎትን መንገዶችን 
ይረዱ። 
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ክፍል 1: ትምህርት ቤት መገኘት   
በአብዛኛው ክልሎች እና በዲሲ ውስጥ፣ አንድ ልጅ ትምህርት መጀመር ያለበት እድሜ፣ አንድ 

ልጅ በህጋዊ መንገድ ትምህርት ማቕረጥ የሚችልበት እድሜ፣ እና አንድ ተማሪ በህግ ያለበቂ 

ምክህያት ቀሪ ነው ለማለት የሚያስችለው ያለፈቃድ የቀረባቸው ግዜያት ብዛት በህግ የተሰጠ 

ነው። የዲሲ አስገዳች ትምህርት እና ትምህርት ላይ የመገኘት ህግ (DC’s Compulsory 

Education and School Attendance law) እድሜው ከ5 እስከ 17 የሆነ ወጣት 

እስከሚመረቅ ድረስ ትምህርት ቤት መገኘት እንዳለበት ይደነግጋል።3 

አንድ ተማሪ ትምህርት-ቤት መገኘቱን ለማረጋገጥ ሀላፊነት ያለበት ማን ነው? 

ተማሪው ትምህርት-ቤት መገኘቱን የማረጋገጥ የህግ ሀላፊነት ያለበት የተማሪው ወላጅ/አሳዳጊ 

ነው።4 

በዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምቢያ መቅረት እንዴት ነው የተተረጎመው? 

መቅረት ማለት ተማሪው በተመዘገበበት ትምህርት-ቤት በተመደበው የትምህርት ክፍለ-ግዜ 

በሙሉ ወይም በከፊል የትምህርት ቀን          በአካል ሳይገኝ ሲቀር፣ እና የተፈቀደ የትምህርት 

ፕሮግራም አካል የሆነ የተፈቀደ-የትምህርት ተግባር(እንቅስቃሴ) ላይ ያልተገኘ ከሆነ።5 

ማርፈድ የተማሪውን የመቅረት ድምር ላይ ሚና አለው?  

አዎ፣ አንድ ተማሪ ከአንድ የትምህርት ቀን 20% በላይ ካመለጠው እንደ ቀሪ ነው 

የሚመዘገበው።6 

ዲሲ ቀሪ-መሆንን(absenteeism) እንዴት ነው የሚተረጉመው?  

ዲሲ መቅረትን በአንድ የትምህርት አመት ውስጥ ያመለጡ የትምህርት ቀናት እና ከፊል 

የትምህርት ቀናት ጠቅላላ ድምርን ጨምሮ ትምህርት ቤት ያአለመገኘት ድግምግሞሽ በማለት 

ይተረጉመዋል፤ ይሔ በፈቃድ እና ያለፈቃድ መቅረትን ይጨምራል።7 

የከፋ መቅረት ምን ማለት ነው?  

የከፋ መቅረት ማለት ተማሪው በፈቃድ እና ያለፈቃድ ቀሪ የሆነበትን ጨምሮ በአንድ 

የትምህርት አመት ውስጥ የተጠራቀመ ተማሪው ቀሪ ተብሎ የተመዘገበበት 10 ወይም ከዚያ 

በላይ የሚሆን የትምህርት ቀናት ነው።8 

3 ዲሲ ኦፊሻል ኮድ (D.C. Official Code) § 38-202(a) (2008 Supp.).
4 ዲሲ ኦፊሻል ኮድ (D.C. Official Code § 38-202(a) (2008 Supp.).
5 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ (D.C. Mun. Regs). tit. 5, § A2199 (2013).
6 ዲሲ ኦፊሻል ኮድ (D.C. Official Code § 38-203(f ) (2012 Supp.).
7 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ (D.C. Mun. Regs). tit. 5, § A2199 (2013).  
8 Id.

በፈቃድ ቀሪ መሆን ምንድነው?  

በፈቃድ መቅረት ትምህርት-ቤቱ ብቁ ነው በዘረዘራቸው ምክያት።9 መቅረት በፈቃድ እንደሆነ 

የሚወሰደው ለትምህርት-ቤቱ በሚዛናዊ የግዜ-ገደብ ውስጥ ማብራሪያ የቀረበ እንደሆነ ብቻ 

ነው።. 

ያለ-ፈቃድ ቀሪ መሆን ምንድነው? 

ያለ-ፈቃድ መቅረት ማለት የቀኑን ከፊል መቅረትን ጨምሮ ማንኛውም ያለ በቂ ምክንያት 

መቅረት ነው።10 ምንም እንኻ በፈቃድ ለመቅረት የወላጅ መስማማት ብቻውን ይበቃል ተብሎ 

የተሳሳተ ግንዛቤ ሊወሰድ ቢችልም፣ በህጉ በተቀመጠው መስፈርት መሰረት የትምህርት-ቤት 

ዲስትሪክቶች ለመቅረት ብቁ የሚያደርጉ ምክንያቶችን የመወሰን ሀላፊነት አለባቸው።.11 

ያለበቂ ምክንያት መቅረት (truancy) ዲሲ ውስጥ እንዴት ነው 
የተተሮጎመው?  

ያለበቂ ምክንያት መቅረት(ትሩአንሲ)(truancy) የተተሮጎመው ማንኛውም  ለትምህርት 

እድሜ የደረሰ ልጅ ያለ በቂ ምክንያት ከትምህርት ገበታ መቅረት ተብሎ ነው።.12 (ገጽ 2) 

ጣልቃ መግባት የሚጀመረው በመጀመሪያው ያለፈቃድ ምክንያት መቅረት ወቅት ነው። 

በልጅ እና ቤተሰብ አገልግሎት ኤጀንሲ(Child and Family Services Agency (CFSA)) 

በኩል  ያለበቂ ምክንያት መቅረት ላይ የህጋዊ ጣልቃ መግባት  ሪፖርት መደረግ ያለበት ከ5-13 

እድሜ ክልል ያለ ማንኛውም ልጅ በአንድ የትምህርት አመት ውስጥ 10 ወይም ከዚያ በላይ 

የተጠራቀመ ያለ ፈቃድ መቅቶች ከታየ በሃላ ነው።13 በቤተሰብ ፍርድ ቤት የሶሻል አገልግሎት 

ክፍል ኤፍሲኤስኤስዲ (Family Court Social Services Division) (FCSSD)በኩል ያለበቂ 

ምክንያት መቅረት ላይ የህጋዊ ጣልቃ መግባት ሪፖርት መደረግ ያለበት ከ14-17 እድሜ ክልል 

ያለ ማንኛውም ልጅ በአንድ የትምህርት አመት ውስጥ 15 ወይም ከዚያ በላይ የተጠራቀመ ያለ 

ፈቃድ መቅቶች ከታየ በሃላ ነው።14  

9 Id.
10  Id.
11 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ (D.C. Mun. Regs.) tit. 5, § A2102.4 (2013).
12 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ (D.C. Mun. Regs). tit. 5, § A2199 (2013).
13 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ (D.C. Mun. Regs. tit 5, § A2103.5(a) (2013).
14 ዲሲ ህግ (D.C. Act፣ 60 ዲሲ ደንብ (D.C. Reg.) 9839 (§7(c)(1)(B)). 
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ያለበቂ ምክንያት ቀሪ መሆን (truant) ምንድን ነው?

ያለበቂ ምክንያት ቀሪ(truant) በአስገዳጅ የትምህርት እድሜ  (5-17) ላይ ያለ ልጅ ያለ በቂ ምክንያት ከትምህርት የቀረ ነው።15  ለአንድ ቀን እንኻን የቀረ ልጅ በቂ ምክንያት ከሌለው እንደ 

ያለበቂ ምክንያት ቀሪ( truant) ተደርጎ ነው የሚወሰደው።.

የከፋ ያለበቂ ምክንያት ቀሪ(chronic truant) ምንድን ነው?  

የከፋ ያለበቂ ምክንያት ቀሪ (chronic truant) ማለት በአንድ የትምህርት አመት ውስጥ 10 ወይም ከዚያ በላይ ቀናት ያለህጋዊ ፈቃድ ከትምህርት-ቤት የቀረ የትምህርት እድሜ ላይ ያለ ልጅ 

ነው።16 

ተማሪዬ ከቀረ ምንድን ነው ማቅረብ ያለበት?  

እያንዳንዱ የትምህርት-ቤት ዲስትሪክት የራሱን የመገኘት( attendance) ፖሊሲ የመፍጠር ሀላፊነት ቢኖርበትም፣  ትምህርት ላይ የመገኘት ማስገደጃ ህጉ ትምህርት-ቤቶች ቢያንስ የመቅረትን  

ምክንያት የሚያትት ማብራሪያ መቀበል እንዳለባቸው ይደነግጋል።17  ለምሳሌ፣ ልጆት የቀረው የሀኪም ቀጠሮ ስላለው ከሆነ፣ ትምህርት-ቤቱ የሀኪም ማስታወሻ ሊጠይቅ ይችላል። ከታች 

በፈቃድ ለመቅረት በቂ የሚሆኑ ምክንያቶች ምሳሎዎች አሉ።

በፈቃድ ለመቅረት በቂ ምክንያቶች አንዳንድ ምሳሎዎች የትኞቹ  ናቸው?  

በትምህርት-ቤት ዲስትሪክቶች መሀከል አንዳንድ ልዩነት ሊኖር ቢችልም፣ ሁሉም ትምህርት-ቤቶች የሚከተሉትን በፈቃድ የመቅረት መደቦች ማካተት አለባቸው፦ 

(ሀ) ህመም ወይም ሌላ ተማሪው ላይ የደረሰ የቅን-ልቦና የሆነ የጤና ምክንያቶች 

(ለ) በዲሲ ባለስልጣናት ፈቃድ መሰረት፤ ለብቻ ተገሎ ተይዞ መቆየት(quarantine)፣ ተላላፊ በሽታ፣ ኢንፌክሽን፣ መወረር ወይም ለህክምና ወይም ጤና ምክንያት ከሌሎች ተማሪዎች መለየትን 
የሚጠይቅ ሌላ ሁናቴ ምክንያት መገለል፤

(ሐ) በተማሪው ቤተሰብ ላይ ሞት፤ 

(መ) የክርክሩ አካል ሆኖ ወይም በፍርድቤት መጥሪያ ምክንያት የፍርድቤት ወይም የአስተዳደር ችሎት ሂደት ላይ መገኘት ለተማሪው አስፈላጊ ሲሆን፤  

(ሰ) የሀይማኖት በአልን ለማክበር፤  

(ረ) በትምህርት-ቤት ባለስልጣናት በህጋዊ መንገድ ከትምህርት-ቤት መታገድ ወይም መባረር፤ 

(ሸ) በከባድ የአየር ሁኔታ፣ የመንግስት የታወቀ(ኦፊሻል) እንቅስቃሴዎች፣ በአሎች፣ የተበላሸ መሳሪያ፣ ጠንቅ የሆነ ወይም ንጽህናን የሚያጛድል ሁኔታ፣ ወይም ትምህርት-ቤቱ እንዲዘጋ ወይም 
ክፍሎች እንዲራዘሙ የሚያስገድዱ ሌሎች ሁኔታዎች ወይም አንገብጋቢ(ኢመርጀንሲ) ምክንያቶች ለግዜው ህንጻው ሲዘጋ ወይም ክፍሎች ሲራዘሙ፤

(ቀ) ለተማሪው መጛጛዣ ለማቅረብ ዲሲ በህግ ሀላፊነት እያለበት ላያደርግ ሲቀር፤

(በ) የተማሪው የህክምና ወይም የጥርስ ሀኪም ቀጠሮ፤ 

(ተ) ወላጆቻቸው ወይም የህግ አሳዳጊዎቻቸው ውትድርና ላይ ያሉ እና ልክ ወደ ውትድርና ከመሰማራታቸው በፊት ወይም በተሰማሩበት ወቅት ወይም ከስምሪት እንደተመለሱ ተማሪዎቹ 
ለመጎብኘት እንዲችሉ የሚያደርጉት መቅረት። 

(ቸ) በትምህርት ተቛም የጸደቀ አንገብጋቢ(ኢመርጀንሲ) ወይም ሌላ ሁኔታ።18 

15 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ (D.C. Mun. Regs.) tit. 5, § A2199 (2103).
16 Id.
17 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ (D.C. Mun. Regs.) tit. 5, § A2103.2(c)(1) (2013).
18 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ (D.C. Mun. Regs. )tit. 5, § A2102.2 (2013).
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ልጄ ትምህርት-ቤት በፈቃድ መቅረት የሚያስችሉትን ምክንያቶች ዝርዝሩን 
ከየት ማግኘት እችላለሁኝ?  

በፈቃድ የመቅሪያ ምክንያቶችን ሙሉ ዝርዝር ለማግኘት የልጆን ትምህርት ቤት ያግኙ። 

እያንዳንዱ ትምህርት-ቤት በፈቃድ ለመቅረት የሚያስችሉትን በቂ ምክያቶች የማተም እና 

ለወላጆች እና ለተማሪዎች የማቅረብ የህግ ግዴታ አለበት።19  

ፈቃድ የማይሰጥባቸው መቅረቶች አንዳንድ ምሳሌዎች ምንድን ናቸው?  

ፈቃድ የማይሰጥባቸው መቅረት ምሳሌዎች ፦  
a)	 ልጅ-መጠበቅ(ሞግዚትነት)

b)	 ላላ ያለ(flexible) የትምህርት መርሀ-ግብር አካል ሆኖ ቀደም ሲል በትምህርት-ቤቱ 
ፈቃድ ያላገኘ የተማሪ ስራ

c)	 መላክ

d)	 ክፍል ማቐረጥ

e)	 ብዙ መተኛት

f)	 እረፍት፣ በመደበኛ የትምህርት-ቤት መርሀ-ግብር እረፍት ግዜ፣ እንደ የዊንተር እና 

ስፕሪንግ እረፍት፣ ያልሆነ

በትምህርት ሰአት ተማሪ ተቀጥሮ ቢሰራ ፈቃድ እንደማይሰጠው መቅረት 
ተደርጎ ነው የሚወሰደው?  

ሁልግዜ እንደዛ አይደለም። ሀላፊ(ፕሪንስፓል) ወይም የትምህርት-ቤት አመራር ላይ ያሉ 

እድሜው 17 አመት የሆነን አንድን ተማሪ በህጋዊ መንገድ፣ገንዘብ በሚያስገኝ እና በመደበኛ 

ስራ ከተቀጠረ፣ላላ ያለ( flexible) የትምህርት ሰአታት ሊፈቅዱለት ይችል ይሆናል። ነገር ግን፣ 

የሚሰራው ተማሪ ሙሉ በሙሉ ከመደበኛ መገኘት(አቴንዳንስ) ለመቅረት  ወይም ከትምህርት-

ቤት መመረቅን ማደናቀር ወይም መከልከል ድረስ የሚያደርስ ከሆነ ፈቃድ አይሰጠውም።

ልጄ እገዳ ላይ ከሆነ መቅረቱ እንዴት ነው የሚቆጠረው?  

አንድ ተማሪ ሲታገድ፣ የታገደበት የግዜ መጠን ምንም ቢሆን፣ እያንዳንዱ ከትምህርት መቅረት 

ከእገዳ-ጋር-የተያያዘ መቅረት ተብሎ ነው የሚመዘገበው። ያለ ፈቃድ ቀሪ እንደመሆን ተብሎ 

አይመዘገብም። ማስታወሻ:- እባኮን ተማሪው እገዳ ላይ እንደሆነ በይፋ የሚያትት አግባብ 

ያለው የወረቀት ጽሁፍ ከትምህርት-ቤቱ መቀበሎን ያረጋግጡ። 

19 D.C. Mun. Regs. tit. 5, § A2102.3 (2013).

ልጄ ከተባረረ መቅረቱ እንዴት ነው የሚቆጠረው?  

አንድ ተማሪ ሲባረር፣ ተማሪው ከትምህርት-ቤቱ በይፋ እስከሚለቅ ወይም ሌላ ትምህርት-ቤት 

እስከሚመዘገብ ድረስ፣ ከመባረር-ጋር-የተያያዘ መቅረት ተብሎ ነው የሚመዘገበው።  

ልጄ ስንት ግዜ ቀሪ እንደሆነ ማወቅ እችላለሁን? 

የልጆን ትምህርት ቤት ያግኙ። ልጆ ቀሪ የሆነበትን ግዜ ብዛት የማወቅ መብት አሎት።20 

እነዚህ ደንቦች ለግል ትምህርት-ቤቶች ተማሪዎች እና ቤተሰቦች ይሰራሉ?  

እንደ የህዝብ ቻርተር ትምህርት-ቤቶች እና እንደ ዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምቢያ የህዝብ ትምህርት-

ቤቶች የግል ትምህርት-ቤቶችም ወደ ዲሲ መንግስት ኤጅንሲዎች ምሪት መስጠት (መምራት) 

አለባቸው። ለአብነት ያህል፣ ከ5 እስከ 13 21እድሜ ያለ ማንኛውም ተማሪ በአንድ የትምህርት 

አመት ውስጥ የተጠራቀመ 10 ወይም ከዚያ በላይ ያለ ፈቃድ  ቀሪ ሲኖረው፣ የግል ትምህርት 

ቤቶች ያለበቂ ምክንያት ቀሪ ስለ ሆነው ተማሪ ለሲኤፍኤስኤ (CFSA) ማሳወቅ አለባቸው። 

ከ14-1722; እድሜ ላይ ላለ ተማሪ በአንድ የትምህርት አመት የተጠራቀመ 15 ወይም ከዚያ 

በላይ ያለበቂ ምክንያት ቀሪ መሆን ላይ ጣልቃ መግባት ግዴታ ነው፤ የግል ትምህርት ቤቶች 

ተማሪዎችን ወደ ለ ኤፍሲኤስኤስዲ (FCSSD) ወይም አቃቢ-ህግ (ለአተርኒ ጀኔራል) 

ቢሮ(Office of the Attorney General (OAG)) ማሳወቅ አለባቸው። 

20 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ (D.C. Mun. Regs.) tit. 5, § A2103.2(c)(1) (2013).  
21 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ  (D.C. Mun. Regs.) tit 5, § A2103.5(a) (2013).  
22  ዲሲ ህግ  (D.C. Act); 60 D.C. Reg. 9839 (§7(c)(1)(B)). 
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ያለበቂ ምክንያት ለመቅረት(TRUANCY) የተለመዱ መንስኤዎች ምንድናቸው?  
ተማሪዎች በተለያየ ምክንያት ከትምርት-ቤት ይቀራሉ፣ እና አለመገኘት  እና ያለበቂ ምክንያት መቅረት ሲበዛ ጠለቅ ያለ ችግሮች እንዳሉ የሚያመለክት ሊሆን ይችላል። ያለበቂ ምክንያት መቅረት 
ብዙውን ግዜ በተማሪው፣ወላጅ እና ትምህርት-ቤት ቅንጅት ምክንያቶች የሚሆን ነው። በአስተማሪዎች፣ የትምህርት-ቤት የድጋፍ ሰራተኛ፣ ወላጆች፣ የህብረተሰቡ ሸሪኮች  እና የክልል የትምህርት 
ኤጀንሲ ትብብር ትምህርት-ቤት ያለመገኘት መሰረታዊ መንስኤዎችን ለመረዳት እና ለመፍታት ቁልፍ ነገር ነው። በ1ኛ ደረጃ እና ገና በትንሽነት እድሜ ፕሮግራሞች፣ በመለስተኛ እና 2ኛ ደረጃ 
ትምህርት-ቤቶች ያለበቂ-ምክንያት ለመቅረትን መንስኤ የሚሆኑ መሪ እንቅፋቶን የዲስቲሪት ዳታ እንደሚከተለው ለይቷቸዋል፦

በሎካል ጥናት የተለዩ እንቅፋቶች:- 

በ1ኛ ደረጃ እና ገና በትንሽነት እድሜ ፕሮግራሞች

ለመገኘት እንቅፋቶች
የተማሪ ጤና

መጘጘዣ

የወላጅ ጤና

መኖሪያ ቦታ

አካዳሚ

መለስተኛ(መሀከለኛ) የትምህርት ደረጃ

ለመገኘት እንቅፋቶች
የተማሪ ጤና

አካዳሚ

መጘጘዣ

መኖሪያ ቦታ

ደህንነት-መጠበቅ(ሴፍቲ)

ሁለተኛ ደረጃ

ለመገኘት እንቅፋቶች
አካዳሚ

መጘጘዣ

የተማሪ ጤና

ደህንነት-መጠበቅ(ሴፍቲ)

የህጻን/ትንሽ ልጅ መንከባከብ
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በአገር አቀር ጥናት የተለዩ እንቅፋቶች:- 

የግ
ል 

እን
ቅፋቶች • የ

ገንዘብ እንቅፋቶች • የቤተሰብ እንቅፋቶች • ትም
ህርት-ቤ

ት
 ላይ

 የተ
መ

ሰረተ እንቅፋቶች  
የጤ

ና እ
ና 

የአ
እም

ሮ
 ጤ

ና 
እን

ቅፋ
ቶች

 • 
የህ

ብረተሰብ/የባህል እንቅፋቶች
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የጤና እና የአእምሮ ጤና እንቅፋቶች

�� የልጅ መጠቃት(አቢውዝ) እና/ወይም ችላ መባል 

�� አደንዛዥ እጽ ወይም አልክሆል መጠቀም እና/ወይም ካግባብ በላያ መጠቀም 

�� በልጅነት ጭንቀት መያዝ 

�� አዝማ ወይም ሌላ ከባድ ህመም 

�� ያልተመጣጠነ ምግብ፣ የጥርስ፣ የአይን፣ እና የመስማት ችግር 

�� እንደ ዳይሌክስ (dyslexia) የመሳሰለ የነርቭ (Neurological) ችግር  

የገንዘብ እንቅፋቶች 

�� ከአቅም በላይ ያልሆነ መጛጛዣ(ትራንስፖርቴሽን) አለመኖር 

�� በቂ ያልሆነ ምግብ

�� ተገቢ የሆነ ልብስ አለመኖር

�� ቤት አልባነት

�� ቤተሰቡን ለመርዳት ተማሪዎች ተቀጥረው መስራት ሲኖርባቸው  

የህብረተሰብ/የባህል እንቅፋቶች

�� ቤት ውስጥ ወይም በትምህርት-ቤት ማህበረሰብ ደህንነት(ሴፍቲ) አለመኖር

�� የሚያስፈልጉትን ድጋፎች ሊሰጡ የሚችሉ የማህበረሰብ ኤጀንሲዎችን አለማወቅ 

�� ጉልበተኘነት(ቡሊይንግ)

�� የቋንቛ ችግር

የግል እንቅፋቶች

�� ዝቅተኛ የትምህርት ውጤቶች

�� በባለንጀራ መገፋፋት ወይም ጛደኛ ይዞ መቆየት አለመቻል 

�� ያለመፈለግ ወይም የመውደቅ ስሜት

�� “ዜንጠኛ”(“ፋሽን ሚከተል”) ልብስ ባለመኖር የተነሳ መሸማቀቅ 

�� ዝቅተኛ የራስ መተማመን ስሜት 

�� ጛደኞች ጋር ለመገናኘት

�� በቀረቡት ሰው መጠቃት(abuse)

ትምህርት-ቤት ላይ የተመሰረቱ እንቅፋቶች 

�� ከአስተማሪ ጋር መጋጨት

�� በቂ ያልሆነ መጛጛዣ 

�� ጉልበተኞችን (ቡሊ መደረግን) መፍራት ወይም በኢንተርኔት ቡሊ መደረግን

�� አግባብ የሌለው ፕሮግራሞች : ከአቅም በላይ የሚፈትኑ/ በበቂ ሁኔታ የማይፈትኑ

�� የቀን በቀን መገኘትን መከታተል ደካማ መሆን ወይም አለመኖር

�� አንድ-ወጥ ያልሆነ የመገኘት( አቴንዳንስ) ፖሊሲዎች 

�� የወላጅ በትምህርት-ቤት ተሳትፎ አለመኖር 

�� ለተማሪዎች የግል አተኩሮ አለመኖር 

�� አስተማሪ ተማሪ ከፍተኛ ስኬት ያሳያል ብሎ አለመጠበቅ 

�� የትምህርት ቤት መጠን: በጣም ትልቅ/በጣም ትንሽ 

�� የተለያዩ የመማሪያ ዘይቤዎችን ለመጠቀም ዝግጁ አለመሆን 

�� የከፋ መቅረትን ላይ ለመስራት አንድ-ወጥ የሆነ አሰራር አለመኖር 

የቤተሰብ  እንቅፋቶች 

�� በቂ ያልሆነ የቤተሰብ ድጋፍ

�� ለሞግዚትነት ወይም የታመመን ወላጅ ለመንከባከብ  እቤት የቀረ ልጅ  

�� ትምህርትን ማቋረ በቤተሰብ ታሪክ ውስጥ ሲኖር 

�� በቂ የሆነ የአዋቂ ክትትል አለመኖር 

�� ወላጅ(ጆች) ለአደንፃዥ እጽ እና ለአልክሆል ሱሰኛ ሲሆኑ 

�� ትምህርትን ቦታ የማይሰጡ ወላጅ(ጆች) 

�� የመገኘት(አቴንዳንስ) ህጎችን አለማወቅ 

�� ብዙ መዘዋወር
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ልጄ ያለበቂ ምክንያት ቀሪ ከመሆን ለመከላከል ምን ማድረግ እችላለሁኝ? 

የወላጅ ተሳትፎ ያለበቂ ምክንያት መቅረትን ሊቀንሰው ይችላል። ትምህርት-ቤት መገኘትን ቅድሚያ በመስጠት ወላጆች ልጆቻቸው በትምህርት ክፍል ውስጥ እንዲገኙ ለማድረግ ይችላሉ። የጆርጅ 
ዋሺንግተን ዩኒቨርሲቲ (The George Washington University) ለወላጆች እና አሳዳጊዎች የሚከተሉትን የመከላከያ እና የጣልቃ ገብነት ስትራተጂዎች ያቀርባል።   

ከልጄ ጋር እንዴት መስራት እችላለሁን? (ለአንደኛ፣ መለስተኛ እና ሁለተኛ ደረጃ ተማሪዎች ወላጆች ምክር)

ልጅዎ ትምህርት-ቤት  የሚያረፍድ መሆኑን፣ ትምህርት-ቤት እየቀረ እንደሆነ፣ የትምህር ክፍለ 

ጊዜያት እየቀጣ እንደሆነ፣ ወይም ትምህርት-ቤት የመሄድ ፍላጎት የሌለው እንደሆነ ካወቁ 

በሚከተለው መንገድ ሊደግፉቸው ይችላሉ፡  

ገደብ አስቀምጡ: ትምህርት ለመጪው/በሂወታቸው ስኬት ላይ ሊኖረው ስለሚችለው ሚና 

ልጆቻችሁን አናግሩ፤ ከትምህርት-ቤት መቅረታቸው እንደማትደግፉት ንገሯቸው፤ ተቀባይነት 

ለሌላቸው ሰበቦች ምክንያትን አንጽፍም በሏቸው፤ ተቀባይነት ያለውና የሌለው ባህሪ ምን 

እንደሆነ ከልጆ ጋር ተነጋገሩ።

ጥያቄዎች ጠይቁ: በልጆቻችሁ የትምህርት-ቤት ስራ ንቁ ፍላጎታችሁን አሳዩ፤ በትምህርት-ቤት 

የተማሩት እንዲያሳዩዋችሁ ጠይቋቸው፤ የልጆቻችሁ ጓደኛማሞች እነማን እንደሆኑ እወቁ። 

ሁሌም እውቀት ይኑሮት: የትምህርት-ቤቱ የመገኘት ፖሊሲ ምን እንደሆነ ይወቁ፣ 

ትምህርት-ቤት የሚጀመርበት ሰዓት፣ በፈቃድ መቅረት እና ያለፈቃድ መቅረት ያለው ልዩነት 

እወቁ፣ እና መረጃውን ለልጆ አካፍሉት።

ዝግጁ ይሁኑ: ለልጅዎ አስፈላጊ አቅርቦቶችን እና ልብሶችን በማቅረብ ልጆትን ለትምህርት-

ቤት ዝግጁ ያድርጉ። እርዳታ ከፈለጉ፣ በአቅራብያዎ ወደሚገኘው የማሕበራዊ አገልግሎት 

ኤጀንሲን ያነጋግሩ። ሊያገኙዋቸው የሚችሉባቸው ቁጥሮች በአገልግሎት-ምንጮች ክፍል 

ይገኛል።

መርሀ-ግብር ያውጡ:  ልጅዎ ወደ አልጋ የሚሄድበት፣ ከንቅልፍ የሚነሳበት፣ ጤናማ ቁርስ 

የሚበላበት (በቤት ወይም በትምህርት-ቤት)፣ ትምህርት-ቤት የሚደርስበት፣ እና የቤት ስራ 

የሚጨርስበት ሰዓት ይወስኑ። በቤትዎ ያሉትን ነገሮች ይከታተሉ፣ ለምሳሌ እርሶ ወይም ልጅዎ 

መርሀ-ግብሩን ተግባር ላይ እንዳያውል ሊከለክሉ የሚችሉ የቤተሰብ በየግዜው የሚያደርጓቸው 

ነገሮች ይታዘቡ።

ቀጠሮዎችን ዕቅድ ያውጡ: ወደ ሐኪም ወይም የጥርስ ሐኪም የሚሄዱበት በቀኑ ትምህርት 

ቤት ካለቀ በሃላ እንዲሆን ዕቅድ ውስጥ ያስገቡ። በትምህርት ግዜ ቀጠሮ መውሰድ ካለብዎት፣ 

ልጁ ለቀጠሮው ብቻ የሚያስፈልግ ግዜ ከትምህርት ገበታ እንዲቀር ያድርጉ።

ለዕረፍት ጊዜያት ዕቅድ ያውጡ: ወደ ዕረፍት ወይም ዓመታዊ በዓል መሄድ ሲፈልጉ፣ ሁሌ 

አስቀድመው ከትምህርት-ቤቱ ጋር ይነጋገሩ፣ የትምህርት-ቤቱ የቀን-መቁጠርያም (ካላንደርም) 

ይመልከቱ።

ንቁ ይሁኑ: ልጅዎ ትምህርት አይጠቅመኝም በሚል ውሳኔ የመጀመርያ ምልክቶች እያሳየ 

እንደሆነ በንቃት ይከታተሉ። በጓደኝነት፣ በአስተማሪዎች፣ በመማርያ ክፍል፣ ወይም ከቤት 

የቤት እንስሳ ወይም የቤተሰብ አባል ማጣትን ያሉ ለውጦች ይከታተሉ። እነዚህ ሁሉ  ነገሮች 

ልጆች ወደ ትምህርት-ቤት መሄድን እንዲፈሩ ለሚደርጓቸው ምክንያቶች አስተዋጽኦ ያደርጋሉ። 

ድጋፍ ያግኙ! የምክር አገልግሎቶች ለማግኘት ሊደውሉለት የሚችሉበት ቁጥሮች በአገልግሎት-

ምንጮች ክፍል ይገኛል። 

አማራጮችን ያፈላልጉ: ልጅዎ ትምህርት-ቤት ይሰለቸኛል ካልዎት፣ እንደነ የሙዚቃ 
ትምህርቶች፣ የስፕርት ክለቦች፣ የአከባቢ ወይም የቤተክርስቲያን ጋር የተያያዙ 
የወጣት ቡድኖች፣ ወይም መካሪዎች(ሜንተር) ወደ መሳሰሉት ከትምህርት-
ቤት ውጪ የሆኑ ድጋፎች ያፈላልጉ። አስፈላጊ ሁኖ ከተገኘ፣ አፈላልገው ልጆን 
የአስጠኚ(የቱተሪን) ፕሮግራም ላይ ያስመዝግቡት። በአቅራብያዎ የሚገኘው 
የመዝናኛ ዲፓርትመንት ይደውሉ ወይም ይጎብኙ። 

ነገሮችን አስቀድመው ይዘጋጁባቸው: በየግዜው ወደ የትምህርት-ቤቱን ቢሮ እየጠየቁ 

ልጅዎ ትምህርት-ቤት እየተገኘ እንደሆነ ያረጋግጡ፤ ዘወትር አስተማሪዎቻቸውን ያነጋግሩ፤ እና 

ሳይታሰብ ወደ ልጅዎ ክፍል በመሔድ ይታዘቡ።

የተለመዱ ነገሮችን ይጠብቁ: የቤት-ስራ የሚሰራበት፣ የእንቅልፍ ሰዓት እና ከእንቅልፍ የመነሳት 

መርሀ-ግብር ሰአት ጠብቀው ያቆኢ።

ማበረታቻዎች ይስጡ: በጥሩ ሁኔታ ትምህርት ቤት ለመገኘት ሽልማት ይስጡ። ነገርግን፣ 

የልደት ቀኑን ለማክበር ተብሎ ልጅዎን ከትምህርት ገበታ ማስቀረት ግን ተቀባይነት የሌለው 

ሽልማት ነው።

ስለ መዘዞች ይናገሩ: ትምህርት-ቤት ከዘለለ፣ እንደ የቴሌቪዥን ወይም የቪድዮ ጌም ጨዋታ 

ጊዜ ማጣት፣ ከጓደኞቹ ጋር የሚኖረው ግዜ ማጠር፣ ወይም ደግሞ ሌሎች ጥቅሞችን  የሳሰሉ 

መዘዞች ልጅዎ ሊገጥመው እንደሚችል ማወቁን ያረጋግጡ። 

Monitor behavior: Look for negative behavior changes such 
as alcohol use or staying out late. Seek a counselor if your child’s 
behavior becomes distant, withdrawn, anxious, depressed, 
delinquent, or aggressive.
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ባህሪን ይከታተሉ: እንደነ አልኮል መጠቀም ወይም በጣም እስኪመሽ ድረስ ውጭ ማምሸት 

የመሳሰሉ አሉታዊ የባህሪ ለውጦች ይመልከቱ። የልጅዎ ባህሪ ከሰው መራቅ (distant)፣ ለብቻ 

መሆን (withdrawn)፣ ድንጉጥ (anxious)፣ ጭንቀት (depressed)፣ ዱርዬ (delinquent)፣ 

ወይም ጥለኛ (aggressive) እየሆነ እንደሆነ አማካሪ(ካውንስለርን) ያነጋግሩ።

ከልጅዎ ስለሚጠብቁት ነገሮች ይነጋገሩ: ተቀባይነት ስላላቸው እና ስለሌላቸው ጠባዮች 

እና የትምህር ውጤቶች ከልጅዎ ጋር ይነጋገሩ። በየግዜው ስለ የቤት-ስራ መመርያዎች እና ስለ 

ትምህርት-ቤት መገኘት ይወያዩ።

የሚጠበቁ ነገሮች አንድ-ወጥ ይሁኑ: ለአንድ የቤት-ስራ ወይም ለአንድ ቀንም ቢሆን ህጉን 

ማላላት የተደበላለቀ መልእክት ሊያስተላልፍ ይችላል። ሁሉም ልጆችዎ አንድ ዓይነት መስፈርት 

እንዲከተሉ ማድረጎን ያረጋግጡ።

ከልጅዎ ጋር ይነጋገሩ: ልጅዎን እንዴት ልርዳህ ብለው ይጠይቁ። ምን አይነት ሁኔታዎች 

ሊገጥሙት እንደሚችሉ አስበው እነዚህ ሁኔታዎች ከመከሰታቸው በፊት እና እንደተፈጠሩ 

ሊፈቷቸው ስለሚችሉት መንገዶች ያነጋግሩ። 

ድጋፍ-ሰጪ ይሁኑ: በትምህርት-ቤቱ በሚገኙት ክለቦች ወይም በስፖርት በመሳተፍ 

ልጅዎ ንቁ ተሳትፎ እንዲያደርግ ያበረታቱ። መቼና እንዴት እርዳታ መጠየቅ እንዳለባቸው 

አስተምሯቸው። 

ራስዋን ያስተምሩ: በያንዳንዱ የትምህርት ደረጃ ልጅዎ ምን መማር እንደሚጠበቅበት ይረዱ። 

መመዘኛዎችን እና የመገኘት ፖሊሲዎች ቅጂ ለማግኘት የክልል የትምህርት ዲፓርትመንት፣ 

የትምህርት-ቤት ዲስትሪክት፣ ወይም ከትምህርት-ቤት ይገኙ። የልጅዎ አስተማሪ ትምህርት 

ለአመቱ ምን ግቦች እንዳሉት እና ልጅዎ እንዴት ለውጤት እንደሚመዝን ጠይቀው ይወቁ። 

ስለ የትምህርት-ቤት የመገኘት ፖሊሲዎች ለመረዳት ተጨማሪ እገዛ ከፈለጉ፣ ከትምህርት-ቤቱ 

ሀላፊ(ፕሪንሲፓል) ወይም የትምህርት-ቤት መሪ ቀጠሮ በመያዝ ማነጋገር ይችላሉ።  

ከልጄ ትምህርተ-ቤት ጋር እንዴት መስራት እችላለሁን?  

ከትምህርት-ቤቱ ጋር ይነጋገሩ። የልጅዎን ከትምህርት-ቤት መቅረትን ወይም ትምህርት ክፍልን 

መቅጣትን መከላከል እንደሚችሉ ትምህርት-ቤቱ ድጋፍ ሊሰጥዎ ይችላል። ያስታውሱ፣ 

ትምህርት-ቤቱም የእርሶን እገዛ ይፈልጋል። 

ሲፈለጉ የሚገኙ ይሁኑ: ትምህርት-ቤቱ እርሶን ሊያገኝበት የሚችል ትክክለኛ መረጃ 

እንዳለው ያረጋግጡ። የስራ፣ የቤት፤ የእጅ፣ እና አስፈላጊ ከሆነ የእንክብካቤ ሰጪ(ኬር ቴከር) 

ስልክ ቁጥሮች ይስጡ። የኢመይል አድራሻዎችም ጠቃሚ ሊሆኑ ይችላሉ። 

ሀቀኛ ይሁኑ: እንደ ፍቺ፣ የቤተሰብ ውስጥ ሞት ወይም ሕመም፣ የጠፋ የቤት እንስሳ፣ ወይም 

ቤት መቀየር/ቤት አልባ መሆን የመሳሰሉ የልጅዎ ባህሪ ሊቀይሩ የሚችሉ ለውጦች ከትምህርት-

ቤቱ ሀላፊ (ከፕሪንሲፓሉ) እና የትምህርት-ቤቱ ሶሻል ወርከር ጋር ይነጋገሩ። ልጅዎ ልዩ 

ፍላጎቶች(ስፔሻል ኒድ) ካሉት፣ የትምህርት አመቱ ሲጀመር ለአስተማሪው ያሳውቁ። 

አስተማሪው ክልጅዎ ጋር ጥሩ ግንኙነት እንዲያደርግ ይደግፉ: ስለ ልጅዎ ማድረግ 

ስለሚወዳቸው ነገሮች(ሆቢዎች)፣ ፍላጎቶች ወይም ትምሕርት ላይ ያለውን እንከኖች 

ለአስተማሪው ይንገሩ። 

ምክር ያግኙ: የቤት-ስራ መስሪያ ግዜ እንዴት ያለ ምንም ችግር ሊካሄድ እንደሚችል 

አስተማሪውን ጠይቀው አስተያየቶች ያግኙ። ልጅዎ በኮርስ ወይም የትምህርት ዓይነት ድጋፍ 

የሚፈልግ ከሆነ ለአስጠኚ(ቱተር) ይጠይቁ። 

ይሳተፉ: በማንበብ ወይም የአንድ ሰዓት የምክር ፕሮግራሞች በመሰሉ ከትምህርት-ክፍል 

ጋር የተያያዙ ፕሮጀክቶች ላይ የልጅዎን አስተማሪ ይደግፉት። እንደ የክፍሉ ጉዞዎች ወይም 

ትምህርት-ቤቱ ስፖንሶር ያደረጋቸው የሰፈር ውስጥ ተግባሮች በመሳሰሉ ከትምህርት-ቤት 

ውጪ በሚደረጉ ተግባሮች በፍላጎቶ ለመርዳት ፈቃደኛ ይሁኑ ። ትምህርት-ቤቱ ባዘጋጀው 

የወላጆች፣ አስተማሪዎች፣ የተማሪዎች ማህበር ላይ ይሳተፉ። ትምህርት-ቤቱ መርሀ-ግብሩ ላይ 

ያሰፈራቸው፤ እንደ የአስተማሪዎች ኮንፈረንሶች፣ ትምህርት-ቤት መሰረት ያደረጉ የተማሪዎች 

ድጋፍ ቡድኖች ጣልቃ ገብነት (ኤስኤስቲ (SST)) ስብሰባዎች፣ወይም እንደ ለኮሌጅ ዕቅድ 

ማውጣት የመሳስሉ የቤተሰብ ዓውደጥናቶች ላይ ይሳተፉ። 

ክፍት አዕምሮ ይኑሮት: ስለ ልጅዎ መሻሻል፣ መገኘት እና ባህሪ፣ ማወቅ እንደሚፈልጉ 

ለትምህርት-ቤት ሀላፊዎች እና አስተማሪዎች ይንገሩ። 

ሃሳብዎን ሳይፈሩ ይግለጹ: ልጆችን ትምህርት ክፍል ውስጥ እንዲቀጥሉ የማድረግን ዓላማ 

ግብ እንዳይመታ ዕንቅፋት ሊሆኑ የሚችሉ ፖሊሲዎች ጥያቄ ውስጥ ያስገቡ። ትምህርት-

ቤትዎን፣ ከትምህርት-ቤት ውጪ ከማገድ እና ከማባረር ሌላ አማራጮች እንዲፈጥር 

ያበረታቱት።  ከትምህርት-ቤት መገኘት(አቴንዳንስ) ጋር የተያያዘ የትምህርትቤቱ የደረጃ 

መስጠት ፖሊሲዎች ለውጥ እንዲደረግባቸው ይጠይቁ። 
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አብረው ይስሩ: በቤት የሚደረጉ ድርጊቶች በትምህርት-ቤት ለሚደረጉ ድርጊቶች 

የሚያበረታቱ ወይም የሚደግፉ መሆናቸው ለማረጋገጥ፣ ከትምህርት-ቤቱ የቅጣት(ዲሲፕሊን) 

ፖሊሲዎች ጋር ራስዎን ያስተዋውቁ። 

ይከታተሉ: ልጅዎ በሕመም ምክንያት ከትምህርት መቅረታ ካለበት፣ አስፈላጊ ከሆነ፣ 

ትምህርት-ቤቱን ወድያውኑ አግኝተው ወደ ቤት የሚወሰድ የቤት-ስራ ። በመጨረሻ፣ ልጅዎ 

ወደ ትምህርት-ቤት ከበቂ ምክንያት ጋር መመለሱን ያረጋግጡ። 

ከማህበረሰቡ ጋር እንዴት መስራት እችላለሁን? 

ታማኝ ሰዎችን፣ ቤተክርስቲያኖች፣ የንግድ-ተቛማትን እና ማህበረሰቡ መሰረት ያደረጉ 

ድርጅቶችን በልጅዎ ትምህርት ያሳትፍ። 

ይሳተፉ: የወላጆች የትምህርት ፕሮግራሞች (parenting education programs)  ላይ 

ይመዝገቡና ይገኙ። ይሄ አዳዲስ ዘይቤዎችን ለመማር እና የሚያውቁትን ለሌሎች ለማካፈል 

ጥሩ መንገድ ነው።

የወላጆች መገናኛ መንገድ (ኔትወርክ) ይመስርቱ: ስለ ልጅዎ ጠባዮች እና እንቅስቃሴዎች 

ለጎረቤቶችዎ ይናገሩ። ሁሉም ልጆች በየቀኑ ወደ ትምህርት-ቤት ሄደው ትምህርት-ቤቱ ጋር 

እንደሚውሉ ለማረጋገጥ የሰፈር ጥበቃ ወይም ዘብ (neighborhood watch or patrol) 

ይመስርቱ። ምናልባት ሌላ ወላጅ በአስቸኻይ ማግኘት ከተፈለገ ማግኘት እንዲቻል፣ በሰፈርዎ 

ከሚኖሩ ሌሎች ወላጆች ጋር ስልክ ቁጥሮች ይቀያየሩ። 

የቤት-ስራ ወይም የጥናት ቡድን ይመስርቱ: እርሶን እና ልጅዎ የቤት-ስራ በመስራት 

ሊያግዙ ፈቃደኛ ሊሆኑ የሚችሉ ሌሎች ወላጆች ወይም ያደጉ ልጆች ያፈላልጉ። ቤትዎ የቤት-

ስራ ማዕከል ያድርጉት፣ ወይም ደግሞ የቤት-ስራ ድጋፍ ለሁሉም በሰፈሩ የሚገኙ ልጆች እና 

ለወላጆቻቸው ክፍት እንዲሆን ለማድረግ የስልክ ቁጥር ዛፍ (telephone tree) ይመስርቱ። 

አንድ-ወጥነት ያለው አሰራርን ይሹት: ሁሉም የማህበረሰቡ ኤጀንሲዎች - ሶሻል ወርከሮች፣ 

የትምህርት-ቤት አማካሪዎች (ካውንስለሮች)፣ ወይም የአፍላዎች ሰራተኞች(ጁቨናይል 

ኦፊሰሮች)- ልጅዎን ለመደገፍ የተቀናጀ የግላ የትምህርት እቅድ ለማዳበር አብረው እንዲሰሩ 

ለማድረግ አጥብቀው ይጠይቁ። 

መካሪ(ሜንተር) ይሁኑ: መካሪ ለመሆን ፈቃደኛ ይሁኑ፤ እና በአሁኑ ወቅት በትምህርት-ቤቱ 

የማይገኙ/የማይሰጡ፣ እንደነ ሙዚቃ፣ አትሌቲክስ፣ ስነ-ጥበብ ወይም ስነ-ግጥምም ቢሆን፣ 

በመሳሰሉ የልጆችን ፍላጎት ሊያረኩ በሚችሉ ድርጊቶች ይሳተፉ። 

ትምህርት-ቤትን አስፈላጊ ያድርጉ: የማህበረሰቡን ፍላጎቶች ሊያሟሉላቸው የሚችሉ 

ፕሮጀክቶች በማዳበር ተማሪዎች በራሳቸው በመማር ሂደት እንዲሳተፉ የሚያደርጉ 

እንቅስቃሴዎች እንዲኖሩ ግፊት ያድርጉ። 

ይምረጡ: በትምህርት-ቤት ሎካል ቦርድ ምርጫዎች ድምጽ ሰጥተው፣ በትምህርት-ቤቶች 

ውጤታም ስለሆኑ እና ስላልሆኑ ነገሮች የርሶ ድምጽ እና ያሳሰቦትን እንዲሰማ ያድርጉ። 

የተመረጡት ወኪሎቻችሁንም ያግኑ። 

ስራ የሚበዛብኝ(ቢዚ) ወላጅ ከሆንኩኝ እንዴት መርዳት እችላለሁኝ? 

ከታች ያሉ፣ በስራ መርሀ-ግብር(ስኬጁል)፣ በሕመም ወይም በሌሎች እንቅፋቶች ምክንያት 

ተሳትፉአቸው ውሱን ሊሆን ለሚችሉ ወላጆች እና አሳዳጊዎች ሊጠቀሙባቸው የሚችሉ 

ስትራተጂዎች ናቸው። 

የድጋፍ መረብን(ኔትወርክ)ይፈለዩ: ልጅዎ ወደ ትምህርት-ቤት እንደሄደ ለማረጋገጥ ሊረዳዎ 

የሚችሉ የቤተሰብ አባላት፣ ጓደኞች፣ ጎረቤቶች ወይም የማህበረሰቡ ቡድኖች ይለዩ። 

አሰሪዎን መማርን እንዲደግፍ ይጠይቁት: አንዳንድ ስራዎች የትምህርት-ቤት ስብሰባዎች 

እንዲሳተፉ ሊያደርጓቸው የሚችሉ እንደነ ላላያለ የስራ ሰአትፍለክስ ታይም (flextime) እና 

ረጅም የምሳ ሰዓታት የመሳሰሉ ለቤተሰብ የሚጠቅሙ ፖሊሲዎች ሊኖሯቸው ይችላል። 

በልጅዎ ትምህርት-ቤት እና/ወይም ማህበረሰብ ያሉ አገልግሎቶችን ይወቅዋቸው: 
የተማሪዎችን ትምህርት-ቤት መገኘት ለመደገፍ፣ እነዚህ አገልግሎቶችን ለማጠንከር እና 

በቤትዎ ለሚገኝ ልጅ ለማበረታታት የማህበረሰብ ቡድኖች እና ትምህርት-ቤቶች የተለያዩ 

አገልግሎቶች እና ማበረታቻዎች ይጠቀማሉ። 

የቻሉትን ያድርጉ: ከልጅዎ ትምህርት-ቤት ጋር ቐሚ ግንኙነት ማድረግ መቀጠል የማይችሉ 

ከሆነ፣ ለተመደበው የወላጅ እና አስተማሪ ኮንፈረንሶች ቅድሚያ ይስጡ። በእነዚህ ስብሰባዎች 

መሳተፍ የማይችሉ ከሆነ፣ ለልጅዎ ትምህርት-ቤት በየትኛው ሰዓት እንደሚመችዎት 

እና በየትኛው መንገድ ሊያገኝዎት እንደሚችሉ ይንገሩ (ቴክስት፣ ኢመይል፣ ወይን ስልክ 

መደወል)። 

ከልጅዎ ጋር ለመነጋገር ያልተለመደ ጊዜያት ይጠቀሙ: ለልጅዎ ስለ ትምህርት-ቤት 

መገኘት አስፋላጊነት በመኪና ወይም በሜትሮ ሲሄዱ፣ ሲራመዱ ወይም የሆነ አብረው 

በሚያገኙት ትርፍ ጊዜ ያናግሩ።

በተደጋጋሚ የሚደረግ ነገርን ያዳብሩ: ለርሶ እና ለልጅዎ ወደ ትምህርት-ቤት የሚሄዱበት 

ሰዓት እና በግዜ ለመድረስ ሊወስድባችሁ ስለሚችል የግዜ መጠን በደንብ ያስቡበት። 
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ከእንቅልፍ የሚነቃበት እና ወደ ትምህርት-ቤት ለመሄድ ከቤት የሚወጣበት ሰዓት በየቀኑ አንድ 

እንዲሆን ይሞክሩ። 

ለልጅዎ ማስታወሻዎች ይጻፉ: በቀን ውስጥ ባገኙበት ትንሽ ግዜ፣ ለልጅዎ አጭር ደብዳቤ 

ይጻፉ። ደብዳቤው ልጆችዎ ወደ ትምህርት-ቤት ለመሄድ በተመደበው ሰዓት ከእንቅልፍ 

መነሳታቸውን ወይም ወደ ትምህርት-ቤት ለመሄድ በመዘጋጀት መቻላቸው ለመሳሰሉ አዎንታዊ 

ባህሪዮች ደስ እንዳልዎት የሚገልጽ ሊሆን ይችላል። 

ያለበቂ ምክንያት ለመቅረት የተለመዱ መዘዞች ምንድናቸው?

ያለበቂ ምክንያት መቅረት ብዙ የረጅም-ግዜ እና የአጭር-ግዜ መዘዞች አሉት። ያለበቂ 

ምክንያት መቅረት፣ ከክፍል መውደቅ እና መጥፎ የፈተና ውጤት ማምጣት ጋር ብቻ የተያያዘ 

ሳይሆን፣ በልጅነት ግዜ ያለበቂ ምክንያት መቅረት በመጪው የሂወት ውጤታማነት የከፉ 

አሉታዊ መዘዞች እንዳሉት የሚያሳዩ ጥናቶች እየበዙ ነው። ያለበቂ ምክንያት በመቅረት እና 

ትምህርት-ቤት በመጨረስ ማካከል ስላለ ግንኙነት ብዙ ጥናቶች መርምረዋል። ለአብነት 

ያህል፣ በ2002፣ የኮሎራዶ የቤተሰቦች እና የልጆች ምስረታ (the Colorado Foundation 

for Families and Children) (አሁን የቤተሰብ እና የልጆች ሽርክና (The Partnership 

for Families and Children)) የተባለው ጥናት፣ ትምህርት ካቛረጡ  80%ቶቹ የከፋ 

ያለበቂ ምክንያት መቅረትን የሚያዘወትሩ የነበሩ እንደሆነ አግኝቷል። በተመሳሳይ መልኩ፣ 

በፊላደልፊያ ያሉ ተማሪዎች በ9ኛ ክፍል ከ70% ባነሰ ትምህርት-ቤት የተከታተሉ፣ ከ75% 

የበለጠ ትምህርት የማቛረጥ ዕድል ነበራቸው (ነይልድ፣ ባልፋንዝ፣ እና ሄርዞግ፣ 2007 (Neild, 

Balfanz, & Herzog, 2007))። በውጤቱም፣ ያለበቂ ምክንያት የመቅረትን መዘዞች፣ ያለበቂ 

ምክንያት መቅረት ከትምህርት-ቤት መተው ጋር ያለው አስደንጋጭ ግንኙነት በማየት በደንብ 

ልንረዳው እንችላለን። ትምህርት-ቤት የተዉ በድህነት የመኖር ዕድላቸው በሁለት እጥፍ የበዛ 

ነው (የትምህርት ስታቲስቲክስ አገር-አቀፍ ማዕከል (National Center for Educational 

Statistics))። ያለበቂ ምክንያት መቅረት መንግስት ከፍተኛ ወጪ በማድረግ ጣልቃ እንዲገባ 

የማድረግ ውጤት፤ ይሆም ብዙ ነዋሪዎች እስር ቤት ውስጥ እንዲገቡ ወይም ደግሞ የደህንነት 

ድጎማ ወይም በሌላ ህዝብ በሚከፍልባቸው ጥቅማጥቅሞች እያገኙ የሚኖሩ ሊሆኑ ይችላሉ። 

ይሄ ክፍል፣ ያለበቂ ምክንያት መቅረት ሊያመጣቸው የሚችሉ ህጋዊ፣ አካዳምያዊ፣ ማህበራዊ፣ 

እና በወደፊት ሂወት ሊመጡ የሚችሉ መዘዞች ያቀርባል።

 
 
 

 

 

ያለበቂ ምክንያት መቅረት በወላጆች እና ተማሪዎች የሚያስከትሏቸው ህጋዊ መዘዞች 
ምንድን ናቸው? 

ልጆቻቸው ትምህርት-ቤት እንዲከታተሉ ማድረግ ያልቻሉ ወላጆች/አሳዳጊዎች ለሚከተሉት 

መዘዞች ሊጋለጡ ይችላሉ (አባሪ ለ እና ሐ)፡

1. ለአምስት ግዜ ያለፈቃድ የቀሩ ተማሪዎች  ወላጆች በኮንፈረንስ እንዲሳተፉ ይጠየቃሉ፤23

2. ተማሪው፣ ወደ ትምህርት-ቤት መሰረት ያደረገ የተማሪ ድጋፍ ቡድን ይመራል፣ ቡድኑ፣ 

ተማሪው ከተመራ በሃላ ባሉት በአምስት የትምህርት-ቤት ቀናት ውስጥ24 ፣ እና ከዛ ግዜ 

በሃላ ደግሞ በቀጣይነት፣ ለሚከተሉት ምክንያቶች ይገናኛል፡ 

�� የተማሪው አለመገኘት እና ያለበቂ ምክንያት መቅረት መሰረታዊ ምክንያቶችን 

ለመወሰን።

�� ከተማሪ እና ከወላጅ ጋር ለመነጋገር እና አብሮ ለመስራት። 

�� ከተማሪ እና የተማሪው ወላጆች ጋር በመመካከር የእርምጃ እቅድ ለማዘጋጀት እና 

ተግባር ላይ ለማዋል። 

�� ለአካዳምያዊ፣ ምርመራዊ፣ ወይም ለሶሻል ወርክ አገልግሎቶች ሀሳብ ነጥብ ለማቅረብ። 

�� የተማሪን ያለበቂ ምክንያት መቅረት ለመቀነስ፣ ከተገኘ፣ ተገቢ ወደሆነ ማህበረሰብ 

መሰረት ወዳደረጉ ድርጅቶች መምራትን ጨምሮ፣ የትምህርት-ቤቱ እና የማህበረሰቡ 

የአገልግሎት ምንጮች መጠቀም።

3. ከ5-13 ዕድሜ ያላቸው ተማሪዎች ለ10 ወይም ከዛ በላይ ያለፈቃድ ቀሪ ካላቸው፣ 

በትምህርት አመቱ ውስጥ ለ10ኛ ግዜ ያለፈቃድ ከቀሩ በሃላ ባሉት የሁለት የስራ ቀናት 

ውስጥ ወደ ሲኤፍኤስኤ (CFSA) ይመራሉ፤25 

4. ወላጅ፣ በኦኤጂ (OAG) ወይም በሲኤፍኤስኤ (CFSA)፣ በቸልተኝነት ክሶች ሊከሰሱ 

ይችላሉ፤26

5. ከ14-17 ዕድሜ ያላቸው ተማሪዎች በትምህርት አመቱ ውስጥ 15 ወይም ከዛ በላይ ያለፈቃድ 

ከቀሩ፣ ወደ በቤተሰብ ፍርድቤት የሚገኘው የፍርድቤት አገልግሎት ክፍል (Court 

Services Division of the Family Court) እና ወደ የኦኤጂ (OAG) ጁቨናይል ክፍል 

ይመራል።27 ተማሪዎች፣ ለፍርድ ቤት ለዳይቨርዥን  (diversion) እና ማሕበረሰቡ ላይ 

መሰረት ወዳደረገ ጣልቃ ገቦች ፣ ወደ የፍርድቤት ማህበራዊ አገልግሎቶች ዳሬክተር  

ሊመሩ ይችላሉ፤28

23 የዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ (D.C. Mun. Regs.) tit. 5, § A2103.2(c)(3) (2013).
24 የዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ ( D.C. Mun. Regs.) tit. 5, § A2103.2(c)(3) (2013).
25  የዲሲ ህግ (D.C. Act); 60 D.C. Reg. 9839 (§7(c)(1)(A)).  
26  Id.
27 የዲሲ ህግ (D.C. Act); 60 D.C. Reg. 9839 (§7(c)(1)(B)).  
28 የዲሲ ህግ (D.C. Act); 60 D.C. Reg. 9839 (§7(c)(1)(B)) 11



6. ወላጆች እና ተማሪዎች የማህበረሰብ አገልግሎት ሊመደብላቸው እና የፍርድቤት ክትትል/

ፕሮቤሽን (court supervision/probation)ስር ሊደረጉ ይችል ይሆናል፤ 

7. ተማሪው፣ “ቁጥጥር የሚፈልግ ሰው ነው” (“Person in Need of Supervision”) በመባል፣ 

ያለበቂ ምክንያት በመቅረት ክስ ሊከሰስ ይችል ይሆናል፣ እና29

8.  ወላጆች፣ ትምህርት ላይ የመገኘት ማስገደጃ ህግ በመጣሳቸው፣ የገንዘብ ቅጣት እና እስራት 

ሊወሰንባቸው ይችል ይሆናል፤30

ያለበቂ ምክንያት ለሚቀሩ ተማሪዎች የሚያጋጥሟቸው ሌሎች መዘዞች ምንድን ናቸው?

ያለበቂ ምክንያት የሚቀር ለሚል ትርጉም መስፈርት የሚያሟሉ ተማሪዎች፣ የሚከተሉት 
መዘዞች ያጋጥሟቸዋል፡ 

�� የመገኘት አስፈላጊነትን ለመፍታት ግላዊ/የቡድን ምክር(ካውንስሊንግ) ማድረግ፤ 

�� የስራ እቅድ ሲዘጋጅ መሳተፍ እና በስራ እቅዱ መሰረት ነገሮችን ማድረግ፤ 

�� ተማሪዎች፣ ያለበቂ ምክንያት ቀርተዋል በሚል ጥርጣሬ፣ በትምህርት ሰአታት ግዜ፣ በህግ 
አስከባሪ መኮንኖች ሊያዙ ይችላሉ፤31 

�� የትምህርት-ውጤቶች፣ ወይም በመጨረሻ አመት ለመሸጋገር እንቅፋት ሊገጥም ይችላል፤ 

�� የተማሪው መኪና የመንዳት መብት ጥያቄ ውስጥ ሊገባ ይችላል፤ እና 

�� ተማሪው በዲሲ የቅጥር አገልግሎቶች ዲፓርትመንት (DC Department of Employment 
Services) ስፖንሶር በሚደረግ የሰመር የወጣት ፕሮግራም (Summer Youth Program) 
ለመስራት ብቁ ላይሆን ይችል ይሆናል። 

ያለበቂ ምክንያት መቅረት፣ በተማሪዎች በአካዳሚ ላይ ተጽዕኖ ሊያደርግላቸው የሚችለው 
እንዴት ነው? 

ዘወትር ከትምህርት ገበታ የሚቀሩ ተማሪዎች ዝቅተኛ ውጤቶች ያገኛሉ፣ የክፍል ደረጃዎችን 
ወይም የትምህርት አይነቶችን መድገም ይኖርባቸዋል፣ ትምህርት አቛርጠው ይወጣሉ፣ 
ከትምህርት-ቤት ይባረራሉ፣ ወይም ትምህርታቸው በመደበኛ እንደሚከታተሉ ተማሪዎች 
ከሁለተኛ ደረጃ በከፍተኛ ውጤት አይመረቁም። 

የከፋ ያለበቂ ምክንያት መቅረትን የረጅም-ግዜ መዘዞች መሀከል አንዳንዶቹ ምንድን ናቸው? 

በትንሽነት እድሜ ከትምህርት-ቤት ከፋ ሁኔታ ያለበቂ ምክንያት ይቀሩ የነበሩ አዋቂዎች፣ 
መጥፎ የአካላዊ እና አእምሮአዊ ጤና፣ ድህነት እና በድጎማ የመኖር፣ የመታሰር እና ያለበቂ 
ምክንያት የሚቀር ልጅ የማሳደግ እድላቸው የበለጠ እንደሆነ ጥናት ያመለክታል (ቤከር፣ 
ሲግሞን፣ እና ኑገንት (2001) (Baker, Sigmon, and Nugent, 2001))። ያለበቂ ምክንያት 
29 ዲሲ ኦፊሻል ኮድ (D.C. Official Code) § 4-1321.02(a-1) (2012 Supp.); D.C. Official Code § 16-2305 (2005 Supp).
30 ዲሲ ኦፊሻል ኮድ (D.C. Official Code) § 38-203(d) (2012 Supp.).
31 ዲሲ ኦፊሻል ኮድ (D.C. Official Code) § 38-251(a)(3) (2008 Supp.).  

መቅረት እና ትምህርት አቛርጦ መውጣትን ያላቸው ግንኙነት በማወዳደር፣ የረጅም-ግዜ 
ውጤቱን የበለጠ ለመረዳት ይቻላል። ከላይ የተጠቀሰው ማስረጃ እንደሚያመለክተው፣ 
ትምህርት ከሚያቐርጡት ቢያንስ 50% የሚሆኑት የከፋ ያለበቂ ምክንያት መቅረትን 
የሚያዘወትሩ እንደሆኑ ብዙ ክልሎች ደርሰውበታል።  

�� ከ25-54 ባለ ዕድሜ ውስጥ ካሉ ሁለተኛ ደረጃ ያቛረጡ አማካይ ገቢ፣ የሁለተኛ ደረጃ 
ዲፕሎማ ካለው ሰው ሲወዳደር 50% ብቻ ነው።

	 የተማሪው አይነት            	 	 	 የአመት ገቢ  

	 ሁለተኛ ደረጃ አቛርጦ የወጣ 	 	 	 $17,000

	 የሁለተኛ ደረጃ ዲፕሎማ		 	 	 $24,000

	 ትንሽ ኮሌጅ		 	 	 	 $30,000

	 አሶሽየትስ (Associates)		 	 	 $34,000

	 ባቸሎርስ (Bachelor’s)	 	 	 	 $44,000

	 ማስተርስ (Master’s)	 	 	 	 $56,000

	 ምንጭ: www.truant.org 

�� ትምህርት-ቤት አቛርጦ የወጡ ስራ-አጥ የመሆናቸው እድል የበዛ ነው።

	 የዲግሪ/የዲፕሎማ ዓይነት	 	 የሥራ አጥነት መጠን

	 ዶክተር (Doctoral) 	 	 	 	 1.6%

	 ማስተርስ (Master’s)  	 	 	 	 2.8%

	 ባቸሎርስ (Bachelor’s)	 	 	 	 3.1%

	 አሶሽየትስ (Associates)		 	 	 4.0%

	 ትንሽ ኮሌጅ (Some College)	 	 	 4.8%

	 የሁለተኛ ደረጃ ድፕሎማ (High School Diploma)	 5.3%

	 ከሁለተኛ ደረጃ ያነሰ (Less than high school)	 	 8.5%

	 ምንጭ፡ 2000፣ ሀገር-አቀፍ የትምህርት መተው መከላከያ ማእከል  

	 (National Dropout Prevention Center) 

�� በአሜሪካ የክልል እስርቤት ካሉ እስረኞች  75% የሁለተኛ ደረጃ ትምህርት አቛርጠው 
የወጡ ናቸው (ሀርሎው (Harlow), 2003)። 

�� በአሜሪካ ፌደራል እስርቤት ካሉ እስረኞች መካከል 59% የሁለተኛ ደረጃ ትምህርት 
ያልጨረሱ ናቸው (ሀርሎው (Harlow), 2003)። 
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ያለበቂ ምክንያት መቅረት በማህበረሰቡ ላይ የሚያመጣቸው መዘዞች ምንድን ናቸው?   

ያለበቂ ምክንያት መቅረት የውንብድና (gang) ስራ፣ እና እንደነ የመኪና ስርቆት፣ ቤት ሰብሮ መግባት፣ ንብረት ማውደም፣ የሱቅ ውስጥ እቃ ስርቆት እና በየህንጻው እና በመሳሳሉ መጻፍ የመሳሰሉ 
የወንጀል ጠባዮችን በማባባስ የህዝብ ደህንነት አደጋ ላይ ይጥላል። በተጨማሪ፣ ከከፍተኛ የጎልማሶች (ቲኔጀር) እርግዝና እና የአደንዛዥ እጽ መጠቀም (substance abuse) ጋር ይያያዛል። እነዚህ 
ውጤቶች መንግስት የጤና አገልግሎቶች፣ ድጎማ እና እስራትጋር የተያያዘ ከፍተኛ ወጪ ይመራሉ።

በፖሊስ የተያዘ ያለበቂ ምክንያት የቀረ ምን ይገጥመዋል? 

ያለበቂ ምክንያት የቀረ በፖሊስ ከተያዘ፣ ፖሊስ ወደ ተማሪው ትምህርት-ቤት ይዘውት ይሄዳሉ፤ በዲሲ ያሉ ሁሉም ዩኒፎርም ለበስ ህግ አስከባሪ ኦፊሰሮች ያለበቂ ምክንያት መቅረትን ማስፈጸም 
ሀላፊነት አለባቸው ። 

ክፍል 2፡ የዲስ ህጎች እና ደንቦች
ስለ መቅረት እና ያለበቂ ምክንያት መቅረት የዲሲ ህጎች እና ደንቦች ምን ይላሉ?

በዲሲ ፣በትምህርት አመቱ በመስከረም 30 ወይም ከዛ በፊት አምስት አመታቸው የሞላቸው ልጆች በሙሉ፣ በህግ መሰረት ትምህርት-ቤት መከታተል ግዴታ ነው።32 ተማሪዎቹ፣ ከሁለተኛ ደረጃ 
ትምህርት ሊያስመርቋቸው የሚችሉ መስፈርቶች እስኪያሟሉ ድረስ፣ ወይም ደግሞ 18 አመታቸው እስኪሞላቸው ድረስ፣ ትምህርት-ቤት በየቀኑ መከታተል አለባቸው። ቤተሰቦች የተማሪዎች 
ትምህርት-ቤት መከታተል ቅድሚያ መስጠት እንዲችሉ እና በቀጣይነትም ህጋዊ እርምጃ እንዳይወሰድባቸው ለማገዝ ኦኤስኤስኢ(OSSE) በትጋት ይሰራል። የተማሪዎች መገኘት ደንቦች ተግባር 
ላይ ያልዋሉ እንደሆነ፣ ተማሪዎች ያለበቂ ምክንያት ከትምህርት ሲቀሩ፣ ትምህርት-ቤቶች እና ነዋሪዎች፣ ተማሪዎች የግድ ትምህርት መከታተል እንዳለባቸው እና ትምህርት-ቤቶች እንዴት ጣልቃ 

መግባት እንዳለባቸው በሚደነግጉ የዲሲ ሕጎች እና ፖሊሲዎች የሚገዙ ይሆናሉ። 

ያለበቂ ምክንያት መቅረት በየትኛው ህግ ይገኛል?  

�� ትምህርት ላይ የመገኘት ማስገደጃ ህግ (compulsory school attendance law) ትምህርት-ቤት የግድ ስለመከታተል እና ተማሪዎች ያለበቂ ምክንያት ሲቀሩ ሊደረጉ ስለሚገባቸው ስርአቶች 
ይደነግጋል።  

ትምህርት ላይ የመገኘት ማስገደጃ ህጉ ለእኔ አስፈላጊ ሚሆነው ለምንድን ነው? 

ትምህርት ላይ የመገኘት ማስገደጃ ህጉ፣ ልጆቻቸውን (እድሜአቸው ከ5-17 ለሆኑ) ወደ ትምህርት-ቤት እንዲሄዱ ያላደረጉ ወላጆች/አሳዳጊዎች የሚከተሉት እንደሚደርስባቸዋል ያትታል፡  

�� ወላጆች፣ ትምህርት ላይ የመገኘት ማስገደጃ ህግ በመጣሳቸው ወንጀለኞች ናችሁ በመባል የገንዘብ ቅጣት እና እስራት ሊፈረድባቸው ይችል ይሆናል። 

�� ተማሪው፣ “ቁጥጥር የሚፈልግ ሰው ነው” (“Person in Need of Supervision”) በመባል፣ ያለበቂ ምክንያት በመቅረት ክስ ሊከሰስ ይችል ይሆናል። 

�� ወላጁ በቸልተኝነት ክሶች ሊከሰስ ይችል ይሆናል። 

�� ተማሪዎች፣ ያለበቂ ምክንያት ቀርተዋል በሚል ጥርጣሬ፣ በትምህርት ሰአታት ግዜ፣ በህግ አስከባሪ ኦፊሰሮች ሊያዙ ይችሉ ይሆናል። 

�� ተማሪዎች፣ ለፍርድ ቤት ዳይቨርዥን  (diversion) እና ሌላ ማሕበረሰቡ ላይ መሰረት ወዳደረገ ጣልቃ-ገቦች ጋር ሊመሩ ይችል ይሆናል።

�� ወላጆች እና ተማሪዎች የማህበረሰብ አገልግሎት ሊመደብላቸው እና የፍርድቤት ክትትል/ፕሮቤሽን (court supervision/probation) ስር ሊደረጉ ይችል ይሆናል።

32 የዲሲ ኦፊሻል ኮድ (D.C. Official Code) § 38-202(a) (2008) Supp.)..  
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ህጉ ለመገኘት ደንቦች ግዴታዎችን የሚያስቀር ነገር ሰጥቷል? 

አዎ። ተማሪው የሁለተኛ ደረጃ ዲፕሎማ ወይም ያን የሚመጥን ካገኘ፣ ልጁ እና ወላጆቹ/አሳዳጊዎቹ  የመገኘት ደንቦች ግዴታ ሊቀርላቸው ይችል ይሆናል። 
 
ህጉ፣ ትምህርት-ቤቶች ያለበቂ ምክንያት መቅረት የሚመለከት ፖሊሲ እንዲኖራቸው ያስገድዳል? 

አዎ። የትምህርት ዲስትሪክቶች ተደጋጋሚ ያለመገኘት ፖሊሲ እንዲኖራቸው ይገደዳሉ።33 ፖሊሲው፣ ያለበቂ ምክንያት ስለመቅረት እና ችግሩ ሊፈታበት ስለሚችሉ ስትራተጂዎች ማስቀመጥ 

ይኖርበታል፣ በትምህርት ዲስትሪክቱ ሊተገበሩ የሚችሉ የሚከተሉት ድርጊቶች ሊያጠቃልል ይችላል፡

1. ያለበቂ ምክንያት ለቀረ ተማሪ፣ ያለበቂ ምክንያት እንዳይቀር የሚያደርግ የጣልቃ ገብነት ፕሮግራም ማቅረብ

2. ቀጣይ የሆኑ የተደጋጋሚ አለመገኘት ድጋፎች እና አገልግሎቶች መስጠት 

3. ወላጅን፣ በትምህርት-ቤት መሰረት ያደረገ የድጋፍ ቡድን (ኤስኤስቲ) (school-based support team (SST)) ስብሰባዎች፣ እንዲሳተፍ መጠየቅ

4. በተማሪው ወላጅ ላይ ህጋዊ እርምጃ መውሰድ 

ያለበቂ ምክንያት የሚቀር ተማሪ ከታወቀ በሃላ የትምህርት-ቤቱ ሃላፊነት ምንድን ነው? 

ትምህርት-ቤቱ፣ ለተማሪው እና ለተማሪው ወላጅ/አሳዳጊ፣ የከፋ ያለበቂ ምክንያት መቅረት ሊያመጣው ስለሚችል ህጋዊ መዘዝ የሚያስጠነቅቅ እና ተማሪው ወድያውኑ ትምህርት-ቤት እንዲከታተል 

መገደድ እንዳለበት የሚጠቁም ማሳሰቢያ በጽሁፍ ማቅረብ ይኖርበታል።34 እያንዳንዱ ትምህርት-ቤት የሚያቀርባቸው አገልግሎቶች የተለያዩ ቢሆንም፣ እያንዳንዱ ትምህርት-ቤት፣ ያለፈቃድ 

መቅረቶችን መከላከልን የሚያካትት35 ልዩ በ በተደጋጋሚ ያለመገኘት ፕሮቶኮል (protocol for absenteeism)(ገጽ 28) ማዳበር እና መጠቀም ይኖርበታል። በተጨማሪ፣ እያንዳንዱ ትምህርት-

ቤት የተማሪዎችን ፍላጎቶች የሚያሟሉ የአካዳምያዊ እና የባሕርያዊ ጣልቃ ገብነቶች እቅድ ማዘጋጀት ይኖርበታል።.  
 
ያለበቂ ምክንያት የሚቀር ተማሪ ከታወቀ በሃላ የክልሉ ሃለፊነት ምንድን ነው?

እንደ ክልል የትምህርት ኤጀንሲ (ኤስኢኤ)(State Education Agency (SEA))፣ ኦኤስኤስኢ(OSSE)፣ ከ10 ቀናት ያለፈቃድ መቅረቶች በሃላ፣ ያለበቂ ምክንያት የመቅረትን መከላከያ መምሪያ 

ቅጂ ለወላጅ ይልካል።36

የሜትሮፖሊታንት ፖሊስ ዲፓርትመንት (ኤምፒዲ) (Metropolitan Police Department (MPD)) የሚሳተፈው መቼ ነው?

በትምህርት አመቱ ውስጥ 10 ያለፈቃድ መቅረቶች ከተደረጉ በሃላ ባሉት ሁለት የስራ ቀናት ውስጥ፣ ኤምፒዲ (MPD)፣ ትምህርት-ቤት የመገኘትን መስፈርት እየጣሱ ሊሆኑ እንደሚችሉ እና ሊከሰሱ 

እንደሚችሉ የሚጠቁም ደብዳቤ ለወላጅ ይልካል።37 (አባሪ ለ፣ ገጾች 32-33)

 
 
33 የዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ ( D.C. Mun. Regs.) tit. 5, § A2103.1 (2013).   
34 ዲሲ ህግ (D.C. Act); 60 D.C. Reg. 9839 (§101(c)).
35 የዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ  (D.C. Mun. Regs.) tit. 5, § A2103.1 (2013).  
36  Id.
37 Id.
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ህጉ ለመገኘት ደንቦች ግዴታዎችን የሚያስቀር ነገር ሰጥቷል?

ወላጅ ወድያውኑ ተማሪው ትምህርት-ቤት እንዲከታተል ማየት ይኖርበታል። ይሄ ካልተደረገ፣ ትምህርት-ቤቱ፣ የተማሪውን ሃላፊነት ለሚወስድ ሰው፣ የወላጅ የትምህርት ፕሮግራም (parental 

education program) እንዲከታተል ማስገደድ፣ ወይም ትምህርት-ቤቱ ወላጅ፣ ህጋዊ ኣሳዳጊ ወይም ተንከባካቢ ላይ በጁቨናይል ፍርድቤት (juvenile court) አቤቱታ ሊመሰርት ይችል 

ይሆናል።38  
 
ያለበቂ ምክንያት ስለመቅረት የሚናገሩ ህጎች ለራሴ የት ማግኘት እችላለሁ?  

ትምህርት ላይ የመገኘት ማስገደጃ ህግ (compulsory school attendance law) 39 cበዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምብያ ኦፊሽያል ኮድ (District of Columbia Official Code) ርዕስ 38 (Title 
38)፣ ምዕራፍ  2 (Chapter 2)፣ ንኡስ ርእስ 1 (Subtitle I) ላይ ይገኛል (http://www.lexisnexis.com/hottopics/dccode/) ። ትምህርት ላይ የመገኘት ማስገደጃን ህግን ማስፈፀሚያ ደንቦች  
በዲሲ ሙኒሲፓል ደንቦች ርዕስ(Title 5-A21)እና በዲሲ ረጂስተር (D.C. Municipal Regulations and D.C. Register)ይገኛሉ። (http://www.dcregs.org/Gateway/ChapterHome.
aspx?ChapterID=230295) 
 
ልጄ ትምህርት-ቤት አልገኝም ካለ  ህጉን እንዴት መጠቀም እችላለሁ?  

ልጄ ያለበቂ ምክንያት እየቀረ ነው ብዬ አቤቱታ መክፈት ብፈልግስ?

በክፍል 305-ሀ የሱፒርዮር ፍርድቤት ሕንጻ ቢ፣ (Room 305-A of Superior Court Building B at 510 4th Street, NW) የሚገኝ የኤፍሲኤስኤስዲ (FCSSD) ሰራተኛ( የጁቨናይል ፕሮቤሽን 
መኮንን (a juvenile probation officer))፣ ጉዳይዎን አይቶ ወደ ማሕበረሰብ ኤጀንሲ (community agency) ሊመርዎት ይችላል። ጉዳይዎም መጀመርያ በሚመረመርበት(screening) ግዜ፣ 
ጉዳዩ በይፋ አይከፈትም። አስፈላጊ ከሆነ፣ የጁቨናይል ፕሮቤሽን መኮንን (a juvenile probation officer) ጉዳዩ ምናልባት ክስ ሊከፈትለት እንዲችል ወደ ኦኤጂ (OAG) ሊመራው ይችላል።  
በኦኤጂ (OAG) የጁቨናይል ክፍል (Juvenile Section) ያለበቂ ምክንያት የቀረ ተብሎ የተከሰሰ ተማሪ፣ እንደ “ቁጥጥር የሚፈልግ ሰው” (“Person in Need of Supervision”) ተደርጎ ይወሰዳል። 

ያለበቂ ምክንያት እየቀረ ነው የሚል ፋይል (case) ከተከፈተ በሃላ ምን ይሆናል?  

ከ5-13 እድሜ ላላቸው ተማሪዎች፣ ሲኤፍኤስኤ (CFSA) ወላጅ/ጆች ላይ በትምህርት ቸልተኝነት (education neglect) የክስ ፋይል (case) ሊከፍት ይችል ይሆናል። 

ከ14-17 እድሜ ላላቸው ተማሪዎች፣ የጁቨናይል ፕሮቤሽን መኮንን (juvenile probation officer) ተመድቦ የመጀመርያ ችሎት ቀነ ቀጠሮ ይያዛል። የልጅዎን ሁኔታ ለመገምገም፣ የመጀመርያ 
ችሎት ቀነ ቀጠሮ ከመድረሱ በፊት፣ የፕሮቤሽን መኮኑኑ ከወላጆች ጋር ይገናኛል፣ የማህበረሰብ ጉብኝትም ያደርጋል (ቤት፣ ትምህርት-ቤት፣ እና የሰአት እላፊን ይከታተላል)። በመጀመርያ 
ችሎት ቀነ ቀጠሮ (initial hearing)፣ ዳኛው፣ የልጅዎ ፕሮቤሽን ኦፊሰር የሚከታተለው፣ ልጅዎ ሊከተላቸው የሚገቡ ቅድመ ሁኔታዎች ወይም መመሪያዎችን ያዛል። ልጅዎ ትምህርት-ቤት 
በመከታተል በኩል መሻሻል እያሳየ እንደሆነ የሚያሳይ ማረጋገጫ ካቀረቡ፣ ጉዳዩ አስቀድሞ ሊዘጋ ይችል ይሆናል። በአንዳንድ ጉዳዮች፣ አገልግሎቶች ያስፈልጋሉ ተብሎ ሊወሰን ይችላል እናም 
ጉዳዩን በፍርድቤት ከመቀጠል ይልቅ ወደ ማህበራዊ አገልግሎቶች ኤጀንሲ (social services agency) ሊመራ ይችል ይሆናል። “ቁጥጥር የሚፈልግ ሰው” (“Person in Need of Supervision”) 
ተብሎ የተፈረጀ ተማሪ፣ በፕሮቤሽን ስር ይደረግ ይችላል።40 ጉዳዩ ከመጠን በላይ የከፋ ከሆነ፣ ተማሪው፣ አገልግሎቶች ለማግኘት፣ በወጣቶች ተሀድሶ አገልግሎቶች ዲፓርትመንት (ዲዋይኣርኤስ) 
(Department of Youth Rehabilitation Services (DYRS)) ተይዞ እንዲቆጣጠሩት ሊደረግ ይችል ይሆናል።41

38 ዲሲ ኦፊሻል ኮድ (D.C. Official Code) § 4-1321.02(a-1) (2012 Supp.).  
39 ፐብ. L. 68-361; 43 Stat. 806 (Feb. 4, 1925), ተሻሽሎ እንደ ወጣ፣ በዲሲ ኦፊሻል ኮድ እንደተደነገገው  § 38-201 እና ተከታዮቹ  (Pub. L. 68-361; 43 Stat. 806 (Feb. 4, 1925), as amended, as codified at D.C. Official Code § 38-201 et seq. )
40 ዲሲ ኦፊሻል ኮድ (D.C. Official Code) § 16-2320(c) (2007 Supp.); D.C. Official Code § 2-1515.04 (2012 Supp.).
41 Id.
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ክፍል 3: የአገልግሎት ምንጮች (RESOURCES) & ድጋፎች 
ከምንም በላይ፣ ይህ መምሪያ ወላጆችን እና የህግ አሳዳጊዎችን ከአገልግሎቶች ጋር የሚያገናኝ የአገልግሎት ምንጭ ነው። ያለበቂ ምክንያት መቅረት (Truancy) ከበርካታ የማህበራዊ፣ ስሜታዊ፣ 
ኢኮኖሚያዊ እና ህብረተሰብ ላይ የተመሰረቱ መንስኤዎች ጋር የተጣመረ ነው፣ እናም ሰፋ ያለ ድጋፍ ይጠይቅ ይሆናል። የተማሪን አካዳሚ፣ መጛጛዣ፣ የተማሪ ጤና፣  ደህንነት መጠበቅ(ሴፍቲ)፣ 
የመኖሪያ ቦታ፣ ሞግዚትነት(ልጅ-መጠበቅ)፣ የወላጅ ጤና፣ ስራ መቀጠር፣ እና የትምህርት-ቤት ጣልቃ መግባት አለመኖር የመሳሰሉት ለመገኘት(አቴንዳንስ) ዋነኛ እንቅፋቶች የሚሸፍኑ 
የአገልግሎት ምንጭ የሚከትሉት ክፍሎች ላይ ተሰጥቷል። የአገልግሎት ምንጭ ክፍሉ የየራትኛውም ፕሮግራም ወይም ስትራቴጂ ድጋር መግለጫ ሳይሆን ወላጆች ልጆቻቸው ያለበቂ ምክንያት 
መቅረታቸውን ለመቀነስ እንዲረዱ ለማድረግ የሚያስችላቸው በትምህርት-ቤት ደረጃ እና በህብረተሰብ ላይ የተመሰረቱ አንዳንድ የአገልግሎት ምንጮችን ለይቶ ለማቅረብ ነው። 

ከያለበቂ ምክንያት መቅረት (TRUANCY) ጋር የተያያዙ ችግሮችን ለመሸፈን ምን አይነት የአገልግሎት ምንጮች አሉ?

አማራጭ ትምህርት-ቤቶች (Alternative Schools) 

ከታች የተዘረዘሩት የአማራጭ ትምህርት-ቤቶች የተበጁት 
ተማሪዎች ትምህርታቸውን  ለመጨረስ የሚገጥማቸው 
ተግዳሮቶች ላይ ለመርዳት ነው።

ዋርድ 4 

ሮዝቨልት ስቴይ ሲኒየር ሁለተኛ ደረጃ ትምህርት-ቤት 
(Roosevelt STAY Senior High School)Roosevelt 
STAY Senior High School) ተማሪ-ተኮር የሆነ እና ወደ 
ሁለተኛ ደረጃ ምረቃ የሚያደርስ የስራ/ቴክኒካል ፕሮግራም 
ይሰጣል። ዋናው የተማሪው ይዘት ትምህርት-ቤት ውስጥ 
ያሉ የቀን ተማሪዎች በከተማው ውስጥ ሌላ ሁለተኛ ደረጃ 
ትምህርት-ቤት የተመዘገቡ እና በወቅቱ ለመመረቅ ተጨማሪ 
ክፍሎችን መውሰድ ያለባቸው፣ እንዲሁም እድሜያቸው ከፍ 
ያለ እና ትምህርት-ቤት የተመለሱ ተማሪዎችን ያካትታል።  
በተጨማሪም፣ ሮዝቬልት ስቴይ (Roosevelt STAY)  
የኢኤልኤል (ELL) ፕሮግራሞችን፣ ጂኢዲ (GED) መዘጋጃ 
እና በምግብ አዘጋጀት፣ በኮምፒውተር ጥገና እና በመስተንግዶ 
በኩል ያሉ የስራ መንገድ ፕሮግራሞችን (Career Pathway 
Programs) ይሰጣል። የሮዝፊልት ስቴይ (Roosevelt STAY)  
ተማሪዎች እድሜ 16+ ነው።

4400 Iowa Ave. NW  
Washington, DC  
(202) 576-8399  
(202) 576-8478 ፋክስ  
kmሀላፊ (ፕሪንሲፓል): ሼን ዪስራየል (Sean Yisrael)

ዋርድ 5  
CHOICE Academy 
ቾይዝ አካዳሚ (CHOICE Academy)  
ግለሰብ ላይ ያተኮረ ከፍተኛ አማራጮችን መምረጥ 
(Choosing Higher Options for Individually Centered 
Education (CHOICE)) አደጋ ላይ ላሉ ተማሪዎች 
እያንዳንዱ ተማሪ ላይ ያተኮረ ትምህርት ይሰጣል። ከመደበኛ 
ሁለተኛ ደረጃ ትምህርት-ቤታቸው ሲታገዱ ተማሪዎች ቾይዝ 
(CHOICE) ይመጣሉ። 

1720 1st St. NE  
Washington, DC 20002  
(202) 939-4350 
(202) 673-8123 ፋክስ 
ሀላፊ (ፕሪንሲፓል)፡ ዊልያም ቼስሎም (William Chiselom) 

ሉክ ሲ. ሙር አካዳሚ (Luke C. Moore Academy) ሉክ ሲ. 
ሙር አካዳሚ (Luke C. Moore Academy) ከ16-20 እድሜ 
ላሉ ከሁለተኛ ደረጃ ትምህርት ቤት አቋርጠው የወጡ ወይም 
በባህላዊ(ትራድሽናል) ትምህርት-ቤት ችግር የገጠማቸው 
ተማሪዎች የአካዳሚ አገልግሎት ይሰጣል።  ሉክ ሲ. ሙር 
አካዳሚ (Luke C. Moore Academy)  ለእያንዳንዱ ተማሪ 
የአካዳሚ እና ሶሾ-ኢኮኖሚክ ፍላጎትን የሚዳስስ የግል 
ፕሮግራም ይሰጣል። 

1001 Monroe St. NE, Washington, DC 20017 
(202) 281-3600 
(202) 526-5022 ፋክስ 
ሀላፊ (ፕሪንሲፓል)፡ አዛሊያ ሀንት ስቴት 
(Azalia Hunt-Speight)

ትዊላይት ፕሮግራም (Twilight Program)  
ትዊላይት ፕሮግራም (Twilight Program) በአደጋ ላይ ላሉ 
ወጣቶች የሚያስፈልጋቸውን ነገሮች የሚያሟላ የትምህርት 
አካባቢያዊ-ሁኔታ ይሰጣል። ተማሪዎች፣ ከመደበኛ 
የትምህርት ቀናት በሃላ፣ የሚያስፈልጋቸው ነገር ላይ 
የተመሰረተ የግል መርሀ-ግብር ላይ ክፍለ ይወስዳሉ።  

የደርባን (Dunbar High School) ሁለተኛ ደረጃ ትምህርት-
ቤት ፕሮግራም   
101 N Street NW  
Washington, DC 20001  
(202) 698-3762  
(202) 673-2233 ፋክስ

ዋርድ 6 

የታሰሩ ወጣቶች ፕሮግራም (Incarcerated Youth 
Program)  
የታሰሩ ወጣቶች ፕሮግራም (ኣይዋይፒ) (Incarcerated 
Youth Program (IYP)) በዲሲ እስርቤት የታሰሩ፣ ከ16-22 
እድሜ ላላቸው ተማሪዎች አካዳምያዊ አገልግሎቶች ይሰጣል። 
ተማሪዎች የሁለተኛ ደረጃ ዲፕሎማ እና ጂኢዲ (GED) 
ማግኘት ወደሚመራ መንገድ መስራት ይችላሉ። በተጨማሪ፣ 
ኣይዋይፒ (IYP) ልዩ ትምህርት ለሚፈልጉ ተማሪዎች 
አገልግሎት ይሰጣል፤ እናም በግራፊክ ዲዛይን (graphic 
design) የሰርቲፊኬሽን ፕሮግራም ይሰጣል። 

1901 D Street SE  
Washington, DC 20003  
(202) 698-5978  
(202) 698-8320 ፋክስ 
የትምህርት-ቤት ሃላፊ (ፕሪንሲፓል): ሶንስየር ሊይ 
(Soncyree Lee) 
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ወጣት ማሳተፍያ አካዳሚ (Youth Engagement Academy)  
ወጣት ማሳተፍያ አካዳሚ (ዋይኢኤ) (Youth Engagement 
Academy (YEA)) በሮቹን በኦገስት 2008 ከፈተ። የዋይኢኤ 
(YEA’s) ግብ ተማሪዎችን የወደፊቱ መሪዎች፣ ውጤታማ ዜጎች 
እና በማህበረሰቡ ሂወት የሚሳተፉ አሰሪዎች/ሰራተኞች እንዲሆኑ 
ለማድረግ የሚያዘጋጅ ጥራት ያለው ትምህርት ማቅረብ ነው። 
ለእያንዳንዱ የሚመች አካዳምያዊ ሁናቴ በመጠቀም፣ ፍላጎቱን፣ 
እያንዳንዱ ተማሪ ቀደም ሲል የነበረው ልምድ እና የመማር 
ዘይቤዎቹ ተጠቅሞ ካሪክለሙን በደንብ ይካነዋል።

1830 Constitution Avenue NE  
Washington, DC 20002  
(202) 442-5885

ዋርድ 8 

ባሉ ስተይ ከፍተኛ ሁለተኛ ደረጃ ትምህርት-ቤት (Ballou 
STAY Senior High School)  
ባሉ ስቴይ ከፍተኛ ሁለተኛ ደረጃ ትምህርት-ቤት (Ballou STAY 
Senior High School) በትራዲሽናል ሁለተኛ ደረጃ ትምህርት-
ቤት ሁናቴ ስኬታማ መሆን ላልቻሉ፣ 16 አመት እና ከዛ በላይ 
ለሆናቸው ተማሪዎች፣ አማራጫ የሁለተኛ ደረጃ ትምህርት-
ቤት ነው።  ባሉ  ስቴይ  (Ballou STAY) እንደነ የውበት-ስራ 
(cosmetology) እና የጸጉር መቁረጥ (barbering) ኮርሶች 
ያጠቃለሉ፣ የተማሪው ፍላጎት የሚያሟሉ፣ የተለያዩ አካዳምያዊ 
እና ሞያዊ ትምህርቶች ይሰጣል።

3401 4th Street SE  
Washington, DC 20032  
(202) 673-7280  
(202) 673-6991 ፋክስ 
የትምህርት-ቤት ሃላፊ (ፕሪንሲፓል): አሊሰን አውርባች 
(Alison Auerbach) 

ትዋይላይት ፕሮግራም (Twilight Program)  
ትዋይላይት ፕሮግራም (Twilight Program) በአደጋ-
ላይ ያሉ ወጣቶችን ፍላጎቶች የሚያሟላ የትምህርት ሁናቴ 
ይሰጣል። ተማሪዎቹ ከመደበኛው የትምህርት ቀን በሃላ ፣ 
የተማሪውን ፍላጎት መሰረት ያደረገ የተማሪውን የግል መርሃ 
ግብር መሰረት ክፍሎችን ይወስዳሉ። 

በአናኮስትያ ሁለተኛ ደረጃ ትምህርት-ቤት የሚገኝ ፕሮግራም 
(Program at Anacostia High School)  
1601 16th Street, SE  
Washington, DC 20020  
202-698-2155 

የትምህርት-ቤት ሃላፊ (ፕሪንሲፓል): ኢያን ሮበርትስ  
(Ian Roberts) 

ሎካል ሆትላይኖች (Local Hotlines) 

የልጅ ጥቃት ወይም ቸልተኝነት ሪፖርት ማድረግያ መስመር 
(Child Abuse or Neglect Reporting Line)   
202-671-7233

የዲሲ ኤይድስ መረጃ መስመር  
(DC Aids Information Line)   
202-332-2437

የዲሲ የቤት ውስጥ ሁከት (DC Domestic Violence)  
202-347-2777

የዲሲ የአእምሮ ጤና ቀውስ (DC Mental Health Crisis) 
202-561-7000

የዲስ የአስገድዶ መድፈር ቀውስ ማእከል  
(DC Rape Crisis Center)  
202-333-7273

የቤተሰብ ድንገተኛ መጠለያ (Family Emergency Shelter) 
301-431-4570

የጌይ እና ለዝብያን ስዊችቦርድ (Gay and Lesbian 
Switchboard of DC ) 
212-620-7310

የምሪት መረጃ/የማህበራዊ እና ቤተሰባዊ አገልግሎቶች 
ዲፓርትመንቶች (Referral Information/Departments of 
Social and Family Services) 

በዲሲ ውስጥ፡ 211  ከዲሲ ውጪ፡ 202-463-6211  
ሁከትን ለመቃወም የተደራጁ ሴቶች፣ ኢንክ 
(ዳብሊውኢኤቪኢ) (Women Empowered Against 
Violence, INC (WEAVE))  
202-452-9550

አገር አቀፍ ሆትላይኖች (National Hotlines) 

የትውልድ መብት የእርግዝና ሆትላይን (Birthright 
Pregnancy Hotline)   
1-800-550-4900

የእንክብካቤ መረብ የድጋፍ መስመር (Care Net Helpline)  
703-554-8734

የሲዲሲ አገር አቀፍ ኤይድስ ሆትላይን  
(CDC National AIDS Hotline)  
1-800-799-7233

በአእምሮ ጤና አገልግሎቶች ኮሚሽን አጠቃላይ የሳይክያትሪክ 
ችግር መስመር የድንገተኛ ፕሮግራም (Commission on 
Mental health Services Comprehensive Psychiatric 
Crisis Helpline Emergency Program)  
1-888-7-WE- HELP/1-888-793-4357

የሴት ልጆች እና ወንድ ልጆች መንደር ሆትላይን  
(Girls and Boys Town Hotline)  
1-800-448-3000

የሜትሮ ሁከት መስመር (Metro Crisis Line)  
1-888-885-1222

አገር አቀፍ የልጅ ጥቃት ሆትላይን  
(National Child Abuse Hotline)   
1-800-799-7233

አገር አቀፍ የቤት ውስጥ ሁከት ሆትላይን  
(National Domestic Violence Hotline)  
1-800-799-7233

አገር አቀፍ የተስፋ መስመር መረብ (ራስን ማጥፋት መከላከያ) 
(National Hopeline Network (Suicide Prevention)) 
1-800-799-7233

አገር አቀፍ ከወሊድ-በሃላ የሚፈጠር ጭንቀት መስመር 
(National Postpartum Depression Line)  
1-800-944-4773

አገር አቀፍ የኤስቲዲ ሆትላይን (National STD Hotline)  
1-800-227-8922

አገር አቀፍ የራስን ማጥፋት መከላከያ የሂወት መስመር 
(National Suicide Prevention Lifeline)  
1-800-273-8255
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አገር አቀፍ የአፍላ እድሜ(ቲን) መስመር  
(National Teen Line)  
1-800-852-8336

አገር አቀፍ የወጣቶች ሁከት ሆትላይን  
(National Youth Crisis Hotline)  
1-800-448-4663

አገር አቀፍ ከቤት የኮበለሉ ስዊችቦርድ  
(National Runaway Switchboard)  
1-800-786-2929

ኣርኤኣይኤንኤን (አስገድዶ መድፈር፣ ጥቃት፣ የከቅርብ ዘመድ 
ጋር ወሲብ አገር አቀፍ መረብ)  
(RAINN (Rape, Abuse, Incest National Network))  
1-800-656-4673

የራስን ማጥፋት ሆትላይን (Suicide Hotline)  
1-800-784-2433

የትረቮር ፕሮጀክት (The Trevor Project)  
1-866-488-7386

ወጣት አሜሪካ ሆትላይን (Youth America Hotline) 
1-877-968-8454

የምክር (የካውንስሊንግ) ፕሮግራሞች  
(Counseling Programs) 

ዋርድ 1

የኮሎምብያ ሃይትስ/ሻው ቤተሰብ ድጋፍ ኮላቦሬቲቭ 
(Columbia Heights/Shaw Family  
Support Collaborative)  
1470 Irving Street  
Washington, DC 20010  
www.chsfsc.org

የሲኤች/ኤስኤፍኤስሲ (CH/SFSC) ተልእኮ፣ በቤተሰብ 
አገልግሎቶች፣ የማህበረሰቡ ችሎታ-ማዳበር እና በተሟጋችነት 
ስራዎች፣ ቤተሰቦች ተገናኝተው እና ጠንክረው ለመቀጠል 
ለሚያደርጉት ጥረት መደገፍ ነው። ሲኤች/ኤስኤፍኤስሲ 
(CH/SFSC) ለቤተሰቦች ቀጥተኛ አገልግሎት ይሰጣል እናም 
ለተመረጡት ኮሎምብያ ሃይትስ እና ሻው ማህበረሰብ፣ 
እና በመላው ዋሺንግተን ዲሲ ለሚገኙ የሌሎች ሰፈሮች 
አቅማቸው እንዲጎለብት ያግዛል። ቀጥተኛ አገልግሎቶች 
በሁለት ቋንቋ (ስፓኒሽኛ/እንግሊዝኛ) ይጠቀማሉ፤ የቤተሰብ 

ድጋፍ አገልግሎቶች፣ የስራ አቅም ማዳበር፣ የወጣት ሁከት 
መከላከል እና ጣልቃ ገብነት ያጠቃልላሉ።

ዋርድ 2

የሰፊው ዋሺንግተን ዲሲ የቤተሰብ ጉዳዮች (Family 
Matters of Greater Washington)  
1509 16th Street, NW  
Washington, DC 20036  
202-289-1510  
www.familymattersdc.org

የቤተሰብ ጉዳዮች (Family Matters) በያንዳንዱ አመት 
ከ12፣000 ለሚበልጡ ልጆች፣ ወጣቶች፣ ቤተሰቦች እና 
አረጋውያን የሚጠቅም ድጋፍ ይሰጣል። ፕሮግራሞቹ 
ስፋት የሚከተሉት ያጠቃላሉ፡ ቴራፒዩቲክ እና ትራዲሽናል 
የማደጎ እንክብካቤ (therapeutic and traditional foster 
care)፤ ወጣት ማሳደግያ ፕሮግራሞች፤ የአእምሮ ጤና/
የምክር(ካውንስሊንግ) አገልግሎቶች፤ እና ለአረጋውያን 
አገልግሎቶች እና እንቅስቃሴዎች።

የሴቶች ማእከል (The Women’s Center)  
1025 Vermont Avenue NW  
Washington, DC 20005  
202-293-4580  
http://www.thewomenscenter.org

የሴቶች ማእከል (The Women’s Center) የምክር 
(የካውንስሊንግ) እና የትምህርት አገልግሎቶች ይሰጣል። 
ልዩ ፕሮግራሞች ለግለሰቦች፣ ጥንዶች እና የቤተሰብ ድጋፍ 
ቡድኖች ሳይኮቴራፒ፣ የስራ መቀጠር ምክር (ካውንስሊንግ) 
፣ የመቀጠር ስልጠና እና የመረብ እድሎች ያጠቃለለ የስራ 
አገልግሎቶች፣ ለራስ-ማዳበር እና ለግለሰብ እድገት የሚሆኑ 
የትምህርት ፕሮግራሞች ያጠቃልለል። 

የካፒቶል ክልል የህጻናት ማእከል (The Capital Region 
Children’s Center)  
1253 Walter St. SE  
Washington, DC 20003  
202-486-4409  
www.dccrcc.com

የካፒቶል ክልል የህጻናት ማእከል (The Capitol Region 
Children’s Center) የቤተሰብ እና የቡድን ካውንስሊንግ 
ይሰጣል። ልዩ ፕሮግራሞቹ፣ መኖርያ ቤት-መሰረት ያደረጉ 
አገልግሎቶች፣ የወጣቶች ምክር እና የአጭር-ግዜ እና የረጅም-

ግዜ የእረፍት እንክብካቤዎች ያጠቃልላሉ። 

ዋርድ 3

ዲሲ ቶክ ቴራፒ፣ ኤልኤልሲ (DC Talk Therapy, LLC) 
3000 Connecticut Ave NW Suite 408  
Washington, DC 20008  
202-588-1288  
www.dctalktherapy.com

ዲሲ ቶክ ቴራፒ የግል የልጅ እና የቤተሰብ 
ምክር(ካውንስሊንግ) እና የቡድን ምክር(ካውንሲንግ) 
ይሰጣል። 

አሊሶን ሲብሊ እና ባልደረቦቻቸው፣ ፒኤልኤልሲ (Allison 
Sibley& Associates, PLLC)  
5236 44th Street NW #4  
Washington, DC 20015  
202-237-1196  
www.allisonsibleyassociates.com

አሊሶን ሲብሊ እና ባልደረቦቻቸው፣ ፒኤልኤልሲ (Allison 
Sibley& Associates, PLLC) ለህጻናት፣ ጎልማሶች እና 
አዋቂዎች ምክር (ካውንስሊንግ) እና ቴራፒ የሚሰጡ 
የልዩ-ባለሙያ የቴራፒስቶች ቡድን ያጠቃለለ ነው። ልዩ 
አገልግሎታቸው የግለሰብ ቴራፒ፣ የወላጅ/የጥንዶች ቴራፒ፣ 
የቤተሰብ ስራ፣ እና የቡድን ካውንስሊንግ ያጠቃልላል።

ዋርድ 5

የልጆች አገር አቀፍ ህክምና ማእከል (Children’s National 
Medical Center)  
111 Michigan Avenue NW 
Washington, DC 20010  
202-476-4100 
www.cnmc.org 
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የህጻናት አገር አቀፍ ህክምና ማእከል (Children’s 
National Medical Center) የአእምሮ ጤና ግምገማዎች፣ 
ሳይኮሎጂካል ምርመራዎች፣ የረጅም-ግዜ ቴራፒ፣ የጁቨናይል 
በደለኛ ቴራፒ፣ አካላዊ (ሲዚካል) ምርመራዎች እና 
ቴራፒዩቲክ የሆኑ የወላጅነት ፕሮግራም ይሰጣል።  

የወላጅ እና የጎልማሳ ድጋፍ አገልግሎቶች (Parent and 
Adolescent Support Services)  
64 New York Ave. NE 
Washington, DC 20002 
202-671-4200 
http://dhs.dc.gov/service/parent-and-adolescent-
support-pass

የወላጆች እና የጎልማሶች ድጋፍ አገልግሎቶች (Parent 
and Adolescent Support Services)፣ በዲስትሪክት ኦፍ 
ኮሎምብያ ስታተስ ጥፋቶች (status offenses) እየፈጸሙ 
ያሉ ወጣቶች ላሉዋቸው ቤተሰቦች ያገለግላል። ስታተስ 
ጥፋቶች (status offenses)፣ እድሚያቸው ከ18 አመት በታች 
የሆኑ ወጣት ሰዎች እንዲያደርጓቸው ከማይፈቀዱ ከሌሎች 
ባህሪዮች በከፊሉ ለመጥቀስ፣ እንደነ ከትምህርት ያለበቂ 
ምክንያት መቅረት(ትራዋንሲ)፣ ጥሎ መጥፋት፣ ሰአት እላፊን 
አለማክበሮች እና ከፍተኛ አለመታዘዝን ያጠቃልላሉ። ፓስ 
(PASS)፣  ትክክል የሆነ ቤተሰብ ቴራፒ (functional family 
therapy)፣ በወር-ሁለቴ ወጣት ቡድኖች፣ የወጣት እና ቤተሰብ 
ግምገማ(youth and family assessment)፣ እንደነ ቴራፒ፣ 
የአርአያነት ምክር(ሜንተሪንግ)፣ የትምህርት በሃላ ፕሮግራሞች 
እና የቤተሰብነት አገልግሎት-ምንጮች የሚያጠቃልሉ፣ ከተለያዩ 
አገልግሎቶች ጋር ማገናኘትን፣ ይሰጣል። 

ዋርድ 8 

የቤተሰብ እና የህክምና ካውንስሊንግ አገልግሎት፣ 
ኢንክ. (ኤፍኤምሲኤስ) (Family and Medical 
Counseling Service, Inc. (FMCS)) 
2041 Martin Luther King, Jr., Avenue, SE Suite 303 
Washington, DC 20020 
202-889-7900 
fmcs@fmcsinc.org

ኤፍኤምሲኤስ (FMCS) ለአፍሪካን አመሪካን ማህበረሰቦች 
ወሳኝ የሆኑ የህክምና እና ማህበራዊ አገልሎት ፍላጎቶች 
ለሟሟላት፣ የትምህርት፣ የመከላከል፣ እና የህክምና 
አገልግሎቶች አዘጋጅቶ አቅርበዋል። አገልግሎቶቹ፣ 
የማህበረሰብ ስምሪት(community outreach)፣ የአልኮል 

እና ሌላ አደንዛዥ እጽ ያለ አግባብ መጠቀም የተመላላሽ 
ታካሚ ትምህርት እና ህክምና፣  መሰረታዊ የህክምና 
እንክብካቤ(primary medical care)፣ የአእምሮ ጤና 
አገልግሎቶች፣ የኬዝ ማኔጅመንት፣ የትራፊክ አልኮል 
ትምህርት እና ምክር(ካውንስሊንግ)፣ እና የድጋፍ 
አገልግሎቶች ያጠቃልላሉ።  

_________________________________ 
(የዋርድ መረጃ አልተገኘም) 

የእርካታ ካውንስሊንግ (Counseling for Contentment) 	
4405 East-West Hwy #508  
Bethesda, MD 20814	  
301-625-9102

የእርካታ ካውንስሊንግ (Counseling for Contentment) 	
10000 Colesville Road,  
Silver Spring MD 20901 
301-625-9102	  	  
www.counselingforcontentment.com

የእርካታ ካውንስሊንግ (Counseling for Contentment) 
ለግለሰቦች፣ ቤተሰብ እና ጥንዶች ምክር (ካውንስሊንግ) 
ይሰጣል። 

የወላጅነት ትምህርቶች (Parenting Classes) 

ዋርድ 1

የሰፊው ዋሺንግተን የከተማ ሊግ ወላጅ ማእከል (Greater 
Washington Urban League Parent Center) 
2901 14th Street NW 
Washington, DC 20009 
202-387-7019 
www.gwulparentcenter.org 

የሰፊው ዋሺንግተን የከተማ ሊግ የወላጅ ድጋፍ ፕሮግራም 
(Greater Washington Urban League Parent Assistance 
Program) አላማ፣ የወላጆች በልጆቻቸው ትምህርት ላይ 
እንዲሳተፉ በቀጥታ መንገድ መርዳት እና ፕሮግራም በሚሰጥበት 
ቦታ ላሉ ወላጆች የወላጅነት ችሎታቸውን ማዳበር ነው። 
በተጨማሪ፣ የወላጅ ማእከል (Parent Center) ፣ ወላጆችን 
ከልጆቻቸው ጋር ሆነው ሊጠቀሙባቸው የሚችሉ በማህበረሰቡ 
የሚገኙ የአገልግሎት-ምንጮች እና እንቅስቃሴዎች(ተግባሮች) 
ለወላጆች መረጃ ይሰጣል። 
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አሊሶን ሲብሊ እና ባልደረቦቻቸው፣ ፒኤልኤልሲ (Allison 
Sibley& Associates, PLLC)  
5236 44th Street NW #4	  
Washington, DC 20015 
202-237-1196	  
www.allisonsibleyassociates.com

አሊሶን ሲብሊ እና ባልደረቦቻቸው፣ ፒኤልኤልሲ (Allison 
Sibley& Associates, PLLC) በወላጅ እንክብካቤ 
እና የወላጅነት ስትራተጂዎች ላይ በወላጅ ላይ ያተኮሩ 
አስተያየቶችን ያዘሉ አውደ ጥናቶች ይሰጣል። 

ዋርድ 5

የትውልዶች ፕሮግራም (The Generations Program)   
111 Michigan Avenue 
Washington, DC 20010 
http://www.thebridgeprojectdc.org/organizations/723

የትውልዶች ፕሮግራም (The Generations Program) 
የወጣት(ቲን) ወላጆች እና ልጆቻቸው ፍላጎት ለሟሟላት 
ያግዛል። ሰራተኞቹ፣ ስምንት የህክምና እንክብካቤ ሰጪዎች 
ቡድን፣ ሁለት ኬዝ ማናጀሮች፣ ሳይኮሎጂስት፣ እና 
ወጣት(ቲን) ወላጆች እና ልጆቻቸው የጤና እና ማህበራዊ 
ደህንነት ለማረጋገጥ የሚሰሩ ሶሻል ወርከርን ያጠቃለለ ነው። 

ዋርድ 6   
ካፒቶል ሂል የእርግዝና ማእከል  
(Capitol Hill Pregnancy Center) 	 
713 Maryland Avenue, NE  
Washington, DC 20002	  
202-546-1018	  
www.capitolhillpregnancycenter.org

ሀሙስ ሀሙስ ማታ፣ እናቶች የወላጅነት ትምህርት እንዲሳተፉ 
ይጋበዛሉ። እናቶች ለአንድ ሰአት የሚዘልቀው፣ ስለ ወላጅነት 
መላ ገጽታ ስልጠና ሲወስዱ፣ ፈቃደኞች(ቮለንቲርስ) እራት 
ያቀርባሉ፣ ልጆችን ይጠብቃሉ። እነዚህ ትምህርቶች፣ 
እናቶች ጤናማ የሆኑ ህጻናት እንዴት ማሳደግ እንደሚችሉ 
የሚያስፈልጋቸውን እውቀት እና የአገልግሎት- ምንጮች 
እንዲያገኙ ይረዳሉ። በተጨማሪ፣ “በትምህርት-ቤት ውስጥ” 
የሚሰጡ የወላጅነት ትምህርቶች፣ በአስራ ሁለት የዲሲ 
ሁለተኛ ደረጃ ትምህርት-ቤቶች ይሰጣሉ። እነዚህ ትምህርቶች 
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በምሳ ሰአት ነው የሚሰጡት፣ እና ምግብ እየተበላ እያለ 
የወላጅነት ምክር እና መምርያ ይሰጣል። በተጨማሪ፣ በአመቱ 
ሙሉ የሚሰጥ ነጻ የልጅ አወላለድ ትምህርቶች በነርሶች እና 
አዋላጆች ይሰጣል። 

ዋርድ 8  

ኮሞን ሰንስ የወላጅ ስልጠና  
(Common Sense Parent Training)	  
1901 Mississippi Avenue, SE, Suite 104  
Washington, DC 20020	  
202-436-3076	  
www.thearcdc.org

ተሳታፊዎች፣ ከልጆቻቸው ጋር እንዴት በውጤታማነት 
መነጋገር እንደሚችሉ እና እንዴት የስልጣን መሻማትን 
ሊያስቀሩ እንደሚችሉ፣ አዎንታዊ ትኩረት መስጠት፣ እና 
በሚያበሳጩ ሁኔታዎች ላይ ሆነው እንዴት መረጋጋት 
እንደሚቻል ይማራሉ። 

_____________________________________ 
(የዋርድ መረጃ አልተገኘም) 

የወላጅ ማበረታቻ ፕሮግራም  
(Parent Encouragement Program)  
101000 Connecticut Avenue 
Kensington, MD 20895 
www.parentencouragement.org

የወላጅ ማበረታቻ ፕሮግራም (ፒኢፒ)፣ ኢንክ (Parent 
Encouragement Program (PEP), Inc.)፣ ለወላጆች፣ 
አስተማሪዎች እና ሌሎች ከወጣቶች እና ጎልማሶች ጋር 
በገንቢነት ለመስራት ለሚፈልጉ የሚያገለግል፣ ለትርፍ-
ያልተቋቋመ የትምህርት ድርጅት ነው። ፒኢፒ (PEP) 
በመኖርያ-ቤትም ይሁን በትምህርት-ክፍል፣ ጤነኛ እና 
ሰላማዊ የአዋቂ-  የልጅ ግንኙነት ለማነጽ እና ለማጠንከር 
ይተጋል። አገልግሎቶቹ የወላጅ ትምህርቶች እና አውደ-
ጥናቶችን ያጠቃልላል።  

የዲሲ ህጻናት ጤና ፕሮጀክት  
(Children’s Health Project of DC)  
Washington, DC (class locations vary) 
202-436-3076 
http://www.thearcdc.org/partners-programs/
childrens-medical-center-childrens-health-project-dc

የዲሲ ህጻናት ጤና ፕሮጀክት (Children’s Health 
Project of DC) አመቱ ሙሉ የሚዘልቅ ነጻ የወላጅነት 
ትምህርቶች ይሰጣል። ተሳታፊዎቹ፣ ከልጆቻቸው ጋር እንዴት 
በውጤታማነት መነጋገር እንደሚችሉ እና እንዴት የስልጣን 
መሻማት ሊያስወግዱ እንደሚችሉ፣ አዎንታዊ ትኩረት 
መስጠት፣ እና በሚያበሳጩ ሁኔታዎች ላይ ሆነው እንዴት 
መረጋጋት እንደሚቻል፣ ዲሲፕሊን ከፍቅር ጋር አመዛዝኖ 
መስጠት እና የልጆቻቸው ጥሩ ባህሪ ማመስገንን ይማራሉ። 

የዲሲ ዋይኤምሲኤ (YMCA of DC)  
Washington, DC (class locations vary) 
202-232-6700 
http://www.ymcadc.org/social/edYouthParents.cfm

የዋይኤምሲኤ ወጣት እና ቤተሰብ አገልግሎቶች (YMCA 
Youth and Family Services) ባለሙያ ሰራተኞች እና 
የሰለጠኑ ፈቃደኛ የወላጅ መሪዎች፣ በወላጅ እና ልጅ እና/
ወይም በወላጅ እና ጎልማሳ ግንኙነቶች ላይ ይበልጥ ውጤታማ 
እንዲሆኑ የሚያስችሏቸውን አውደ ጥናቶች እና ትምህርቶች 
ለወላጆች ያቀርባሉ። አውደ ጥናቶቹ እና ትምህርቶቹ ከቅድመ-
ትምህርት(ፕሪ-ስኩል) እስከ ሁለተኛ ደረጃ የሚማሩ ልጆች 
ላሉዋቸው ወላጆች፣ እንደ የእንቅልፍ ግዜ/የጠዋት ትግሎች፣ 
ውሸታምነት፣ የቤት-ውስጥ ስራ(ቾርስ) የወንድማማቾች 
እና እህታማማቾች ጥል የመሳሰሉ አርእስቶች ይዳስሳሉ።  
በተጨማሪ፣ ዋይደብሊውሲኤ (YWCA) የወላጅነት ችሎታዎች 
ላይ ሃሳቦች ለሚሹ፣ የሚያሳስባቸው የወላጅነት ጉዳይ ላይ ያተኮረ 
ልዩ ቴክኒኮችን ለሚሹ፣ እና ከወላጅነት ሰራተኞቻችን ድጋፍ 
እና ማበረታቻ ተጠቃሚ ሊሆኑ ለሚችሉ ወላጆች ግላዊ የወላጅ 
ምክሮች ይሰጣል። 

የተክህሎ ወላጅነት (Skillful Parenting)  
Servicing the District of Columbia, Maryland, and 
Virginia (class locations vary) 
http://www.skillfulparenting.org

ችሎታ ያለው ወላጅነት (Skillful Parenting) ወላጆችን 
ከልጆቻቸው ጋር የሚያደርጉት ጤናማ ግንኙነት ለማዳበር 
እና ለመቀጠል የሚያስችል ተጨማሪ ተክህሎ እንዲያዳብሩ 
ያግዛል። ችሎታ ያለው  ወላጅነት (Skillful Parenting) 
የቤተሰብ ትምህርት ፕሮግራሞቹ ከእያንዳንዱ ቤተሰብ 
ችሎታ ጋር እንዲስማማ አድርጎ ያበጀዋል። የወላጅነት አውደ 
ጥናቶቹ በልጆች የእድገት ደረጃዎች – መወለድ፣ ቶድለር፣ 
ቅድመ-ትምህርት፣ የትምህርት እድሜ፣ ቲንስ - መሰረት 
ያደረጉ ናቸው። 

የወላጅ ድጋፍ ቡድኖች (Parent Support Groups) 

ዋርድ 1 

የሜሪ ማእከል (Mary’s Center)  
2333 Ontario Road, NW  
Washington, DC 20009	  
202-483-8196	  
www.maryscenter.org

የሜሪ ማእከል (Mary’s Center) ወንዶች በልጆቻቸው 
ሂወት ውስጥ እንዲሳተፉ እና ግንኙነት እንዲኖራቸው 
የሚያስችል ጠባይ፣ እውቀት እና ችሎታቸውን እንዲያዳብሩ 
ለመደገፍ የተዘጋጀ የአባት-ልጅ ፕሮግራም (Father-Child 
Program) ይሰጣል። አባት-ልጅ (Father-Child)፣ ሶስት 
ዋነኛ ክፍሎች አሉት፡ የመኖርያ-ቤት ጉብኝቶች፣ የስፖርት 
እንቅስቃሴዎች፣ እና ወርሃዊ የአባቶች ሽርሽር። በመኖርያ-ቤት 
ጉብኝቶች ግዜ፣ አባቶች የማህበራዊ ድጋፍ አገልግሎቶች፣ 
ስልጠና እና የተሟጋችነት አገልግሎቶች ያገኛሉ። የስፖርት 
እንቅስቃሴዎች በአባቶች መካከል ጤናማ ልማዶች እና 
ባህሪዎች ለማበረታታት የተዘጋጁ ናቸው።  

ዋርድ 3 

ዲሲ ቶክ ቴራፒ ኤልኤልሲ (DC Talk Therapy, LLC) 	
3000 Connecticut Ave NW Suite 408 
Washington, DC 20008	  
202-588-1288	  
www.dctalktherapy.com

የዲሲ ቶክ ቴራፒ (DC Talk Therapy) ወላጆች የልጆቻቸው 
መሻሻል/እድገት እንዲቀጥል የሚረዳ፣ ውጤታማ ቴክኒኮች 
እና ችሎታ እንዲኖራቸው የሚያደርግ፣ የተለያዩ የቡድን 
የወላጅነት ክፍለ-ግዜዎች ይሰጣል።

እናቶች (እናቶች ለእናቶች ድጋፍ ይሰጣሉ) የቼቪ ቼዝ 
ማህበረሰብ ማእከል (MOMS (Moms Offering Moms 
Support) Chevy Chase Community Center)  
5601 Connecticut Avenue, NW  
Washington, DC 20015 
Email: momsdcnw@yahoo.com 
202-686-8268

እናቶች (እናቶች ለእናቶች ድጋፍ ይሰጣሉ) (MOMS 
(Moms Offering Moms Support)) ክለቦች የእናቶች 
አገር አቀፍ የድጋፍ ቡድኖች ናቸው። የእናቶች ክለቦች፣ እንደነ 
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የጭውውት ቡድኖች፣ የታሪክ ግዜዎች፣ ስነጥበብ እና ኢደ 
ጥበባት፣ ጉዞዎች እና በየወሩ የሚደረግ የእናቶች ምሽቱን 
መዝናናት የመሳሰሉ ሰፊ እንቅስቃሴዎች ያቀርባሉ። 

ዋርድ 4  

የሜሪ ማእከል (Mary’s Center)  	  
2333 Ontario Road, NW  
Washington, DC 20009	  
202-483-8196	  
www.maryscenter.org

የሜሪ ማእከል (Mary’s Center) ወንዶች በልጆቻቸው 
ሂወት ውስጥ እንዲሳተፉ እና ግንኙነት እንዲኖራቸው 
የሚያስችል ጠባይ፣ እውቀት እና ችሎታን እንዲያዳብሩ 
ለመደገፍ የተዘጋጀ የአባት-ልጅ ፕሮግራም (Father-Child 
Program) ይሰጣል። አባት-ልጅ (Father-Child)፣ ሶስት 
ዋነኛ ክፍሎች አሉት፡ የመኖርያ-ቤት ጉብኝቶች፣ የስፖርት 
እንቅስቃሴዎች፣ እና ወርሃዊ የአባቶች ሽርሽር። በመኖርያ-ቤት 
ጉብኝቶች ግዜ፣ አባቶች የማህበራዊ ድጋፍ አገልግሎቶች፣ 
ስልጠና እና የተሟጋችነት አገልግሎቶች ያገኛሉ። የስፖርት 
እንቅስቃሴዎች በአባቶች መካከል ጤናማ ልማዶች እና 
ባህሪዎች ለማበረታታት የተዘጋጁ ናቸው።  

ዋርድ 5 

የህጻናት አገር አቀፍ የህክምና ማእከል የወላጅ ድጋፍ ቡድን 
(ሲጂኤስኤኢፒ) (Children’s National Medical Center 
Parent Support Group (CGSAEP))  
111 Michigan Avenue, NW  
Washington DC, 20010	  
202-476-5000	  
www.Childrensnational.org

የህጻናት አገር አቀፍ የህክምና ማእከል የወላጅ ድጋፍ ቡድን 
(Children’s National Medical Center Parent Support 
Group) በርህራሄ፣ መከባበር፣ ምስጢር መጠበቅ እና 
በእርስበርስ መተጋገዝ መንፈስ ወላጆች ከርስበርሳቸው መረጃ 
እንዲካፈሉ እና እንዲማማሩ እድሉን ይፈጥራል።

ዋርድ 6 

የካፒቶል ሂል እርግዝና ማእከል  
(Capitol Hill Pregnancy Center) 	 
713 Maryland Avenue,  
NE Washington, DC 20002	  
202-546-1018	  
www.capitolhillpregnancycenter.org

የካፒቶል ሂል እርግዝና ማእከል (Capitol Hill Pregnancy 
Center) ነጻ የእርግዝና ምርመራና እርግዝና በተመለከተ 
ምክር(ካውንስሊንግ) ይሰጣል። ለወጣት ወላጆች በእርግዝና 
ግዜ እና ከዛም በሃላ፣ ልጁ ከተወለደ በሃላ ከነሱ ጎን በጎን 
በመሆድ፣ ወላጁ/ጆቹ ሲኤችፒሲ (CHPC) የሂወታቸው 
አካል እንዲሆን እስከፈለጉበት ግዜ ድረስ ምክር በመስጠት፣ 
ተግባራዊ ድጋፍ ይሰጣል። 

የፍትህ እና ትምህርት ተሟጋቾች፣ ኢንክ (Advocates for 
Justice and Education, Inc.)  
1012 Pennsylvania Avenue, SE 
Washington DC, 20003	  
202-678-8060	  
http://www.aje-dc.org/ 

የኤጄኢ (AJE) ተልእኮ ወላጆችን፣ ወጣቶችን እና 
ማህበረሰቡን የህዝብ ትምህርት ስለሚመለከቱ ህጎች፣ በተለይ 
ደግሞ ልዩ ፍላጎቶች ስላሉዋቸው ልጆች ማስተማር ነው።

ዋርድ 8  

የአያቶች የድጋፍ ቡድን (የዲሲ የልጆች ጤና ፕሮጀክት) 
(Grandparent Support Group (Children’s Health 
Project of DC))  
1901 Mississippi Avenue, SE, Suite 104 
Washington, DC 20020	  
202-436-3076	  
www.thearcdc.org	

የዲሲ የልጆች ጤና ፕሮጀክት (Children’s Health Project 
of DC) የልጅ ልጃቸውን እያሳደጉ ላሉ አያቶች የሚያበረታታ 
የድጋፍ ቡድን ነው።

__________________________________ 
(የዋርድ መረጃ አልተገኘም)

ዲሲ ኦቲዝም ወላጆች (DC Autism Parents) 
P.O. Box 60417  
Washington, DC 20011	 
202-271-9262	  
www.dcautismparents.org

ዲሲ ኦቲዝም ወላጆች (DC Autism Parents) በኦቲዝም 
ለተጠቁ፣ የተሟጋችነት፣ የትምህርት፣ የድጋፍ አገልግሎቶች 
እና የጥናት አገልግሎቶች ይሰጣል።

የቤተሰብ ስነአእምሮ-ትምህርት ፕሮግራሞች  
(Family Psycho-education Programs) 

ዋርድ 1 

የማክለንዶን ማእከል (The McClendon Center)	 
1313 New York Avenue, NW 
Washington, DC 20005 
202-737-6191	  
www.mcclendoncenter.org

የማክለንዶን ማእከል (The McClendon Center) ፈጠራ፣ 
ጓደኝነት፣ መረጋጋት፣ ነጻነት እና የስሜት እድገት በማዳበር 
አሳሳቢ እና ቀጣይ የአእምሮ ህመም ህመምተኞች የሆኑ 
አዋቂዎች ፍላጎቶች ያገለግላል። 

ዋርድ 3 

የዋሺንግተን ሳይክያትሪክ ተቋም  
(Psychiatric Institute of Washington) 
4228 Wisconsin Avenue, NW  
Washington, DC 20016	  
202-885-5600	  
www.psychiatricinstitute.com

የዋሺንግተን ሳይክያትሪክ ተቋም (Psychiatric 
Institute of Washington) የልጆች እና ጎልማሶች 
አገልግሎቶች፣ የተመላላሽ-ታካሚ እንክብካቤ፣ እና አፋጣኝ 
ህክምና(አርጀንት ኬር) ኪሊኒክ ይሰጣል። 
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ዋርድ 5  

ቻርተርድ የሳይክያትሪክ ተቋም  
(Psychiatric Institute Chartered)  	  
3001 Bladensburg Rd, NE 
Washington, DC 20018	  
202-635-3577	  
www.psychiatriccentercharter.com 

ሳይክያትሪክ ማእከል ቻርተር (Psychiatric Center 
Charter) ለደንበኞች የኬዝ ማኔጅመንት እና የግለሰብ እና 
የቡድን ምክር(ካውንስሊንግ) ይሰጣል። 

ፕሮርረሲቭ የሂወት ማእከል (Progressive Life Center)  
1933 Montana Ave. NE 
202-842-2016	  
www.plcntu.org

ፕሮግረሲቭ የሂወት ማእከል (Progressive Life Center) 
በግለሰቦች፣ ቤተሰቦች፣ ድርጅቶች እና ማህበረሰቦች ያተኮረ 
ጥራት ያለው የአእምሮ ጤና እና ማህበራዊ አገልግሎቶች 
ይሰጣል።  

የማክለንዶን ማእከል (The McClendon Center) 
1338 North Capitol Street, NW 
Washington, DC 20002 
202-745-0073	  
www.mcclendoncenter.org

የማክለንዶን ማእከል (The McClendon Center) ፈጠራ፣ 
ጓደኝነት፣ መረጋጋት፣ ነጻነት እና የስሜት እድገት በማዳበር፣ 
ከፍተኛ እና ቀጣይ የአእምሮ ህመም ህመምተኞች የሆኑ 
አዋቂዎች የሚያስፈልጛቸው ነገሮች ላይ አገልግሎት ይሰጣል። 

የልጆች አገር አቀፍ የህክምና ማእከል  
(Children’s National Medical Center) 
111 Michigan Ave NW  
Washington, DC 20001	  
202-476-4100	  
www.cnmc.org

የልጆች አገር አቀፍ የህክምና ማእከል (Children’s National 
Medical Center) የአእምሮ ጤና ግምገማ ፣ ሳይኮሎጂካል 
ምርመራ፣ የረጅም-ግዜ ቴራፒ፣ ቴራዩፐቲክ ወላጅነት 
(therapeutic parenting) ይሰጣል።

ዋርድ 6 

የካፒቶል ሂል የግለሰብ እና ቤተሰብ ቴራፒ ማእከል (Capitol 
Hill Center for Individual and Family Therapy) 	
50 E Street, SE  
Washington DC, 20001	  
www.capitolhillcenterfortherapy.com

የካፒቶል ሂል የግለሰብ እና ቤተሰብ ቴራፒ ማእከል 
(Capitol Hill Center for Individual and Family 
Therapy) ለልጆች፣ ጎልማሶች እና ቤተሰቦች የሳይኮቴራፒ 
(psychotherapy) አገልግሎቶች ይሰጣል። 

የወላጅ የአገልግሎት-ምንጮች ላይብረሪዎች  
(Parent Resource Libraries) 

ዋርድ 2 

ዲሲ ትማራለች (ዲሲ የመጻፍ እና ማንበብ ትምህርት፣ 
የተሟጋችነት እና የአገልግሎት ምንጭ መረብ)  
(DC LEARNS (DC Literacy Education, Advocacy  
and Resource Network))	  
1319 F Street, NW Suite 302 
Washington, DC 20004	  
202-331-0141	  
www.dclearns.org

ዲሲ ትማራለች (DC LEARNS) ለዲሲ ነዋሪዎች የሚሰጡ 
የማስተማር አገልግሎቶች ጥራት ለመጨመር የሚያስፈልጉ 
ቁሳቁሶች፣ ጥናት፣ ስልጠና እና ቴክኒካዊ ድጋፍ ይሰጣል።

ዋርድ 4 

የጆርጅያ አቨኑ ቤተሰብ ድጋፍ ኮላቦሬቲቭ (Georgia Ave 
Family Support Collaborative)  
1104 Allison St., NW  
Washington, DC 20011	 
202-722-1815	  
www.garcec.org

የጆርጅያ አቨኑ ቤተሰብ ድጋፍ ኮላቦሬቲቭ (Georgia Ave 
Family Support Collaborative) ልጆች፣ ወጣቶች እና 
ቤተሰቦች በምርጫቸው ጤናማ እንዲሆኑ፣ በእውቀት 
እንዲጎለብቱ እና ከማህበረሰብ ድጋፍ ጋር ግንኙነት ያላቸው 
እንዲሆኑ ለማገዝ ይሻል። 

የፍትህ እና ትምህርት ተሟጓቾች፣ ኢንክ (Advocates for 
Justice and Education, Inc.)፣ 
1012 Pennsylvania Ave SE 
Washington, DC 20011	 
202-265-1432	  
www.aje-dc.org

የፍትህ እና ትምህርት ተሟጓቾች ኢንክ (Advocates for 
Justice and Education, Inc.) የተመሰረተበት ምክንያት 
ለወላጆች እና ከወላጆች ጋር ለሚሰሩ  ስለ ልዩ ትምህርት 
እና ተመሳሳይ አገልግሎቶች የሚገዙ ህጎች ለማነሳሳት እና 
ለማስተማር ነበር። 

ዋርድ 5 

የጤና ጥበቃ እንባ-ጠባቂ እና ቢል ኦፍ ራይትስ ቢሮ (Office 
of Health Care Ombudsman and Bill of Rights) 	
899 N. Capitol St. N.E.  
Washington, DC 20002	  
202-724-7491	  
http://ombudsman.dc.gov/ombudsman/site/default.asp 

የጤና ጥበቃ እንባ-ጠባቂ ፕሮግራም (Health Care 
Ombudsman Program)፣ በዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምብያ 
በሚገኙ የጤና ፕላኖች (health plans) ኢንሹራንስ ያለቸው 
ግለሰቦች ለመደገፍ እና የዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምብያ የጤና ዋስትና 
የሌላቸው ተገልጋዩችን ለመደገፍ ተብሎ  በዲስትሪክት ኦፍ 
ኮሎምብያ ካውንስል (Council of the District of Columbia) 
የተመሰረተ ነው።

ዋርድ 6 

የቤተሰብ ድምጾች (Family Voices) 	  
1012 Pennsylvania Avenue, SE  
Washington, DC 20003 
www.familyvoices.org

የቤተሰብ ድምጾች (Family Voices) የከፋ ሁኔታዎች ያላቸው 
ህጻናት ያሉዋቸው ወላጆች አገር አቀፍ የአገልግሎት-ምንጭ 
ነው።

ዋርድ 7 

የምስራቅ ወንዝ ቤተሰብ ማጠንከርያ ኮላቦሬቲቭ (East River 
Family Strengthening Collaborative)  

23



3917 Minnesota Avenue, NE  
Washington, DC 20019	  
202-397-7300	  
www.erfsc.org

የምስራቅ ወንዝ ቤተሰብ ማጠንከርያ ኮላቦሬቲቭ ኢንክ 
(ኢኤፍኤስሲ) (East River Family Strengthening 
Collaborative, Inc (ERFSC)) ተልእኮ፣ የተዋሃዶ እና 
የመተቀናጀ ማህበረሰብን መሰረት ያደረጉ አገልግሎቶች 
በመጠቀም፣ ቤተሰቦች፣ ወጣቶች፣ አረጋውያን እና 
ማህበረሰቦች በይበልጥ ራሳቸው እንዲችሉ ማጎልበት ነው።

ዋርድ 8  

የመከላከል አገልግሎቶች ወጣት ማእከል (የኪዳን ቤት) 
(Prevention Services Youth Center (Covenant House)) 
2001 Mississippi Avenue, SE  
Washington, DC 20020	  
202-610-9600	  
www.thearcdc.org

የመከላከል አገልግሎቶች ወጣት ማእከል (Prevention 
Services Youth Center) ከ5ኛ እስከ 9ኛ ክፍል ለሚማሩ 
ወጣቶች ነጻ ድህረ-ትምህርት-ቤት(አፍተር ስኩል) ፕሮግራም 
ይሰጣል።

ኤስኦኤስ፡ የድል ደረጃዎች (The SOS: Steps of Success)  
1901 Mississippi Avenue, SE, Suite 104 
Washington, DC 20020	  
202-436-3076	  
www.thearcdc.org

ኤስኦኤስ፡ ለደህንነት ስኬት ደረጃዎች (The SOS: Steps 
of Success to Wellness) የተለያዩ የህጻናት ሀኪሞች እና 
የጥርስ ሀኪሞች ያካተቱ ልዩ ችሎታ እና ተመኩሮ ባላቸው 
የህክምና ባለሙያዎች የሚሰጥ ነጻ፣ የስድስት ክፍለ-ጊዜያት 
ተከታታይ ስልጠና ነው። 

የወላጅ እና ጎልማሳ ድጋፍ (ፓስ) (Parent and Adolescent 
Support (PASS)) 
1901 Mississippi Avenue, SE, Suite 104  
Washington, DC 20020	  
202-698-4334	  
http://dhs.dc.gov/service/parent-and-adolescent-
support-pass	

በዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምብያ ስታተስ ጥፋቶች (status offenses) 
እየፈጸሙ ያሉ ወጣቶች ላሉዋቸው ቤተሰቦች ያገለግላል። 
ስታተስ ጥፋቶች (status offenses)  እድሚያቸው ከ18 አመት 
በታች የሆኑ ሰዎች እንዲያደርጓቸው ከማይፈቀዱ ከሌሎች 
ባህሪዮች በከፊሉ ለመጥቀስ፣ እንደነ ያለበቂ ምክንያት መቅረት፣ 
ጥሎ መጥፋት፣ ሰአት እላፊን አለማክበሮች እና ከፍተኛ 
አለመታዘዝን ያጠቃልላሉ። 

ሁሉም ከዋክብት መከላከያ ፕሮግራም (የፓርክላንድስ ማህበረሰብ 
ማእከል) (All Stars Prevention Program (Parklands 
Community Center))  
1901 Mississippi Avenue, SE  
Washington, DC 20020	  
202-678-6500	   
http://www.thearcdc.org/partners-programs/
parklands-community-center

የ“ዋርድ 8 ከትምህርት-ቤት-በሃላ(እፍተር ስኩል) ሁሉም 
ከዋክብት” (“After-School All Stars”) በዋርድ 8 የሚኖሩ፣ 
ከ11-14 አመት ለሆናቸው ቅድመ-ጎልማሶች(ፕሪ-ቲን) እና 
ጎልማሶች፣ ደስታ-የተሞላው እና አስተማሪ የትምህርት-ቤት-
በሃላ(አፍተር ስኩል) ፕሮግራም ነው። 

የሩቅ ደቡባዊ ምስራቅ የቤተሰብ ማጠንከርያ ኮላቦሬቲቭ (Far 
Southeast Family Strengthening Collaborative) 	
2041 Martin Luther King Jr. Ave SE  
Suite 304  
Washington, DC 20020 
www.fsfsc.org

የሩቅ ደቡባዊ ምስራቅ የቤተሰብ ማጠንከርያ ኮላቦሬቲቭ 
(Far Southeast Family Strengthening Collaborative) 
ልጆችን እና ቤተሰቦች ለማጎልበት እና ለመደገፍ አላማ 
ያደረጉ ፕሮግራሞች እና አገልግሎቶች ይሰጣል። ፕሮግራሞቹ  
እና አገልግሎቶቹ “የማይልስቶን” ቁጥጥር ያለበት ጉብኝት 
ፕሮግራም (“Milestones” Supervised Visitation 
Program)፣ የወንዶች እና ወንድ ልጆች ፕሮግራም (Men 
& Boys Program)፣ የመኖርያ ቤት ድጋፍ ፕሮግራም 
(ኣርኤችፒ) (Housing Program (RHP))፣ የወጣት 
አፍተርኬር  (Youth Aftercare) እና ለተለያዩ ቤተሰቦች እና 
ህዝቦች የተለያዩ አገልግሎቶችን ያጠቃልላል። 

አደጋ መከላከያ ትምህርት  
(Risk Prevention Education) 

የጁቨናይል ፍትህ እና ህግን-መጣስን መከላከል ቢሮ (Office 
of Juvenile Justice and Delinquency Prevention) 
http://www.ojjdp.gov/

ያለበቂ ምክንያት መቅረት መከላከል (Truancy Prevention)  
http://www.truancyprevention.org/

የህጻናት ህግ ቢሮ (The Children’s Law Office)  
http://childlaw.sc.edu/frmPublications/
TruancyEducationalNeglect.pdf

የመኖርያ-አከባቢ ቤተሰብ ድጋፍ (Neighborhood 
Family Support) 

ዋርድ 1 

ኮሎብያ ሃይትስ ሻው ቤተሰብ ድጋፍ ኮላቦሬቲቭ (Columbia 
Heights Shaw Family Support Collaborative) 
1420 Columbia Road, NW  
Washington, DC 20009	  
202-319-7599

ዋርድ 2 

ጤናማ ቤተሰቦች/አባቢ ማህበረሰቦች ኮላቦሬቲቭ  ምክርቤት 
(Healthy Families/Thriving Communities  
Collaborate Council) 
1112 11th Street NW Suite B 
Washington, DC 20001	  
202-299-0900

የታላቁ ዋሺንግተን ቤተሰብ ጉዳዮች (Family Matters of 
Greater Washington) 
1509 16th Street, NW  
Washington, DC 20036	  
202-289-1510
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ዋርድ 5 

ኤጅዉድ/ብሩክላንድ የቤተሰብ ድጋፍ ኮላቦሬቲቭ 
(Edgewood/Brookland Family Support 
Collaborative)	  
611 Edgewood Street, NE Suite 106 
Washington, DC 20017	 
202-832-9400

ዋርድ 6 

ዳቦ ለከተማይቱ (ብሬድ ፎር ዘ ሲቲ) (Bread for the City)  
1525 7th Street NW  
Washington, DC 20001  
1640 Good Hope Rd, SE  
Washington, DC 20020	  
202-265-2400/202-561-8587

ዋርድ 7

የምስራቅ ወንዝ ቤተሰብ ማጠንከርያ ኮላቦሬቲቭ (East River 
Family Strengthening Collaborative) 
3917 Minnesota Avenue, NE  
Washington, DC 20019	  
202-397-7300

ዋርድ 8

ሁሉም ከዋክብት የመከላከል ፕሮግራም (All Stars 
Prevention Program)  
(Parklands Community Center)  
1901 Mississippi Ave S.E.  
Washington, DC 20020	  
202-678-6500

ኤፍኤስኤፍኤስሲ- ሩቅ ደቡባዊ ምስራቅ ቤተሰብ ማጠንከርያ 
(FSFSC- Far Southeast Family Strengthening) 
Collaborate, Inc. (Ward 8)	  
2041 Martin Luther King Jr. Avenue, SE Suite 304  
Washington, DC 20020	  
202-889-1425

የራልፍ ዋልዶ ግሪን ማህበረሰብ አገልግሎት ማእከል (Ralph 
Waldo Greene Community Service Center) 
2907 Martin Luther King, Jr. Avenue, SE 
Washington, DC 20032 
202-562-3800

ደቡብ ዋሺንግተን/ከወንዝ በምዕራብ የሚገኝ  ቤተሰብ 
ማጠንከርያ ኮላቦሬቲቭ (South Washington/West of the 
River Family Strengthening Collaborative) 
1501 Half Street, Suite 31 
Washington, DC 20024 

ከባድ ሁኔታ ላይ ላሉ ቤተሰቦች ድጋፍ የሚሰጡ 
ኮላቦሬቲቮች  
(Collaboratives that Provide Assistance to 
Families Experiencing Hardship) 

የመኖርያ-ቦታ ድጋፍ (መሸጋገርያ የድጋፍ መኖርያ-ቦታ) 
(Housing Support (Transitional  
Supportive Housing))

ዋርድ 1  

የሴቶች አዳዲስ ጥረቶች (New Endeavors by Women)  
New Expectations	  
1622 Lamont Street NW	

የኮንሰጆ ጎረቤቶች (Neighbors Consejo) 	  
Transitional Housing Program	  
1545 6th Street NW	

የሴቶች አዳዲስ ጥረቶች (New Endeavors by Women)  
New Generations	  
611 N Street NW 	  
202-682-5825

ዋርድ 8 

የዲሲ ከተማ-አቋራጭ የደህንነት መብት ድርጅቶች  
(DC Citywide Welfare Rights Organizations)   
Rights Organizations  
2458 Martin Luther King Avenue, SE  
Washington, DC 20020 
202-889-3448

ቤታኒ፣  ኢንክ (Bethany, Inc.) 	  
Good Hope House	  

1715 V Street SE	  
202-678-4084

ደቡባዊ ምብራቅ ቤተሰብ ማእከል  
(Southeast Family Center) 	  
220 Highview Place, SE  
Washington, DC 20032	  
202-574-3442	  
_________________________________ 
(ዲሲ ኦቲዝም ወላጆች (DC Autism Parents))

መሸጋገርያ መኖርያ-ቦታ ኮርፕ  
(Transitional Housing Corp) 	  
Partner Arms II 	  
Scattered sites	  
202-291-5535

የመኖርያ-ቦታ ድጋፍ (ቋሚ የድጋፍ መኖርያ-ቦታ) 
(Housing Support (Permanent  
Supportive Housing)) 

ዋርድ 1 

የተስፋ ማህበረሰብ (Community of Hope) ቅድሚያ 
ለቤተሰቦች የመኖርያ-ቦታ  
1413 Girard St NW	  
202-232-7356

ዋርድ 8  

የኪዳን ቤት ዋሺንግተን (Covenant House Washington)  
v ማይ ፕሌስ (My Place)	  
2001 Mississippi Avenue SE	  
202-610-9602 
________________________________ 
(የዋርድ መረጃ አልተገኘም) 

መሸጋገርያ መኖርያ-ቦታ ኮርፕ  
(Transitional Housing Corp)   
መኖርያ-ቦታ ከእንክብካቤ ጋር በየቦታው የተበተኑ (Housing 
with Care Scattered site)  
202-291-5535 
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የመኖርያ-ቦታ ድጋፍ (የቤተሰብ ምዝገባ)  
(Housing Support (Family Intake)) 

የቤት አልባ  (ቤተሰቦች) ቅንጅት 
(Coalition for the Homeless (Families)) 
የቨርጂንያ የዊልያምስ ቤተሰብ የአገልግሎት-ምንጭ ማእከል 
(Virginia Williams Family Resource Center)  
33 N St. NE 
202-526-0017

የመኖርያ-ቦታ ድጋፍ (ግዚያዊ)  
(Housing Support (Temporary)) 

ስራዎች ቅድሚያ አላቸው (ቤተሰቦች)  
(Jobs Have Priority (Families))  
Naylor Road Shelter 
National Center for Children and Families (Families)	
1448 Park Road NE 
Washington, DC 20010 	  
202-332-1505

የተስፋ ማህበረሰብ (ቤተሰቦች)  
(Community of Hope) (Families))  
Girard Street	  
202-232-7356

የቤት አልባ ቅንጅት (ቤተሰቦች)  
(Coalition for the Homeless (Families)) 
1433 Spring Road NW 
Washington, DC 20010 
Spring Road Shelter 
202-726-2203

ካፒቶል ሂል የቡድን ሚኒስትሪ (ቤተሰቦች)  
(Capitol Hill Group Ministry (Families))  
ጉባኤ መሰረት ያደረገ መጠለያ  
(Congregation Based Shelter)  
202-544-3150

ካፒቶል ሂል የቡድን ሚኒስትሪ (ቤተሰቦች)  
(Capitol Hill Group Ministry (Families))  
ኤዲኤ ክፍል (ADA Unit) 

የመኖርያ-ቦታ ድጋፍ (መሸጋገርያ) 
(Housing Support (Transitional)) 

የሴቶች አዳዲስ ጥረቶች (ቤተሰቦች)  
(New Endeavors by Women (Families))  
New Generations 	  
202-682-5825

የተስፋ ማህበረሰብ (ቤተሰቦች) 
(Community of Hope (Families))  
የተስፋ አፓርትመንቶች (Hope Apartments)  
202-563-1060

የቤት አልባ ቅንጅት (ቤተሰቦች) 
(Coalition for the Homeless (Families)) 
ቫሊ ፕሌስ (Valley Place) 	  
202-610-5560

የካቶሊክ በጎ አድራጎቶች (ቤተሰቦች)  
(Catholic Charities (Families))  
ሴንት ማርቲን/ቲኢኤን (St. Martin/TEN)  
202-373-0112

የመኖርያ-ቦታ ድጋፍ (ፈጣኝ እንደገና መኖርያ-ቦታ 
ማግኘት) (Housing Support (Rapid ReHousing)) 

የተስፋ ማህበረሰብ (ቤተሰቦች) 
(Community of Hope (Families))  
ለኤፍኣርኤስፒ ኬዝ ማኔጅመንት  
(Case Management for FRSP)  
202-407-7747

ኤጅዉድ ብሩክላንድ የቤተሰብ ኤፍኤስሲ (ቤተሰቦች) 
(Edgewood Brookland Family FSC (Families))  
ለኤፍኣርኤስፒ ኬዝ ማኔጅመንት  
(Case Management for FRSP)  
202-832-9400

የመኖርያ-ቦታ ድጋፍ (የሲስተም ትራንስፎርሜሽን 
ተነሳሽነት) (Housing Support (System 
Transformation Initiative)) 

የሩቅ ደቡባዊ ምስራቅ የቤተሰብ ማጠንከርያ ኮላቦሬቲቭ 
(ቤተሰቦች) (Far Southeast Family Strengthening 
Collaborative (Families))  
የሲስተም ለውጥ ተነሳሽነት  
(System Transformation Initiative)  
202-889-1425

የኖርዝ ካፒቶል ኮላቦሬቲቭ፣ ኢንክ (ቤተሰቦች)  
(North Capitol Collaborative, Inc (Families)) 
የሲስተም ለውጥ ተነሳሽነት ተነሳሽነት  
(System Transformation Initiative)   
202-588-1800

ኮሎምብያ ሃይትስ/ሻው ቤተሰብ (ቤተሰቦች)  
(Columbia Heights/Shaw Family (Families)) 
የሲስተም ለውጥ ተነሳሽነት  
(System Transformation Initiative)   
202-391-7599

የጆርጅያ አቨኑ ራክ ክሪክ ማእከል (ቤተሰቦች)  
(Georgia Avenue Rock Creek East (Families))  
የሲስተም ለውጥ ተነሳሽነት  
(System Transformation Initiative)   
202-722-7435

ቤታኒ፣ ኢንክ (ቤተሰቦች) (Bethany, Inc. (Families)) 
የሲስተም ለውጥ ተነሳሽነት  
(System Transformation Initiative)   
202-678-4084

የምስራቅ ወንዝ ቤተሰብ ማጠንከርያ ሲስተም (ቤተሰቦች) 
(East River Family Strengthening System (Families)) 
የለውጥ ተነሳሽነት (Transformation Initiative) 	 
202-397-7300

የሲስተም ለውጥ ተነሳሽነት ቤተሰቦች (ቤተሰቦች) (System 
Transformation Initiative Families (Families))  
የካፒቶል ሂል ቡድን ሚኒስትሪ የሲስተም ትራንስፎርሜሽን 
ተነሳሽነት (Capitol Hill Group Ministry System 
Transformation Initiative)  
202-544-3150
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የሲስተም ለውጥ ተነሳሽነት ቤተሰቦች (ቤተሰቦች) (System 
Transformation Initiative Families (Families)) 
ኤጅዉድ/ብሩክላንድ የቤተሰብ ድጋፍ (Edgewood/
Brookland Family Support)  
የሲስተም ለውጥ ተነሳሽነት  
(System Transformation Initiative)  
202-832-9400

የመኖርያ-ቦታ ድጋፍ (ዘላቂ)  
(Housing Support (Permanent)) 

የተዋሃደ እቅድ ድርጅት (ቤተሰቦች) (United Planning 
Organization (Families))  
መጠለያ እና እንክብካቤ (Shelter Plus Care)  
202-399-7093

ካፒቶል ሂል የቡድን ሚኒስትሪ (ቤተሰቦች)  
(Capitol Hill Group Ministry (Families)) 
መጠለያ እና እንክብካቤ (Shelter Plus Care) 
202-444-0631

የመኖርያ-ቦታ ድጋፍ (ደጋፊ አገልግሎት ብቻ) 
(Housing Support (Supportive Service Only)) 

ዲሲ ትበልጽግ (ሁሉም) (Thrive DC (All))  
ስምሪት/ምግብ (Outreach/Meals)	  
202-737-9311  
የድንገተኛ (ኢመርጀንሲ) ድጋፍ (Emergency Assistance) 

ዋርድ 1 

ዳቦ ለከተማው (Bread for the City)  
1525 Seventh Street, NW 
Washington, DC 20001 
202-265-2400

ዋርድ 2 

ማህበረሰብ ቤተሰብ የሂወት አገልግሎቶች  
(Community Family Life Services)  
305 E Street, NW 
Washington, DC 20001 
202-347-0511

ዲሲ ትበልፅግ (Thrive DC)  
309 E Street NW  
Washington, DC 20001 
202-737-9311

የዲስ ማእከላዊ ማዐድ-ቤት (DC Central Kitchen)  
425 2nd Street NW  
Washington, DC 
202-234-0707

ዋርድ 4 

ሳልቬሽን አርሚ የድንገተኛ ድጋፍ ፕሮግራም (Salvation 
Army Emergency Assistance Program)  
1434 Harvard Street, Suite B, NW 
Washington, DC 20009 
202-332-5000

የቤተሰብ ቦታ፣ ኢንክ (The Family Place, Inc.)  
3309 16th Street, NW 
Washington, DC 20010 
202-265-0149

ዋርድ 5 

ምግብ እና ጓደኞች (Food and Friends)  
219 Riggs Road, NE 
Washington, DC 20011 
202-269-2277

ዋርድ 8 

ዳቦ ለከተማው (Bread for the City)  
1640 Good Hope Road, SE  
Washington, DC  
202-561-8587

የአናካስትያ ማህበረሰብ ስምሪት ማእከል  
(Anacostia Community Outreach Center)  
2443 Ainger Place, SE 
Washington, DC 20020 
202-678-1993

የባህሪ ጤና አገልግሎት ምንጮች እና ፕሮግራሞች 
(Behavioral Health Resource and Programs) 

የሳሻ ብሩስ ወጣት ስራ (Sasha Bruce Youth Work) 
(የአስተዳደር ቢሮ (Administrative Office))  
741 8th Street, SE  
Washington, DC 20003 
24-Hour Hotline: 202-547-7777

የሚያገለግሏቸው ህዝቦች (Service Population)፡ የተረበሹ፣ 
ቤት ኮብልለው የወጡ እና ቤት አልባ ጎረምሶች(ቲንኤጀርስ) 
(እድሜያቸው ከ11-24 ለሆኑ) 

የሳሻ ብሩስ ወጣት ስራ (Sasha Bruce Youth Work) 
መጠለያ፣ ማህበራዊ አገልግሎቶች፣ የግለሰብ እና ቤተሰብ 
ምክር (ካውንስሊንግ) ፣ የስራ ድጋፍ፣ ማስጠናት(ቱተሪንግ)፣ 
እድሜያቸው ከፍ ለሚሉት ቤት-አልባ ጎረምሶች የመሸጋገርያ 
የኑሮ ፕሮግራም ፣ እና ልብስ ይሰጣል። በተቻለ መጠን 
ከቤተሰቦቻቸው ጋር መልሰው ያገናኛሉ ወይም የተረጋጋ 
የመኖሪያ ሁኔታ እንዲያገኙ ይጥራል። 

የክልል ሱሰኝነት መከላከል  
(Regional Addiction Prevention)  
1949 4th Street, NE 
Washington, DC 20002 
202-462-7500

የክልል ሱሰኝነት መከላከል ፕሮግራም (Regional Addiction 
Prevention Program) የአደንዛዥ እጽ ያላግባብ ለሚጠቀሙ 
አልጋ ሰጥተው (residential) ህክምና፣ ኤችኣይቪ/ኤይድስ 
እና የአእምሮ ጤና አገልግሎቶች፣ አስቸኻይ (ኢመርጀንሲ) 
መጠለያ፣ የተመላላሽ-ታካሚ የዋና(ፕራይመሪ) ህክምና 
እንክብካቤ እና ኬዝ ማኔጅመንት ይሰጣል። 

ዋሺንግተን ሆስፒታል ማእከል፣ የሳይክያትሪ ዲፓርትመንት 
(Washington Hospital Center, Dpt. Of Psychiatry) 
ትሪኒቲ አደባባይ የባህሪ ጤና የተመላላሽ-ታካሚ ክሊኒክ 
(Trinity Square Behavioral Health Outpatient Clinic)  
216 Michigan Avenue, NE 
Washington, DC 20017 
202-877-6464

ዋሺንግተን ሆስፒታል የሳይክያትሪክ እና ባህሪ ጤና 
አገልግሎቶች፣ የቡድን እና የግለሰብ ቴራፒ፣ ዋነኛ አገልግሎት 
ኤጀንሲ ይሰጣል። 
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አንድሮሚዳ የተለያዩ ባህሎች-ያካተተ ጤና ማእከል 
(Andromeda Transcultural Health Center)  
1400 Decatur Street, NW 
Washington, DC 20011 
202-291-4707

አንድሮሜዳ የተለያዩ ባህሎች-ያካተተ ጤና ማእከል 
(Andromeda Transcultural Health Center) ለልጆች እና 
አዋቂዎች የአእምሮ ጤና አገልግሎቶች ይሰጣል።

የኮሎምብያ ሮድ ጤና አገልግሎቶች  
(Columbia Road Health Services)  
1660 Columbia Road, NW 
Washington, DC 20009 
202-328-3717	

የኮሎምብያ ሮድ ጤና አገልግሎቶች (Columbia Road 
Health Services) የቤተሰብ ህክምና፣ ማህበራዊ 
አገልግሎቶች እና ምክር(ካውንስሊንግ) ይሰጣል።

የባህሪ ጤና እንባ-ጠባቂ ፕሮግራም  
(The Behavioral Health Ombudsman Program) 

የጤና ጥበቃ እንባ-ጠባቂ እና ቢል ኦፍ ራይትስ  ቢሮ  
(Office of Health Care Ombudsman and  
Bill of Rights)  
የጤና ጥበቃ ፋይናንስ ዲፓርትመንት (Department of 
health Care Finance)  
825 North Capitol Street, NE, 6th floor 
Washington, DC 20002 
202-724-7491

እንግሊዝኛ ለማይናገሩ የሚሰጡ አገልግሎቶች 
(Services for Non-English Speakers) 

ኔበርስ ኮንሰንጆ (Neighbors’ Consejo) 
3118 16th Street, NW 
Washington, DC 20010  
202-234-6855

ኔበርስ ኮንሰንጆ (Neighbors’ Consejo) ለላቲኖዎች  
አልጋ ለያዙ በሽተኞች እንክብካቤ፣ የተመላላሽ-ታካሚ 
የአደንዛዥ እጽ ምክር(ካውንስሊንግ)፣ መሸጋገርያ መኖርያ-
ቦታ (transitional housing)፣ ወደ ሌሎች ማህበራዊ 
አገልግሎት ኤጀንሲዎች ምሪቶች፣ ጤና ጥበቃ፣ የኢሚግሬሽን 
አገልግሎቶች ላይ ድጋፍ፣ መታወቅያ እና የትርጉም 
አገልግሎቶች ይሰጣል።  

ካዛ ደ ሜሪላንድ (Casa de Maryland)  
734 University Maryland 
Silver Spring, MD 20903  
301-431-4185

ካዛ ደ ሜሪላንድ (Casa de Maryland)፣ የኢሚግሬሽን 
አገልግሎቶች (ጠበቃ ለማያስፈልገው)፣ ለምግብ እና 
በማህበረሰቡ ስለሚገኙ የጤና አገልግሎቶች መረጃ፣ ለህዝባዊ 
ድጎማ(እርዳታ)፣ እና ለማህበራዊ አገልግሎት ምሪቶች 
ይሰጣል። 

የህግ ድጋፍ (Legal Assistance) 

የዋሺንግተን የቤት አልባ የህግ ክሊኒክ  
(Washington Legal Clinic for the Homeless)  
1200 U Street, NW, 3rd Floor  
Washington, DC 20009 
202-328-5500

የዋሺንግተን የቤት አልባ የህግ ክሊኒክ (Washington Legal 
Clinic for the Homeless) እንደ የህዝብ መብቶች (ታንፍ 
(TANF)፣ ፉድ ስታምፖች(food stamps)፣ ወዘተ) ፣ የመጠለያ 
ጉዳዮች፣ የአከራይ/ተካራይ ጉዳዮች፣ የመኖርያ-ቦታ ጥቅማ 
ጥቅሞችን ማግኘት፣ ወዘተ በመሳሰሉ ጉዳዮች ነጻ የህግ ድጋፍ 
ይሰጣል። 

የሴቶች ማእከል (Women’s Center)  
1025 Vermont Street, Suite 310  
Washington, DC  
202-293-4580

የሴቶች ማእከል (Women’s Center) በአውደ ጥናቶች፣ 
ድጋፍ/ቴራፒ ቡድኖች እና የአገልግሎት ምንጮች በመጠቀም፣ 
የፋይናንስ፣ የህግ፣ ሳይኮሎጂካል፣ እና ሞያዊ ፍላጎቶች 
ለሟሟላት ወዲያውኑ እና በዋጋው አቅምን ያገናዘበ 
ካውንስሊንግ እና ትምህርት ይሰጣል። 

የዲስትሪክት ኤጀንሲዎች (District Agencies)  

የልጅ እና ቤተሰብ አገልግሎቶች ኤጀንሲ  
(Child and Family Services Agency)  
200 I Street, SE 
Washington, DC 20003 
202-442-6100 
http://cfsa.dc.gov/

የዲሲ የልጅ እና ቤተሰብ አገልግሎቶች ኤጀንሲ (ሲኤስኤፍኤ) 
(Child and Family Services Agency (CFSA)) ተጠቂ 
ለሆኑ ልጆች እና ለጥቃት እና ቸልተኝነት አደጋ ተጋልጠው 
ያሉ ልጆችን ለመከላከል እና ቤተሰቦቻቸውን ለመደገፍ 
ሃላፊነት ያለው በዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምብያ ውስጥ የህዝብ 
የልጆች ደህንነት ኤጀንሲ ነው።  

ዲሲ ዳብሊውኣይሲ (ሴቶች፣ ህጻናት እና ልጆች) 
(DC WIC (Women, Infants, and Children))  
825 North Capitol Street NE  
Washington, DC 20002 
http://doh.dc.gov/service/special-supplemental-
nutrition-program-women-infants-and-children-wic

የዲሲ ዳብሊውኣይሲ (DC WIC) ቢሮ ዝቅተኛ ገቢ ላላቸው 
እናቶች፣ ህጻናት እና ልጆች የአመጋገብ ትምህርት፣ ምሪቶች፣ 
የተመጣጠነ ምግብ ቫውቸሮች እና የጡት ማጥባት ድጋፍ 
ይሰጣል። 

የሰብአዊ አገልግሎቶች ዲፓርትመንት  
(Department of Human Services) 
64 New York Avenue, NE, 6th Floor 
Washington, DC 20002 
202-671-4200 
http://dhs.dc.gov/

የሰብአዊ አገልግሎቶች ዲፓርትመንት (Department of 
Human Services) ተልእኮ፣ ከማህበረሰቡ ጋር አብሮ 
በመስራት፣ ዝቅተኛ ገቢ ላላቸው ግለሰቦች እና ቤተሰቦች 
ኢኮኖምያዊ ደህንነት እና ራሳቸው እንዲችሉ የማድረጉን 
ችሎታ በደንብ እንዲያዳብሩ መርዳት ነው። 
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የአእምሮ ጤና ዲፓርትመንት  
(Department of Mental Health)  
64 New York Street NE 
Washington, DC 20002 
202-671-0388 
http://dmh.dc.gov/

የአእምሮ ጤና ዲፓርትመንት (Department of Mental 
Health) የህዝብ የአእምሮ ጤና ሲስተም ለሚያስፈልጋቸው 
የዲስትሪክቱ ነዋሪዎች የድንገተኛ እንክብካቤ እና አጠቃላይ 
የአእምሮ ጤና አገልግሎቶች እና ድጋፍ ይሰጣል። 

የጤና ጥበቃ ኦምባ-ጠባቂ እና ቢል ኦፍ ራይትስ ቢሮ (Office 
of Health Care Ombudsman and Bill of Rights)  
899 N. Capitol St. N.E.  
Washington, DC 20002	  
202-724-7491	  
http://ombudsman.dc.gov/ombudsman/site/default.asp

የጤና ጥበቃ እንባ-ጠባቂ ፕሮግራም (Health Care 
Ombudsman Program)፣ በዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምብያ 
በሚገኙ የጤና ፕላኖች (health plans) ኢንሹራንስ ያለቸው 
ግለሰቦች ለመደገፍ እና የዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምብያ የጤና ዋስትና 
የሌላቸው ተገልጋዩችን ለመደገፍ ተብሎ  በዲስትሪክት ኦፍ 
ኮሎምብያ ምክርቤት (Council of the District of Columbia) 
የተመሰረተ ነው።
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የተመረጡ የክልል ትምህርት ቦርድ አባላት (Elected 
State Board of Education Members)

ዋርድ 1 

Patrick D. Mara  
202-431-5379  
Patrick.Mara@dc.gov  

ዋርድ 2 

Jack Jacobson  
202-741-0888  
Jack.Jacobson@dc.gov

ዋርድ 3 

Laura Slover (ፕረዚደንት)   
202-431-5379 
Laura.Slover@dc.gov 

ዋርድ 4 

D. Kamili Anderson  
202-257-3380  
Kamili.Anderson@dc.gov

ዋርድ 5 

Mark Jones (ምክትል-ፕረዚደንት)  
202-302-7294  
Mark.Jones@dc.gov 

ዋርድ 6 

Monica Warren-Jones  
202-431-5369  
Monica.Warren-Jones@dc.gov

ዋርድ 7 

Karen Williams  
202-741-0888  
Karen.Williams5@dc.gov

ዋርድ 8 

Trayon White  
202-316-7593  
Trayon.White@dc.gov

አት ላርጅ  
Mary Lord  
202-257-3226  
Mary.Lord@dc.gov



የህዝብ ትምህርት-ቤት ፕሮግራሞች 

እያንዳንዱ ትምህርት-ቤት የሚሰጣቸው የአገልግሎቶች አይነት ሊለያይ ቢችልም፣ እያንዳንዱ ትምህርት-ቤት፣ ያለፈቃድ መቅረትን እንዴት መከላከል እንደሚቻል የሚያጠቃልል ልዩ የመቅረት 
ፕሮቶኮል ማዳበር እና መጠቀም ይኖርበታል።42 በተጨማሪ፣ እያንዳንዱ ትምህርት-ቤት የተማሪዎችን ፍላጎቶች የሚያሟሉ የአካዳምያዊ እና የባሕርያዊ ጣልቃ ገብነቶች ዕቅድ ማዘጋጀት 
ይኖርበታል። በውጤቱን፣ እያንዳንዱ ትምህርት-ቤት ሊኖርበት ስለሚፈለገው የመገኘት እና ያለበቂ ምክንያት መቅረትን (Truancy) ጣልጋገብነት የሰው ሀይልን መጠን ከታች ያለው ሰንጠረዥ 
ያሳያል፡ 

አንድ ትምህርት-ቤት ለብቻው ሊሰጣቸው ስለሚችል አገልግሎቶች ለማወቅ፣ በድህረገጽ osse.dc.gov የሚገኘው የዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምብያ የህዝብ ትምህርት-ቤቶች እና የህዝብ ቻርተር 
ትምህርት-ቤቶች ማውጫ (District of Columbia Public Schools and Public Charter School directories) በመመልከት የልጅዎን ትምህርት-ቤት ማግኘት ይችላሉ። ልጅዎ የዲሲፒኤስ 
(DCPS) ተማሪ ከሆነ፣ በወጣት ማሳተፍያ ጽሕፈትቤት (Office of Youth Engagement) ያሉትን የትምህርት-ቤት መገኘት(አቴንዳንስ) ልዩ ባለሙያ(ስፐሽያሊስቶች) በ202-442-4044 ማናገር 
ይቻላል;  

የመገኘ(አቴንዳንስ) እና ያለበቂ ምክንያት መቅረትን (Truancy)  ጣልቃ- ለመግባት የሚያስፈልጉ የስራ 
መደቦች

     ሀላፊነቶች  

የመገኘት ተከታታይ (Attendance Monitor) የመገኘት ተከታታዩ የሚከተሉትን ሀላፊነቶች አሉት፡ 

�� ከያንዳንዱ ተማሪ የሚያስፈልገውን የመገኘት መረጃ መሰብሰብ፣ 
መያዝ እና ሪፖርት ማድረግ።1 

�� ትምህርት-ቤት መሰረት ያደረገ የተማሪ ድጋፍ ቡድን አባል ሆኖ 
ማገልገል። .2

ትምህርት-ቤት መሰረት ያደረገ የተማሪ ድጋፍ ቡድን (School-Based Student Support Team) 

ትምህርት-ቤት መሰረት ያደረገ የተማሪ ድጋፍ ቡድን የሚከተሉትን ቢያጠቃልል የተሻለ ይሆናል፡ 

�� የአጠቃለይ ትምህርት አስተማሪ (General Education Teacher) 

�� የትምህርት-ቤት ነርስ፣ ሳይኮሎጂስት፣ አማካሪ(ካውንስለር)፣ እና/ወይም አስፈላጊ ከሆነ ሶሻል ወርከር፣ እና

�� የመወሰን ስልጣን ያለው የትምህርት-ቤት አስተዳዳሪ። 

�� ትምህርት-ቤቱ፣ ልዪ ፍላጎቶች ግምት ውስጥ ያስገባ፣ የሚከተሉትን የተማሪ ድጋፍ ቡድን አባላት እንዲሆኑ 
መምረጥ ይችላል፡  

�� አይዲኢኤ/ክፍል 504 (IDEA/Section 504) አስተባባሪ እና/ወይም የስፔሻል ትምህርት  ሰራተኛ፤

�� ከትምህርት እድሜ ከመድረሱ በፊት ትምህርት ቤት/ ቀድሞ መጀመር (ሄድ ስታርት) አስተማሪ (Early 
learning/Head Start teacher)፤

�� ሁለት ቋንቋ ተናጋሪ ወይም እንግሊዝኛ እንደ ሁለተኛ ቋንቋ የሚናገር አስተማሪ፤

�� የሲኤፍኤስኤ (CFSA) እና/ወይም የወጣቶች ተሀድሶ አገልግሎቶች ዲፓርትመንት (ዲዋይኣርኤስ) 
(Department of Youth Rehabilitation Services (DYRS)) ወኪል፤

�� የማኪነይ-ቨንቶ ቤት-አልባ ወኪል (McKinney-Vento homeless liaison)፤ እና/ወይም

�� በህግ ፊት ብቁ ላልሆኑ ወኪል (ጋርዲያን አደ ላይተም) (Guardian ad litem)።3

ትምህርት-ቤት መሰረት ያደረገ የድጋፍ ቡድን የሚከተሉትን ሀላፊነቶች 
አሉት፡  

�� የተማሪው አለመገኘት እና ያለበቂ ምክንያት መቅረትን መሰረታዊ 
ምክንያት መወሰን። . 

�� ከተማሪ እና ወላጅ ጋር መወያየት እና አብሮ መስራት። 

�� ከተማሪ እና የተማሪው ወላጆች ጋር በመመካከር የእርምጃ ዕቅድ 
ማዘጋጀት እና ተግባር ላይ ማዋል።

ለአካዳምያዊ፣ ምርመራዊ፣ ወይም ሶሻል ወርክ አገልግሎቶች 
አገልግሎቶች የሀሳብ-ነጥቦችን ማቅረብ። 

ከተገኘ ማህበረሰብ መሰረት ወዳደረገ ድርጅት መምራትን ጨምሮ፣ 
የተማሪ ያለበቂ ምክንያት መቅረትን ለመቀነስ የትምህርት-ቤቱ እና 
የማህበረሰቡ የአገልግሎት-ምንጮችን መጠቀም። 

�� የተመደበላቸው ተማሪ ያሳየውን ማሻሻል ለትምህርት-ቤት እና 
ለወላጆች ማሳወቅ።.4

42 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ  (D.C. Mun. Regs.) tit. 5, § A2103.1 (2013).
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ክፍል 5፡ አባሪዎች 
APPENDIX A: Definitions43

“መቅረት” (“Absence”) -- ተማሪው በተመዘገበበት ወይም ቀድሞ በተገኘበት የትምህርት 
ተቆሙ በተመደበው የትምህርት ክፍለ ግዜ  ሙሉውን ወይም ከፊሉን የትምህርት ቀን በአካል 
ካልተገኘ እናም የጸደቀው የትምህርት-ቤት ፕሮግራም አካል ከሆነ የጸደቀው የትምህርት-ቤት 
እንቅስቃሴ ላይ እየተሳተፈ ካልሆነ።  

“ተደጋጋሚ መቅረት” (”Absenteeism”) -- በአንድ የትምህርት አመት አንድ ተማሪ በፈቃድ 
እና ያለፈቃድ የቀረባቸው ምልክት ተደርጎባቸው፣ ጠቅላላ የትምህርት ቀናት የሚያጠቃልል 
ትምህርት-ቤት ያለመገኘት ተደጋጋሚ እይታ። 

“የስራ ዕቅድ” (“Action plan”) -- የተማሪው ግላዊ እና ልዩ ፍላጎቶችን ለሟሟላት፣ ተገቢውን 
የተማሪው የመገኘት መዝገብ የያዘ፣ ትምህርት-ቤት መሰረት ያደረገ የተማሪዎች ድጋፍ ቡድን 
የወሰነውን ያለበቂ ምክንያት መቅረትን መሰረታዊ ምክንያቶች ለመፍታት ትምህርት-ቤት 
መሰረት ያደረገ ወይም በሶስተኛ አካል የሚሰጠው ጣልቃ-ገብነትን የያዘ፣ እና የሚጠበቁትን 
የመገኘት(አቴንዳስ) ግቦችን ያጠቃለለ ዝርዝር ያለው በጽሑፍ የሚዘጋጅ ሰነድ ነው። 

“የመገኘት ተከታታይ” (“Attendance monitor”) --በፕሪንሲፓሉ ወይም በዋና የትምህርት 
ተቐም አስተዳዳሪ ተመድቦ፣ በዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምብያ አስገዳች ትምህርት እና ትምህርት ላይ 
የመገኘት ህጎች፣ ደንቦች እና በኦኤስኤስኢ (OSSE) ፖሊሲዎች መሰረት ለያንዳንዱ በትምህርት 
ተቋሙ የተመዘገበ ተማሪ የመገኘት መረጃን መሰብሰብ፣ መያዝ እና ሪፖርት የማድረግ ሀላፊነት 
ያለበት ሰው (ሰዎች) ።

 “ቁጥጥር የሚፈልግ ልጅ ” (“Child in Need of Supervision”)-- በተጨማሪም ቁጥጥር 
የሚፈልግ ሰው (Person in Need of Supervision) ወይም “ፒኣይኤንኤስ” (“PINS”) ተብሎ 
የሚጠራው፣ “በግድ ትምህርት-ቤት መከታተል ያለበት ልጅ እና በተደጋጋቢ ከትምርት ገበታ ያለ 
ምክንያት የሚቀር --- “ 

“የከፋ ተደጋጋሚ መቅረት” (“Chronic Absenteeism”) -- በአንድ (1) የትምህርት አመት 
ውስጥ፣ አንድ ተማሪ በፈቃድም ያለፈቃድም አስር (10) ቀናት ወይም ከዛ በላይ ቀሪ ሲሆን። 

“የከፋ ያለበቂ  ምክንያት ቀሪ” (“Chronically Truant”) -- ትምህርት-ቤት ለመሄድ እድሜው 
የደረሰ ተማሪ፣ በአንድ የትምህርት አመት ውስጥ ያለበቂ ምክንያት ለአስር (10) ወይም ከዛ በላይ 
ቀናት ሲቀር።

“ማማከር” (“Consultation”) -- በትምህርት ተቋሙ ያለው በትምህርት-ቤት መሰረት ያደረገ 
የተማሪዎች ድጋፍ ቡድን እና የተማሪው ወላጆች ወይም አሳዳጊዎች ፣ የትምህርት ተቋሙ 
ቡድን፣ ስለ የስራ እቅድ፣ የመፍትሔ ሀሳቦች፣ ወይም የተማሪውን መቅረት ሊቀርፉ ስለሚችሉ 
አገልግሎቶች በተመለከተ ውሳኔ ከመወሰዱ በፊት ተማሪው እንዲቀር እያደረጉት ያሉ መሰረታዎ 
ነጥቦችን በተመለከተ የሚደረግ ስብሰባ ወይም ትርጉም ያለው ንግግር ነው። 

43 D.C. Official Code § 38-201 (2012 Supp.); D.C. Mun. Regs. tit. 5, § 2199 (2013)..

“የትምህርት ተቋም” (“Educational institution”) – በዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምብያ፤ የህዝብ 
ትምህርት-ቤት፣ በህዝብ ቻርተር ትምህርት-ቤት፣  ራሱን የቻለ ትምህርት-ቤት(independent 
school)፣ የግል ትምህርት-ቤት፣ በቤተክህነት (parochial) ትምህርት-ቤት ወይም የግል 
አስተማሪ የትምህርት ሲስተም ውስጥ ያለ ትምህርት-ቤት። 

“የትምህርት ቸልተኝነት” (“Educational neglect”) -- ወላጅ ወይም አሳዳጊ ህጉ በሚያዘው 
መስፈርት መሰረት ዕድሜው ለትምህርት የደረሰ ተማሪ ትምህርት-ቤት እንዲከታተል ሳያደርግ 
ከቀረ ፤ እነዚህን ጨምሮ (ነገር ግን በነዚህ ብቻ አይገደብም)፣ ዕድሜው ለትምህርት የደረሰ ልጅ 
በትምህርት ተቋም አለማስመዝገብ ወይም ተገቢ የግል ትምህርት አለመስጠት፤ ከትምህርት-
ቤት የከፋ ተደጋጋሚ መቅረትን መፍቀድ፣ ለልዩ የትምህርት ፍላጎቶች ተገቢውን አተኩሮ 
አለመስጠት፣ እንደመፍትሆ የተሰጡ አራሚ የሆኑ የትምህርት አገልግሎቶች እንዳይወስድ 
መከልከል ወይም ሳይወስዱ መቅረት፣ ወይም ያለበቂ ምክንያት ህክምና ወይም ሌላ ልዩ 
የትምህርት አገልግሎቶችዊ ምክንያት ሳይወስዱ መቅረት። 

“አንደኛ ደረጃ/ሁለተኛ ደረጃ የትምህርት ፕሮግራም” (“Elementary/secondary educational 
program”) -- ከቅድመ-ኪንደር ጋርደን የሚጀምር እስከ የሁለተኛ ደረጃ መጨረሻ የሚዘልቅ፣ 
የዚህን ማንኛውንም ክፍል ወይም ተመጣጣኙን የሚጠቃልል ትምህርት (ኮርስ) ወይም ጥናት 
ነው። 

“መመዝገብ” (“Enrollment”) – ቢያንስ የሚከተሉትን ደረጃዎች የያዘ፣ አንድ ተማሪ 
በህዝብ(ፐብሊክ) ወይም የህዝብ ቻርተርድ ትምህርት-ቤት  ለመማር ተቀባይነት እንዲያገኝ 
የሚደረግ ሂደት፡

(1)  በትምህርት-ቤቱ ለመማር በተማሪ ማመልከቻ ይቀርባል፤

(2) ተቀባይነት መስጠት፤ እና ትምህርት-ቤቱ ለተማሪው የሚሆን ምድብ ቦታ እንዳለ 
ማሳወቅ፤

(3) ተማሪው አለ የተባለውን ቦታ እንደሚፈልገው መግለጽ (ይሔም የሚሆነው የምዝገባ 
ቅፆችን በመሙላት እና የወላጅ ፊርማ በ”የምዝገባ ስምምነት ፎርም ደብዳቤ” (“letter of 
enrollment agreement form”) ላይ በማስፈር ይሆናል)፤

(4)  አስፈላጊ የምዝገባ ፎርሞች እና የምዝገባ ስምምነት ፎርም ደብዳቤ ከተቀበለ በሃላ፣ 
ትምህርት-ቤቱ ተማሪውን በተማሪ ኢንፎርሜሽን ሲስተም (ኤስኣይኤስ) (Student 
Information System (SIS)) ይመዘገባል፤

(5) በመጀመርያው የይፋ የትምህርት-ቤት ቀን የሚጀመረውን የትምህርት አገልግሎቶች 
መቀበል።

(6)  የኤልኢኤ (LEA’s)  ለልዩ የትምህርት አገልግሎቶች፣ ወይም ባለው አይኢፒ (IEP) ልዩ 
የትምህርት አገልግሎቶች ለመስጠት ብቁነት የመወሰን ሃላፊነት በደረጃ 4 ((stage 4)) ያለው 
ምዝገባ ካለቀ በሃላ ነው የሚሆነው።. 
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“አይዲኢኤል” (“IDEA”) -- በኤፕሪል 13፣ 1970 የጸደቀው (84 Stat. 191; 20 U.S.C. §1400 
et seq.) በPub. L. 108-446 ተሻሽሎ እንደወጣው በዲሴምበር 3፣ 2004 የፀደቀው(118 
Stat. 2647)  “የአካል ጉድለት ያላቸው ግለሰበቦች ትምህርት ህግ” (The “Individuals with 
Disabilities Education Act”) ነው። 

“ሙሉ የትምህርት ቀን” (“Full school day”) -- በአንድ የትምህርት ቀን በመደበኛነት የሚሰጡ 
የማስተማርያ ሰአታት በሙሉ። 

“ዘግይቶ መድረስ” (“Late arrival”) --በትምህርት ተቋሙ በተተረጎመው መሰረት፣ ይፋ ከሆነው 
ትምህርት-ቤት የሚጀመርበት ሰዓት በሃላ አንድ ተማሪ በትምህርት ተቋም ሲደርስ። ዘግይቶ 
መድረስ፣ በዚህ ምዕራፍ እንደተተረጎመው፣ ከፊላዊ የትምህርት ቀን የሚለውን መስፈርት 
ሊያሟላ የሚችል ማንኛውንም ክፍለ ግዜ አያጠቃልልም።   

 “ኤልኢኤ” (“LEA”) --ሎካል የትምህርት ኤጀንሲ (Local Educational Agency)፣ 20 USCS 
§ 7801(26)(A) መሰረት፣ በከተማው፣ ካውንቲው፣ ታውንሺፑ፣ የትምርት-ቤት ዲስትሪክት 
ወይም ለሌላ የክልሉ የፖለቲካ ንኡስ-ክፍል፣ ወይም ለህዝብ አንደኛ ደረጃ ትምህርት-ቤቶች 
ወይም ሁለተኛ ደረጃ ትምህርት-ቤቶች እንደ አስተዳደር ኤጀንሲ የሚታወቁ የትምህርት-ቤት 
ዲስትሪክቶች ወይም ካውንቲዎች ጥምር፣ በክሉሉ ውስጥ በህጋዊ መንገድ ለአስተዳደራዊ ቁጥጥር 
ወይም አቕጣጫ መቀየስ የተመሰረተ የትምህርት ህዝባዊ ቦርድ። 

“ውጤት የመያዣ ጊዜ” (“Marking period”) --በሁለት ቀናት መካከል ያለ የትምህርት አመቱ 
ከፊል ፣ በመጨረሻው ወቅት ተማሪዎች ማርክ ወይም ውጤት የሚሰጥባቸው ክፍለ ጊዜ ነው። 

“ማኪነይ-ቨንቶ” (“McKinney-Vento”) --የ“ማኪነይ-ቨንቶ” ቤት-አልባ ድጋፍ ህግ 1987፣ 
ተሻሽሎ እንድወጣው፣ በርዕስ VII፣ ንኡስ ርዕስ B 42 ዩ.ኤስ.ሲ. 11431-11435  (The “McKinney-
Vento Homeless Assistance Act of 1987”, as amended, Title VII, Subtitle B; 42 
U.S.C. 11431-11435)። 

“ኦኤስኤስ” (“OSSE”) --የትምህርት የበላይ ተቆጣጣሪ ቢሮ (The Office of the State 
Superintendent of Education)። 

“ከፊል የትምህርት ቀን” (“Partial school day”) --በያንዳንዱ መደበኛ የትምህርት ቀን ከሚሰጡ 
የማስተማርያ ሰአታት ቢያንስ ሃያ ከመቶ (20%)፤ እንደ ሙሉ ቀን ተደርጎ መቆጠር አለበት፣ 
ተማሪው በዚህ ክፍለ ጊዜ ውስጥ ያለ ፈቃድ ሲቀር። 

“ወላጅ” (“Parent”) -- በዲስቲሩክቱ የሚኖር፣ 5 አመት ወይም ከዛ በላይ የሆነውን ልጅ የያዘ 
ወይም የሚቆጣጠር ወላጅ፣ አሳዳጊ ወይም ሌላ ሰው። 

“አለ” (“Present”) -- ተማሪው በተመደበው ትክክለኛ የመማሪያ መርሃ ግብር ክፍለ ጊዜያት 
መሰረት፣ በገባበት እና በተመዘገበበት የትምህርት ተቋም፣ ቢያንስ የሙሉ የትምህርት ቀን ሰማንያ 
ከመቶ (80%) በአካል የተገኘበት፣ ወይም ትምህርት-ቤት ባጸደቀው ለተማሪው እንደ ተፈቀደው 
የትምህርት-ቤት ፕሮግርም ተደርጎ የሚወሰድ እንቅስቃሴ የተሳተፈበት፣ አንድ ነጠላ የትምህርት 
ቀን። 

“ለትምህርት-ቤት እድሜ የደረሰ ልጅ (“School-age child”) --በትምህርት አመቱ በሴፕቴምበር 
30 ወይም ከዛ በፊት አምስት (5) አመት የሞላው ልጅ እስከ አስራ ስምንት (18) አመቱ ድረስ። 

“ትምህርት-ቤት መሰረት ያደደረገ የድጋፍ ቡድን” (“School-based student support team”) 
-- የተማሪውን ውጤታማነት ለማዳበር እንደተገኘው፣ በአገልግሎቶች፣ በማበረታቻዎች፣ 
በጣልቃ ገብነት ስትራተጂዎች፣ እና መቅረትን ለመፍታት መዘዞች በማዳበር ትምህርት-ቤት 
መሰረት ያደረጉ ወይም ማህበረሰቡ መሰረት ያደረጉ የስራ እቅዶች እና ስትራተጂዎች በማዳበር 
እና ተግባር ላይ በማዋል አንድ ተማሪን ለመደገፍ የተመሰረተ ቡድን ነው። 

“የትምህርት አመት” (“School year”) --መደበኛ የትምህርት-ቤት ፕሮግራም ከተጀመረበት ጊዜ፣ 
አብዛኛው ግዜ ሴፕቴምበር ላይ፣ እስከ መደበኛው የትምህርት-ቤት ፕሮግራም የሚዘጋበት ጊዜ፣ 
አብዛኛው ግዜ ጁን፣ ያሉት ጊዜያት (period)።

“ሴክሽን 504” (“Section 504”) --ሴክሽን 504(Section 504) ሴፕቴምበር 26፣ 1973 የጸደቀ 
“የ1973 የተሀድሶ ህግ” (“Rehabilitation Act of 1973”) (87 Stat. 394; 29 U.S.C. § 794)  
ነው።

“ስቲም” (“STEM”) --በሳይንስ፣ ቴክኖሎጂ፣ ኢንጂነሪንግ እና በሒሳብ ትምህርት የማስተማርያ 
መመሪያ (Educational instruction in Science, techonology, engineering, and 
mathematics)። 

“ያለበቂ ምክንያት ቀሪ” (“Truant”) --ከትምህርት-ቤት ለመቅረት ህጋዊ ምክንያት ሳይኖረው 
የቀረ በትምህርት-ቤት እድሜ ያለ ልጅ ። 

“ያለበቂ ምክንያት የመቅረት መጠን” (“Truancy rate”) --በ5 DCMR A § 2102 
እንደተተረጎመው፣ በትምህርት አመቱ የተማሪዎች ያለብቁ ምክንያት አስር (10) ወይም ከዛ በላይ 
መቅረት ክስተቶች፣ የዲሲ ኦፊሻል ኮድ § 38-203 (D.C. Official Code § 38-203) መሰረት 
ያደረገ በኦኤስኤስኢ(OSSE) በተደረገው የመጨረሻ የምዝገባ ኦዲት እንደተወሰነው፣ በትምህርት 
አመቱ በተመዘገቡት ጠቅላላ የተማሪዎች ቁጥር ሲካፈል። ያለበቂ ምክንያት የመቅረት መጠን 
በትምህርት-ቤቱ፣ በኤልኢኤ (LEA ) እና በክልል ደረጃ ማስላት እና ሪፖርት ማድረግ ይቻላል። 
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አባሪ ለ: ዕድሜያቸው ከአምስት እስከ አስራ ሶስት ለሆኑ ተማሪዎች ያለበቂ ምክንያት የመቅረት የግዜ ገደብ  

ያለፈቃድ 
መቅረት

እርምጃ የማሳሰብያ ግዜ 

5

ተማሪው፣ ትምህርትቤት መሰረት ወዳደረገ የተማሪዎች ድጋፍ ቡድን ይመራል፣ ቡድኑ ጉዳዩ ከተመራ በኋላ ባሉት አምስት (5) 
የትምህርት ቀናት ውስጥ ይሰበሰባል፣ ከዛ በኋላ ደግሞ ዘወትር ለሚከተሉት ምክንያቶች ይገናኛል፡ 

ሀ.   የተማሪውን መገኘት ማየት እና መመርመር፣ እንዲሁም የተማሪውን ያለፈቃድ መቅረቶች መሰረታዊ ምክንያት(ቶች) መወሰን፤ 

ለ.   ከተማሪው እና ወላጅ ወይም አሳዳጊ ጋር ለመግባባት እና አብሮ ለመስራት ተገቢ እና ትጉ ጥረቶችን መጠቀም፣

ሐ.  እንደየ አስፈላጊነቱ፣ አሁን ካለው የተማሪው የግል የትምህርት ፕሮግራም (አይኢፒ) (Individualized Education Program 
(IEP)) ቡድን ጋር መግባባት እና አብሮ መስራት፤

መ.  ለተማሪው ያለበቂ ምክንያት የመቅረት ጠባይ ወቅታዊ ምላሽ መስጠት፤ 

ሠ.   ለአካዳምያዊ፣ ምርመራዊ ወይም ማሕበራዊ ስራ አገልግሎቶች የምክር ሀሳቦችን ማቅረብ፤      

ረ.   የተማሪውን ያለበቂ ምክንያት መቅረትን ለመግታት፣ ማህበረሰብ መሰረት ወዳደረገ ድርጅት መምራትን ጨምሮ የትምህርት ቤቱ እና 
የማህበረሰቡ የአገልግሎት ምንጮችን መጠቀም፣እና  

ሰ.   ከተማሪ፣ የተማሪ ወላጅ ወይም አሳዳጊ ጋር በመመካከር የትግባር እቅድ ማዳበር እና ተግባር ላይ ማዋል፤5

ከአምስተኛ (5ኛ) ወይም ከዛ በላይ 
ያለፈቃድ መቅረት በኋላ ባሉት ሁለት 
(2) የትምህርት ቀናት ውስጥ። 

10

ትምርት ቤቱ የሚከተሉትን ያደርጋል፡ 

�� በትምህርት አመቱ ተማሪው ያለፈቃድ ለአስር (10) ቀናት በቀረ ቁጥር ባሉት ሁለት (2) የስራ ቀናት ውስጥ ለሜትሮፖሊታንት 
ፖሊስ ዲፓርትመንት (ኤምፒዲ) (Metropolitan Police Department (“MPD”) ማሳሰብ፤6

�� በሜትሮፖሊታንት ፖሊስ ዲፓርትመንት (ኤምፒዲ) (Metropolitan Police Department (“MPD”) የበላይ ሐላፊ የተፈረመ፣ 
ወላጁ የትምህርት ቤት መገኘት መስፈርቶች እየጣሱ ሊሆኑ እንደሚችሉ የሚጠቁም እና በዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምብያ ህግ መሰረት 
ሊከሰሱ እንደሚችሉ የሚያሳስብ ደብዳቤ ለተማሪው ወላጅ መላክ፤;7 እና

�� •	 ኦኤስኤስኢን (OSSE) ስለ ተማሪው አስር (10) ቀናት ያለፈቃድ  መቅረቶች ማስታወቅ።8

ከአስረኛ (10ኛ) ያለፈቃድ መቅረት በኋላ 
ባሉት ሁለት (2) የስራ ቀናት ውስጥ።  

10 ኦኤስኤስኢ (OSSE) ያለበቂ ምክንያት መቅረትን መከላከያ መምሪያ ቅጂ ለወላጅ ይሰጣል።9

ሚዛናዊ የግዜ-ገደብ እናም ወላጆች ከ10ኛ 
ያለፈቃድ መቅረት በፊት የመምርያው 
ቅጂ ያልደረሳቸው ከሆነ

10
ለተማሪው የተመደበው ትምህርትቤት መሰረት ያደረገ የድጋፍ ቡድን፣ የተማሪው ፍላጎቶች በአስቸዃይ ሊፈቱ የሚችሉበት፣ ማህበረሰብ 
መሰረት ያደረጉ ፕሮግራሞች እና ሌሎች ድጋፎች ወይም አገልግሎቶች የሚያጠቃልል ይዞታ ያለው ወድያውኒ ችግሩ ሊፈታ የሚችል 
ዕቅድ ለትምህርት ቤት አስተዳዳሪ ያስታውቃል፤10 

ከአስረኛ (10ኛ) ያለፈቃድ መቅረት 
በኋላ ባሉት ሁለት (2) የትምህርት ቀናት 
ውስጥ። 

10 ተማሪው ወደ ልጅ እና ቤተሰብ አገልግሎቶች ኤጀንሲ (Child and Family Services Agency) ይመራል።11 
ከአስረኛ (10ኛ) ያለፈቃድ ከትምህርት 
ገበታ መቅረት በኋላ ባሉት ሁለት (2) 
የስራ ቀናት ውስጥ። 
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አባሪ ሐ፡ ዕድሜያቸው 14 እና ከዛ በላይ  ለሆኑ ተማሪዎች ያለበቂ ምክንያት የመቅረት የግዜ ገደብ 
ያለፈቃድ 
መቅረት

እርምጃ የማሳሰብያ ግዜ 

5

ተማሪው፣ ትምህርትቤት መሰረት ወዳደረገ የተማሪዎች ድጋፍ ቡድን ይመራል፣ ቡድኑ ጉዳዩ ከተመራ በኋላ ባሉት 
አምስት (5) የትምህርት ቀናት ውስጥ ይሰበሰባል፣ ከዛ በኋላ ደግሞ ዘወትር ለሚከተሉት ምክንያቶች ይገናኛል፡ 

ሀ.   የተማሪውን መገኘት ማየት እና መመርመር፣ እንዲሁም የተማሪውን ያለፈቃድ መቅረቶች መሰረታዊ ምክንያት(ቶች) 
መወሰን፤ 

ለ.   ከተማሪው እና ወላጅ ወይም አሳዳጊ ጋር ለመግባባት እና አብሮ ለመስራት ተገቢ እና ትጉ ጥረቶችን መጠቀም፣

ሐ.  እንደየ አስፈላጊነቱ፣ አሁን ካለው የተማሪው የግል የትምህርት ፕሮግራም (አይኢፒ) (Individualized Education 
Program (IEP)) ቡድን ጋር መግባባት እና አብሮ 

      መስራት፤

መ.  ለተማሪው ያለበቂ ምክንያት የመቅረት ጠባይ ወቅታዊ ምላሽ መስጠት፤ 

ሠ.   ለአካዳምያዊ፣ ምርመራዊ ወይም ማሕበራዊ ስራ አገልግሎቶች የምክር ሀሳቦችን ማቅረብ፤      

ረ.   የተማሪውን ያለበቂ ምክንያት መቅረትን ለመግታት፣ ማህበረሰብ መሰረት ወዳደረገ ድርጅት መምራትን ጨምሮ 
የትምህርት ቤቱ እና የማህበረሰቡ የአገልግሎት ምንጮችን መጠቀም፣እና  

ሰ.   ከተማሪ፣ የተማሪ ወላጅ ወይም አሳዳጊ ጋር በመመካከር የትግባር እቅድ ማዳበር እና ተግባር ላይ ማዋል፤	

ከአምስተኛ (5ኛ) ወይም ከዛ በላይ ያለፈቃድ መቅረት 
በኋላ ባሉት ሁለት (2) የትምህርት ቀናት ውስጥ። 

10

ትምርት ቤቱ የሚከተሉትን ያደርጋል፡ 

�� በትምህርት አመቱ ተማሪው ያለፈቃድ ለአስር (10) ቀናት በቀረ ቁጥር ባሉት ሁለት (2) የስራ ቀናት ውስጥ 
ለሜትሮፖሊታንት ፖሊስ ዲፓርትመንት (ኤምፒዲ) (Metropolitan Police Department (“MPD”) 
ማሳሰብ፤

�� በሜትሮፖሊታንት ፖሊስ ዲፓርትመንት (ኤምፒዲ) (Metropolitan Police Department (“MPD”) 
የበላይ ሐላፊ የተፈረመ፣ ወላጁ የትምህርት ቤት መገኘት መስፈርቶች እየጣሱ ሊሆኑ እንደሚችሉ የሚጠቁም 
እና በዲስትሪክት ኦፍ ኮሎምብያ ህግ መሰረት ሊከሰሱ እንደሚችሉ የሚያሳስብ ደብዳቤ ለተማሪው ወላጅ 
መላክ፤እና

�� ኦኤስኤስኢን (OSSE) ስለ ተማሪው አስር (10) ቀናት ያለፈቃድ  መቅረቶች ማስታወቅ። 

ከአስረኛ (10ኛ) ያለፈቃድ መቅረት በኋላ ባሉት ሁለት 
(2) የስራ ቀናት ውስጥ። 

10 ኦኤስኤስኢ (OSSE) ያለበቂ ምክንያት መቅረትን መከላከያ መምሪያ ቅጂ ለወላጅ ይሰጣል።
ሚዛናዊ የግዜ-ገደብ እናም ወላጆች ከ10ኛ ያለፈቃድ 
መቅረት በፊት የመምርያው ቅጂ ያልደረሳቸው ከሆነ

10
ለተማሪው የተመደበው ትምህርትቤት መሰረት ያደረገ የድጋፍ ቡድን፣ የተማሪው ፍላጎቶች በአስቸዃይ ሊፈቱ 
የሚችሉበት፣ ማህበረሰብ መሰረት ያደረጉ ፕሮግራሞች እና ሌሎች ድጋፎች ወይም አገልግሎቶች የሚያጠቃልል ይዞታ 
ያለው ወድያውኒ ችግሩ ሊፈታ የሚችል ዕቅድ ለትምህርት ቤት አስተዳዳሪ ያስታውቃል፣ 

ከአስረኛ (10ኛ) ያለፈቃድ መቅረት በኋላ ባሉት ሁለት 
(2) የትምህርት ቀናት ውስጥ። 

15
ተማሪው፣ ወደ ሱፐርዮር ፍርድቤት ኤፍሲኤስኤስዲ (FCSSD) እና የአቃቢ-ህግ ቢሮ (አቶርኒ ጀነራል) የጁቨናይል ክፍል 
ይመራል።12 

ከ15ኛ ያለፈቃድ ከትምህርት መቅረት በኋላ ባሉት ሁለት 
የስራ ቀናት ውስጥ። 

15 የአቃቢ ህግ (አቶርኒ ጀነራሉ) ለወላጆች ደብዳቤ ይልካል።13 የተመራውን ጉዳይ ከተቀበሉት በኋላ ባሉት 3 የስራ ቀናት 
ውስጥ።

36



(Footnotes)

1 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ( D.C. Mun. Regs.) tit. 5, § A2103.4(c) (2013). 

2 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ( D.C. Mun. Regs.) tit. 5, § A2103.4(b) (2013). 

3 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ( D.C. Mun. Regs.) tit. 5, § A2103.4(b)-(c) (2013). 

4 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ( D.C. Mun. Regs.) tit. 5, § A2103.2(c)(3) (2013). 

5 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ( D.C. Mun. Regs.) tit. 5, § 2103.2(c)(3) (2013). 

6 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ( D.C. Act); 60  ዲሲ ደንብ (D.C. Reg.) 9839 (§7(a)). 

7 ዲሲ ህግ (D.C. Act); 60 ዲሲ ደንብ (D.C. Reg.) 9839 (§101(c)).

8 ዲሲ ህግ (D.C. Act); 60 ዲሲ ደንብ (D.C. Reg.) 9839 (§7(b)). 

9 Id. 

10 ዲሲ ሙኒሲፓሊቲ ደንብ( D.C. Mun. Regs.) tit. 5, § 2103.2(c)(3) (2013). 

11 ዲሲ ህግ (D.C. Act); 60 ዲሲ ደንብ (D.C. Reg.) 9839 (§7(c)(1)(A)). 

12 ዲሲ ህግ (D.C. Act); 60 ዲሲ ደንብ (D.C. Reg.) 9839 (§7(c)(1)(B)). 

13 ዲሲ ህግ (D.C. Act); 60 ዲሲ ደንብ (D.C. Reg.) 9839 (§7(c)(2)).
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